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0. Introduccién

Contexto histoérico

El IES Sierra Bermeja se sitta en el barrio de Ciudad Jardin, junto al rio Guadalmedina.
Es un instituto creado en 1967, de ensefianzas medias, y primer instituto mixto de Méalaga.
Se construyd con materiales de dudable calidad, lo que ha propiciado reformas de
consideracion importantes a lo largo de los afios. Asimismo, obtuvo el 13 de diciembre de
1963 un premio al proyecto de arquitectura, concedido por el Ministerio de Educacion
Nacional. Es por eso por lo que se ha conseguido mantener con los afios la peculiar
ubicacion de sus aulas en modulos independientes, con amplios espacios entre las zonas
construidas, lo que propicia un contacto directo con la naturaleza, y favorece la convivencia

entre el alumnado.

El instituto fue centro de bachillerato hasta la entrada de la LOGSE, en 1998, mientras
gue los otros centros del barrio, creados con posterioridad, se especializaron en Formacion
Profesional. Albergd6 las ensefianzas de diurno, nocturno, adultos y bachillerato a distancia,
llegando a contar con 1500 alumnos/as, hasta que las ensefianzas de nocturno, adultos y a
distancia se trasladaron a otras dependencias de la ciudad. Esto, unido a la presencia de
otros centros en la zona, publicos y concertados, derivo en una clara merma del instituto en

cuanto a su abanico de ensefianzas y al nimero de alumnado.

En este apartado, cabe destacar dos aspectos cruciales: por un lado, la especializacion
del profesorado para impartir solo bachillerato, circunstancia que se extendio en el tiempo
hasta la llegada de la LOGSE. Por otro lado, el desglose del profesorado entre el IES y la
nueva sede del IPFA, asunto que sucedi6é en 2001/02. Se trae a colacién porgue la vida
académica del Centro disminuy6 por el traslado de algunas ensefianzas a otros lugares, o
simplemente por su supresion. No habia alumnado para tanto profesorado ni para tantas
plazas de PAS. En un principio, el Centro fue dotado con cinco conserjes, un administrativo,
dos auxiliares y seis limpiadores. Al disminuir el nidmero de alumnado por la reduccion de

ensefanzas, las plazas quedaron vacantes, sin cubrirse.

Por altimo, debe hacerse referencia a la exquisita trayectoria y oferta cultural del centro,
fomentando actividades relacionadas con las letras y las ciencias, en aras de conseguir la
mejor formacién del alumnado. En este contexto habria que citar la magnifica trayectoria
literaria del IES, tanto con TEDIRIA, revista literaria de renombre en Malaga, con la

participacion de escritores como Alfonso Canales o Pablo Garcia Baena; como con los
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certamenes literarios de Damaso Chicharro. Ambas iniciativas permanecieron hasta 2005.
Asimismo hubo un taller de teatro cuyas representaciones eran un éxito indudable.

En lo referente a actividades relacionadas con la Educacion Fisica y la Biologia, es de
destacar la realizacion de Acampadas, inicialmente en la Sierra de las Nieves en el término
de El Burgo, para pasar a Los Alcornocales en el término de Cortes de la Frontera. Asi
como las actividades de orientacion para los diferentes grupos en distintos marcos

ambientales de la provincia.

Estructura Organizativa y Oferta educativa.

Fuimos centro TIC en la modalidad de rincones TIC. Actualmente los recursos TIC han
sido trasladados a 2 aulas de informatica y fuimos dotados para las aulas de la ESO con
dotacion de Escuela TIC 2.0. Si bien durante el curso 2017-18 no se ha dotado a los dos
nuevos grupos de 1° de la ESO. Somos centro Bilinglie para secundaria aunque no esta
instaurado en todos los grupos.

Los centros de primaria adscritos al centro son:

- CEIP Alegria de la Huerta (Bilingle).

- CEIP Benito Pérez Galdos.

- CEIP Rosa de Gélvez (Bilingte).

El numero actual de alumnos es aproximadamente de 900, que se reparten en las
siguientes ensefianzas:

- 2 aulas especificas

- 6 unidades de 1°de la ESO, de las cuales 3 son bilingles.

- 5 unidades de 2° de la ESO, de las cuales 2 son hilingles.

- 4 unidades de 3°de la ESO, de las cuales 1 es bilingie.

- 3 unidades de 4° de la ESO, de las cuales 1 es bilingie.

- 6 unidades de Bachillerato. Una linea de Ciencias y 2 de Ciencias Sociales y

Humanidades, en las que se enmarcan los alumnos del Bachillerato Musical.

- CFGM de Cuidados Auxiliares de Enfermeria de 1400 horas (todavia LOE).

- CFGM de At. a Personas en Situacién de Dependencia de 2000 horas.

- CFGS de Integracion Social de 2000 horas.

- CFGS de Optica de Anteojeria de 2000 horas (todavia LOGSE) que el curso pasado

se ha iniciado la andadura en la FP Dual.
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Normativa

Educacion Secundaria Obligatoria. ESO .

Normativa de referencia. En nuestra comunidad autbnoma de Andalucia la
organizacion de la Educacion Secundaria Obligatoria se rige por la siguiente legislacion:
Normativa de referencia:

- Ley Organica de Educacion (LOE, Ley 2/2006).

- Ley de Educacion de Andalucia (LEA, Ley 17/2007).

- Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE Ley 8/2013)

a) Ambito estatal:

- Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo
bésico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato (BOE 03-01-2015).

- Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre
las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacién primaria, la
educacion secundaria y el bachillerato (BOE 29-01-2015).

- Orden ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el procedimiento de
incorporacion del alumnado a un curso de Educacién Secundaria Obligatoria o de
Bachillerato del sistema educativo definido por la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre,
para la mejora de la calidad educativa, con materias no superadas del curriculo anterior a su
implantacién (BOE 05-04-2016).

b) Ambito autonémico:

- Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia
(BOJA 28-062016).

- Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y se establece la ordenacion de la

evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado (BOJA 28-07-2016)
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Normativa de aplicacién para el Bachillerato:

a) Ambito estatal:

- Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo
bésico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato (BOE 03-01-2015).

- Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre
las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacién de la educacién primaria, la
educacién secundaria y el bachillerato (BOE 29-01-2015).

- Orden ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el procedimiento de
incorporacion del alumnado a un curso de Educacién Secundaria Obligatoria o de
Bachillerato del sistema educativo definido por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre,
para la mejora de la calidad educativa, con materias no superadas del curriculo anterior a su
implantacion (BOE 05-04-2016).

b) Ambito autonémico:

- Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del Bachillerato en la Comunidad Autbnoma de Andalucia (BOJA 28-06-2016).

- Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
al Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencién a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacidén del proceso de
aprendizaje del alumnado (BOJA 29-07-2016).

EL CURRICULO DE BACHILLERATO.

Normativa de aplicacion. Tras la implantacion de la LOMCE en el presente curso

escolar. Observaremos la siguiente normativa de aplicacion:

a) Ambito estatal:

- Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo
basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato (BOE 03-01-2015).

- Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre
las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacién de la educacién primaria, la
educacién secundaria y el bachillerato (BOE 29-01-2015).

- Orden ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el procedimiento de
incorporacion del alumnado a un curso de Educacién Secundaria Obligatoria o de

Bachillerato del sistema educativo definido por la Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre,
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para la mejora de la calidad educativa, con materias no superadas del curriculo anterior a su
implantacion (BOE 05-04-2016).
b) Ambito autonémico:

- Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenaciéon y el
curriculo del Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia (BOJA 28-06-2016).

- Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
al Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencién a la diversidad y se establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado (BOJA 29-07-2016).
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NORMATIVA DE CICLOS FORMATIVOS

Leyes educativas generales

e Ley Orgéanica General del Sistema Educativo (LOGSE), de 3 de octubre de 1990.

e Ley Organica 2/2006 (LOE), de 3 de mayo, de Educacion.

e Ley Orgéanica 8/2013 (LOMCE) , de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa (LOMCE).

Normativa referente al curriculo (ciclos formativos de

nuestro centro centro)

Real Decreto 546/1995, de 7 de abril, por el que se establece el titulo de Técnico en

Cuidados Auxiliares de Enfermeria y las correspondientes ensefianzas minimas.

e DECRETO 37/1996, de 30 de enero, por el que se establecen las ensefianzas
correspondientes al Titulo de Formacion Profesional de Técnico en Cuidados

Auxiliares de Enfermeria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Orden de 24 de septiembre de 1997, por la que se establecen orientaciones y
criterios para la elaboracion de proyectos curriculares, asi como la distribucién
horaria y los itinerarios formativos de los titulos de formacion profesional especifica,
gue se integran en la familia profesional de sanidad (B.O.J.A. n® 127, de 30 de
octubre de 1997).

o Real Decreto 279/2003, de 7 de marzo, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Optica

de Anteojeria.

o Decreto 189/2005, de 30 de agosto, por el que se establecen las ensefanzas
correspondientes al titulo de formacion profesional de técnico superior en 6ptica de
anteojeria. (BOJA n° 177, de 9 de septiembre de 2005)
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e Real Decreto 1074/2012, de 13 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico

Superior en Integracion Social y se fijan sus ensefianzas minimas.

e Orden de 28 de julio de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Integraciéon Social.

e Real Decreto 1593/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de
Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia y se fijan sus

ensefianzas minimas.

e Orden de 11 de marzo de 2013, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente

al titulo de Técnico en Atencidn a Personas en Situacién de Dependencia.

Evaluacion

e ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion vy titulacion académica del alumnado que cursa
ensefianzas de formacién profesional inicial que forma parte del sistema educativo
en la Comunidad Autbnoma de Andalucia (BOJA 15-10-2010).

Formacidon en Centros de Trabajo

e ORDEN de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los mddulos
profesionales de formacion en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado
matriculado en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA
20-10-2011).

Convalidaciones

e Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre (BOE de 20 de noviembre), por la que se
establecen convalidaciones entre médulos profesionales de formacion profesional del
Sistema Educativo Espafiol y medidas para su aplicacién y se modifica la Orden de

20 de diciembre de 2001, por la que se determinan convalidaciones de estudios de
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formacion profesional especifica derivada de la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

e Orden ECD/1055/2017, de 26 de octubre (BOE de 2 de noviembre), por la que se
modifica la Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre, por la que se establecen
convalidaciones entre médulos profesionales de formaciéon profesional del Sistema
Educativo Espafiol y medidas para su aplicacion y se modifica la Orden de 20 de
diciembre de 2001, por la que se determinan convalidaciones de estudios de
formacion profesional especifica derivada de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

e Texto consolidado de la Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre, con las
modificaciones introducidas por la Orden ECD/1055/2017, de 26 de octubre.

e Orden de 20 de diciembre de 2001 por la que se determinan convalidaciones de
estudios de formacién profesional especifica derivada de la Ley Orgéanica 1/1990, de
3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

e Texto consolidado de la Orden de 20 de diciembre de 2001, con las modificaciones
introducidas por la Orden ECD/2159/2014 y la Orden ECD/1842/2002, de 9 de julio.

e Orden de 16 de diciembre de 2002 (BOJA de 17 de enero de 2003), por la que se

determinan convalidaciones de estudios de Formacion Profesional Especifica.
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a) Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar y la comunidad del alumnado en

el sistema educativo.

A. La calidad de la educacién para todo el alumnado independientemente de sus condiciones y

circunstancias sociecondmicas.

Objetivos:

1.- Mejorar los resultados académicos en la ESO.

2.- Disminuir en un 10% anual el abandono escolar de la ESO y de ciclos formativos.

3.- Favorecer la integracion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
y alumnado inmigrante.

4.- Ofertar al alumnado de altas capacidades actividades que repercutan en su desarrollo
integral.

5.- Implicar mas a los padres/madres en la educacion de sus hijos/as.

Actuaciones:

Puesta en marcha de Aula de adaptacién como una diversificacién en 1° de la ESO.

2. Llevar a cabo todas las propuestas recogidas en el Plan de Accion Tutorial sobre
seguimiento académico y familiar del alumnado.
¢ Mas protagonismo a la Junta de Delegados, con mayor implicacion en el centro.?
Publicidad adecuada para la captacion de alumnado de ciclos.
Incluir en las programaciones que correspondan actividades y acciones destinadas a la

formacion integral de los alumnos de alta capacidades.

B. La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusion educativa y la no
discriminacién y actle como elemento compensador de las desigualdades personales,
culturales, econémicas y sociales, con especial atencion a las que deriven de diversidad

funcional.

Objetivos:
1.- Garantizar la igualdad de oportunidades y el respeto entre el alumnado.

2.- Garantizar la pluralidad politica, religiosa, ideoldgica, afectivo-sexual, familiar, cultural y
de cualquier otro tipo, del alumnado por parte de cualquier miembro de la comunidad

educativa.
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3.- Ofrecer a las familias o tutores legales la libertad de eleccién de las Ensefianzas
religiosas y sus alternativas.

4.- Contar con un Plan de Atencion a la Diversidad que potencie la inclusion educativa del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, organizando desde el momento
en que se conozcan los horarios, los grupos mas adecuados para que todo el alumnado se
beneficie de estas agrupaciones.

5.- Trabajar entre todos los miembros de la comunidad educativa la coeducaciéon y la
igualdad.

6.- Afianzar los vinculos entre el instituto y las familias de nuestro alumnado, poniendo
especial énfasis en las del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo,
durante todo el trayecto académico de sus hijas e hijos con objeto de que puedan apoyar su
aprendizaje, desarrollo y formacion, y tengan unas expectativas acordes con la realidad.

7.- Contar con un Programa de Transicion a la Vida Adulta y Laboral para el alumnado de
las aulas de educacién especial que terminen su periodo de Formacion Basica Obligatoria y
para el alumnado de las aulas de educacién especial de la zona escolar a la que pertenece

el centro.

8.- Dirigir los recursos del centro, con especial atencion, al alumnado en situacion mas

desfavorecida.

Actuaciones:

1. Cumplimiento de las normas vigentes sobre escolarizacion en centros publicos.

2. Asegurarse, mediante consultas pertinentes, de dicho cumplimiento por parte del resto
de centros de la zona, en comision de escolarizacion, sobre todo de los concertados y de
los que no son adscritos a éste.

3. Realizacién de actividades relativas a las distintas diversidades: religiosas, de género,
familiares, de identidad sexual, étnicas, etc., incluyendo en ellas, siempre que sea

posible al alumnado de las aulas de educacién especial.

Seguimiento de las programaciones de aula y de departamento.

Seguimiento y mejora del plan de convivencia y mediacion escolar.

Participaciéon de todo el profesorado en el Programa de coeducacién con indicacion de
las tareas individuales.

7. Poner en practica el proyecto de tutoria del alumnado con conductas contrarias a las
normas de convivencia dirigido a alumnas y alumnos de las aulas de educacion especial.
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8. Fomentar la colaboracion familiar para conseguir avances en autonomia
(desenvolvimiento autbnomo), en aspectos comunicativos y conductuales, trabajando
conjuntamente centro educativo-familia.

9. Colaboracion entre todos los miembros de la comunidad educativa para eliminar todo
tipo de barreras arquitecténicas del centro.

C. La transmisién y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democrética, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto

y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

Objetivos:

1.- Educar al alumnado en valores tales como: tolerancia, respeto, no violencia, convivencia,
limpieza, sentido estético, aprecio por nuestro centro, esfuerzo en el estudio, sentido de

futuro.
2.- Concienciar a los padres/madres y/o familias en esos mismos valores respecto a sus
hijos/as y al Claustro de profesores/as Eliminar, respetando y dignificando nuestro trabajo
diario.
3.- Trabajar los temas trasversales en las programaciones.

Actuaciones:

Consolidacién de las camparfias de limpieza y reciclaje en el centro.

Fomentar el ahorro energético especialmente de luz y agua.

Fomento en el alumnado del trabajo esporadico de mantenimiento del centro.

P 0w N PR

Aplicacién de las actuaciones recogidas en el Plan de Orientacién y Accién Tutorial
referentes al seguimiento académico.

Seguimiento y mejora del papel de los mediadores escolares.

Cuidado continuo del aula de convivencia y de sus documentos de funcionamiento.

Impulso constante de la labor organizativa y mediadora de la Jefatura de estudios.

© N o O

Consolidaciéon de la AMPA y consenso en el contrato pedagdgico con las familias.

D.- El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

Objetivos:
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1.- Favorecer que el alumnado dedique el tiempo suficiente al estudio, haciéndolo
consciente de sus necesidades y obligaciones.
2.- Orientar al alumnado en aspectos vocacionales con objeto de facilitarles la mejor toma

de decisiones sobre su futuro académico y laboral.

Actuaciones:

Preguntas diarias de clase.
Compromiso pedagogico con los padres.
3. Continuar publicitando entre las familias el uso voluntario de PASEN.

4. Motivacion del alumnado desde 1° de la ESO, con charlas y encuestas sobre
orientacion académica y profesional por parte de tutores y Orientacion dentro del Plan
de Accion Tutorial.

5. Poner en practica todo lo relacionado con el seguimiento del alumnado con bajo
rendimiento que hay recogido en el Plan de Orientacién y Accion Tutorial.
6. Delegacion de mas funciones a la junta de delegados, que contemplen mas implicacion

en el centro.

E.- El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, administraciones,

instituciones y el conjunto de la sociedad.

Objetivos:

1.- Seguimiento por parte del equipo de orientacion del alumnado con circunstancias

especiales que afectan a su rendimiento académico.

2.-Lograr una AMPA fuerte y sélida, en colaboracién con el IES.
3.-Mantener las relaciones institucionales y administrativas.
4.-Conseguir un trabajo colectivo del profesorado para alcanzar unos objetivos comunes a

todos/as.

Actuaciones:

Convencimiento de la importancia de la AMPA, padre a padre/madre.

2. Consolidacién de un DACE muy activo y vitalista que con la ayuda de Vicedireccion
potencien siempre la extrapolacién del IES fuera del mismo.
Favorecer la formacion permanente del profesorado.

Seguimiento por parte del equipo de orientacion del alumnado con circunstancias
especiales que afectan a su rendimiento académico.
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F.- La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares.

Objetivos:
1.-Mejorar los resultados académicos.
2.-Consensuar una organizacion de gestion y pedagogica al servicio de los objetivos generales
del IES y de su mejora de resultados.

Actuaciones:

1. Seréa el ETCP el encargado de establecer dicha autonomia a tres niveles: pedagdgica,
organizativa y de gestion, pasando por las reuniones de Coordinacion de Area,
Departamentos y finalmente la aprobacién del Claustro de Profesores.

2. La imparticién de materias de libre disposicion y configuracién se hara dependiendo de

las horas totales otorgadas al centro, asi como otras medidas organizativas.

G.- La educacién para la prevencion de conflictos y para la resolucion pacifica de los mismos,

asi como la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.
Objetivos:

1.-Mejorar la convivencia del centro
2.-Potenciar la mediacion escolar.

3.-Fomentar la figura del cotutor.

Actuaciones:

1. Trabajo disciplinario desde Jefatura de Estudios.

2. Cumplimiento y revisiébn constante de las normas de convivencia y del aula de
convivencia.

3. Aula de mediacion escolar. Actividades de publicidad de dichos mediadores. Trabajo
con la red de mediacion de Ciudad Jardin.
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4. Seguimiento con las actuaciones recogidas en el Plan de Orientacion y Accién Tutorial
del alumnado suspenso cuyas familias se implican.
Aula de adaptacion.
Institucionalizacion de actividades referentes a la paz y a la no violencia.

Realizar diversas actuaciones (jornadas, charlas informativas, etc.) con asociaciones o
profesionales en materia de: bulling, acoso escolar, diversidad sexual, violencia de
género, maltrato a menores, sexualidad, etc.

H.- La evaluacién del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y organizacion

y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

Objetivos:

1.-Mejorar los resultados académicos.

2.-Conseguir disminuir el abandono escolar anterior a los 16, y posterior.

4.-Fomentar la cultura de la formacién permanente del profesorado, de la investigacion e
innovacién educativas (nacidas del propio centro) en pro de la mejora de los resultados.
5.-Adaptar las programaciones a la realidad del IES, con una planificacion acertada a los

intereses del centro y unos indicadores necesarios para evaluar después.

Actuaciones:

1. El departamento de evaluacion tendra entre sus funciones organizar la planificacién
necesaria con sus respectivos indicadores por departamentos para Su correcta
evaluacion.

2. Encuestas al profesorado sobre la formacion que necesita y ofertas del CEP sobre
cursos. Todo aplicable a la mejora de los resultados

3. Elaboracion de proyectos sobre actuaciones que actualmente se estan llevando a cabo
en el centro y que marchan bien, con motivo de mejorarlas y publicitarlas, como por
ejemplo: la tutorizacién de alumnos/as disruptivos hacia alumnos del aula especifica.
Seria un proyecto de innovacion con presupuesto.?

4. Elaboracién de las programaciones de acuerdo con las competencias clave. Reduccion

del nimero de hojas dedicadas a la programacion, para hacerla mas operativa.

I.- La cooperacién y colaboraciéon de las administraciones educativas con las corporaciones

locales y empresas en la planificacion e implementacién de la politica educativa.
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Objetivos:

1.-Incluir el IES en su entorno y establecer la oportuna socializacion.
2.-Colaborar en tareas conjuntas que incidan en la educaciéon del alumnado y en el respeto

social.

Actuaciones:

1. Apertura conjunta de las bibliotecas del IES y del distrito. No se hace

2. Continuacion de las relaciones establecidas para las actividades conjuntas.

3. Convenio de colaboracion con el distrito para cedernos un espacio de cara a la venta de
productos elaborados por el alumnado. idem

4. Convenio de colaboracion con el distrito para que el IES acoja exposiciones y otros
eventos.

5. Proyectos conjuntos con entidades, asociaciones, hospitales, carceles, policia, etc.,
para establecer charlas y otras actividades beneficiosas para el alumnado. Estos
proyectos se realizarian desde las familias profesionales de los ciclos formativos.

6. La revision periddica de la idoneidad de los convenios establecidos con las empresas
para la FCT para mejorar la cualificacion y la insercién laboral del alumnado.

7. Seleccion de centros de FCT conforme a criterios establecidos de forma consensuada
por los equipos educativos.

8. Analisis de la insercion social en la zona de cara a las peticiones de ensefianzas a la

Delegacion de Educacion.

J.- El fomento y la promocién de la investigacién, la experimentacién y la innovacion

educativas.

Objetivos:

1.- Motivar al profesorado en practicas nuevas que incidan en su dignidad profesional y en la
calidad de la ensefianza.
2.- Favorecer el acceso del profesorado a actividades formativas que incidan en dichas

practicas.
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Actuaciones:

1. Fomento de los trabajos de innovacion e investigacion alentados por el profesorado y
realizados en la practica docente.
Peticiones de ayuda al CEP de Malaga para la consecucion del apartado anterior.

3. Formacién en Centro y grupos de trabajo.

K.- La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la educacion, el

reconocimiento social al profesorado y el apoyo a su tarea.

Objetivos:

1.- Ayudar al reconocimiento social del profesorado y a su dignificacion profesional.

Actuaciones:

1. Apoyo y asesoramiento a los tutores.

L.- El desarrollo sostenible y el medioambiente. Cuidado del Centro.

Objetivos:

1.- Cuidar la flora del instituto, mejorarla en un interés por su respeto y ampliarla.
2.- Favorecer la limpieza y el reciclaje en el Centro.

3.- Optimizar los recursos y el equipamiento del Centro.

Actuaciones:

1.-Proyecto conjunto con Medioambiente para el reciclaje y la reutilizacion de los materiales
de desecho.

2.-Proyecto del Centro sobre la sostenibilidad y el uso correcto y racional de los suministros
por parte de la comunidad educativa.

3.-Consolidacién de las campafas de limpieza en el centro, de reciclaje y de ahorro

energético.
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4.-Uso compartido y responsable de las instalaciones con prioridad de los departamentos
especificos.

5.-Estudio de los riesgos laborales. Elaboracién del proyecto de riesgos laborales y
nombramiento de responsable.

6.-Seguimiento anual del Plan de Autoproteccion.

Objetivos prioritarios para el curso 2020/21:

Sin perjuicio del resto de objetivos previstos, a lo largo del curso 2020/21 se priorizaran
estos.

1. Recuperar los conocimientos que no pudieron ser adquiridos el pasado curso.

2. Garantizar una docencia de calidad no presencial en caso de decretarse una nueva
suspension de la actividad presencial, garantizando la igualdad de oportunidades
para todo el alumnado.

3. Aprovechar la situacion vivida a lo largo del curso 19/20 para promover una
modernizacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje, evitando que la llamada
“brecha digital” suponga un handicap afiadido al alumnado mas vulnerable. (por

razones personales o familiares)
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b) Lineas generales de actuacion pedagogica.

A. La calidad de la educacion para todo el alumnado independientemente de sus condiciones y
circunstancias.

Valores:
1. El esfuerzo compartido de toda la comunidad educativa.

B. La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa y la no
discriminacién y actie como elementos compensador de las desigualdades personales,
culturales, econdmicas y sociales, con especial atencién a las que deriven de discapacidad.

Valores:
1. No discriminacién del alumnado en razon de su condicion social, econdmica, religiosa,
de discapacidad, actitudinal o sexual.
2. El profesorado debe ser plural a la hora de impartir su materia, sin afectarse, y
bajo el respeto y la folerancia.
3. Mayor énfasis en la educacion en valores.
4. Libertad en la eleccién de la ensefianza religiosa o de las otras materias equiparadas
en su rango.
5. Fomento de la buena convivencia en el Centro.
6. Atencidén a la diversidad, sobre todo entendida hacia el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.
7. Trabajo riguroso en materia de coeducacion.
Tolerancia y respeto por y para todos los miembros de la comunidad educativa.
9. Flexibilidad ante las decisiones respecto a las situaciones conflictivas, adaptdndonos
a cada situacion.

&®

C. La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democrdtica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacién.

Valores:
1. El valor del quehacer diario.
2. La comunicacion y el didlogo sobre la importancia de ir construyendo los valores
diariamente.
El trabajo en la transversalidad y la convivencia en el centro.
4. La solidaridad y el compromiso social.

w
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D.- El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

Valores:
1. La conciencia de futuro y del trabajo.
2. El esfuerzo individual entendido como autonomia y responsabilidad en el alumno/a y la
automotivacion.

E.- El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

Valores:
1. Fomento del trabajo en equipo por parte de toda la comunidad educativa, de manera
intferactiva.

F.- La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares.

Valores:
1. La autonomia del centro como valor pedagdgico.
2. Gestiony espiritu democrdticos.

G.- La educacion para la prevencion de conflictos y para la resolucion pacifica de los mismos,
asi como la ho violencia en todos los dmbitos de la vida personal, familiar y social.

Valores:
1. Educacion para la paz y la no violencia.
2. La toleranciay el respeto entre los miembros de la comunidad educativa.

H.- La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacion y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

Valores:
1. La evaluacién y autoevaluacién como un valor necesario para mejorar los resultados y
adoptar nuevas decisiones organizativas, pedagdgicas y de gestion.
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I.- La cooperacion y colaboracion de las administraciones educativas con las corporaciones
locales y empresas en la planificacién e implementacién de la politica educativa.

Valores:

1. Apertura del centro al entorno: asociaciones, empresas, ayuntamiento, etfc.

J.- El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacién y la innovacion
educativas.

Valores:
1. Lamejora en la calidad de la educacion.
2. la motivacion del profesorado a través de la formacién y de la innovacion educativa:
nuevas prdcticas.

K.- La consideracién de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la educacidn,
el reconocimiento social al profesorado y el apoyo a su tarea.

Valores:
1. Respeto hacia el profesorado por parte del resto de la comunidad educativa.
2. Colaboracion de las familias con el profesorado en la educacién de sus hijos/as
(asistencia a tutorias, respuestas telefénicas, y otras).
3. Apoyo y asesoramiento a la labor tutorial.

L.- El desarrollo sostenible y el medioambiente. Cuidado del Centro.

Valores:
1.- Respeto y proteccion del medioambiente y del cuidado del Centro.
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Lineas prioritarias durante el curso 2020/21:

A lo largo de este curso (2020/21) toda la actividad académica se desarrollard
teniendo presente la siguiente normativa:

a. Instruccién 10/2020, de aplicacion general a todas las Etapas
Educativas.
b. Instrucciones de 15 junio de 2020 (especifico para Ciclos

Formativos)
C. Instruccién 9/2020, para ESO y sus Anexos.

A lo largo del tiempo que dure una eventual suspensién de la actividad presencial, se
garantizard:
(Este elemento sélo serd aplicable durante el curso 2020/21, en caso de decretarse la
suspension de la actividad docente presencial).

Una actividad formativa para el alumnado equivalente al nimero de horas que se
desarrollan de forma presencial (25 horas para el alumnado de Educacién Especial, y 30
horas para el que cursa en resto de las Etapas que se imparten en el IES). El nimero de
horas semanales que el alumnado dedicard a cada materia serd el determinado con
cardcter general por la normativa que regula el curriculo de cada etapa.

“Las horas de dedicacién del alumnado se distribuirdn entre estas actividades:

e Trabajo individual (que serd programado por el/la docente de cada materia, y del
que quedard constancia en las plataformas que se determinen para cada
asignatura). Estas actividades ocupardn mds horas semanales en las Etapas
Postobligatorias.

e Trabajo en pequefio grupo: El profesorado organizard actividades grupales que se
desarrollardn de forma telemdtica y que serdn supervisadas por el docente en el
horario que se determinen.

e Trabajo en gran grupo: El/la profesor/a interactuard con el alumnado en sesiones
de 60°. Para aquellas asignaturas que cuenten con 3 6 mds horas semanales, se
impartird al menos una sesién grupal a la semana. Este tipo de actividades
tendrdn mds peso en Educacién Especial y en los dos primeros curso de la ESO.

Se garantizard, al menos, una videoconferencia diaria entre cada alumno/a y alguno de
sus profesores/as.
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c) Coordinacién y concrecidon de los contenidos curriculares, asi como el tratamiento
transversal en las materias o médulos de la educacion en valores y otras
ensefianzas, integrando la igualdad de género como un objetivo primordial.

Estos aspectos se desarrollan en cada una de las Programaciones Docentes.

Elementos transversales a trabajar de forma especifica durante el curso 2020/21

A lo largo de este curso (2020/21) se prestara especial atencion a sensibilizar
sobre la responsabilidad individual y colectiva para evitar contagios.

También se Vvisibilizard el trabajo de quienes desarrollan profesiones
vinculadas con la “centralidad de la vida” (personal sanitario, socio-sanitario, de
servicios sociales, de limpieza...) que suele estar altamente feminizado, y se
promoveran actitudes de especial respeto y facilitacion del trabajo al personal de
limpieza del IES.

A lo largo de las sesiones que se realicen por videoconferencia, el alumnado

debera tener la camara activa, y mostrarse visible en todo momento.

El profesorado podra decidir grabar determinadas clases, con objeto de ser

empleadas como material didactico en el futuro.
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i) Los Criterios para agrupamientos.

CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS:

CRITERIOS PEDAGOGICOS:

e Uso a la vez de las pistas deportivas y el polideportivo. Es decir, que no coincidan
dos profesores/as en el mismo espacio.

e Si es posible, dos horas seguidas de laboratorio de Fisica y de Quimica en
Diversificacion, carga prdctica y/o necesidad departamental.

e Estructura modular de ciclos con un minimo de dos horas seguidas.

e El alumnado de ciclo formativo, por necesidades horarias, podrd disponer del
recreo a hora distinta, por acumulacion de los mddulos en bloques distintos a una
hora.

e Intentar que la horas de diversificacion de un mismo dmbito vayan seguidas o, en su
defecto, no cortadas en el mismo dia.

e Desdoblar en 1° y 2° de bachillerato las materias comunes en caso hecesario, y
algunas de modalidad, como la Historia del Mundo Contempordneo, ya que comparte
las modalidades de Ciencias Sociales y Humanidades.

e Hacer no coincidir a todo el alumnado repetidor y/o disruptivo en un mismo grupo.

o Los refuerzos de las materias instrumentales serdn impartidos por los
profesores/as de dichos departamentos exclusivamente, para evitar que los
refuerzos se conviertan en materias para completar horarios de otros
departamentos.

e Las horas de cada materia no pueden impartirse el mismo dia ni dos horas el mismo
dia (salvo en los casos de las optativas de 2° de bachillerato y siempre que estén de
acuerdo los departamentos), sino que tienen que repartirse entre todos los dias de
la semana, sobre todo pensando en las materias con cargas lectivas de dos o tres
horas semanales.

e Para ofertar materias optativas, el personal de plantilla de un departamento debe
asumir la imparticion de las materias que la ley establece como propias de dicho
departamento y de obligada oferta, y en el caso de disponibilidad horaria podria
ofertar cualquier otra materia optativa que pudiera serle adscrita.

e Respecto al profesorado destinado en el centro como bilingiie, éste podra impartir
en cursos nho bilingiies sélo después de haber cubierto su horario bilingiie por el
cual estd destinado en el centro.

e Dias alternos para las materias, es decir, no agrupamiento de las materias en un
polo u otro de la semana.

e Las reuniones de departamento deberdn ser en horario lectivo a ser posible.

e Un miembro del equipo directivo estard siempre de guardia.

CRITERIOS DOCENTES:
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e Generacidn de guardias por el programa informdtico con cardcter flexible.

e Intentar reducir los huecos, salvo para quien los solicite expresamente.

e Proponer las materias optativas del centro atendiendo en primer lugar a evitar el
posible desplazamiento del profesorado, criterio que también servird para la
asignacion de materias a un departamento determinado.

e Respetar, si es posible, la primera preferencia del profesorado.

e Se procurard que el profesorado que imparta los cursos altos, sea el encargado de
impartir Atencién Educativa en los cursos mds bajos.

ASIGNACION DE MATERIAS A LOS DEPARTAMENTOS:

e Primard siempre las necesidades horarias del centro.

e La asignacion de materias tendrd como primer objetivo evitar el posible
desplazamiento del profesorado. Seguidamente, se atenderd por materias afines.
Respecto a Diversificacion, el acuerdo es que cada dos afios se intercambiardn los
departamentos de Fisica y Quimica y Biologia por un lado, y por otro Lengua
Castellana y Geografia e Historia.

e Las materias de Cambios Sociales y de Género quedard adscrita a Filosofia, y
Educacion para la Ciudadania a Geografia e Historia, pero por necesidades
horarias podrd ser impartida por Filosofia.

e La materia de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion serd impartida por
Tecnologia.

e La materia de Ciencias del Mundo Contempordneo serd impartida por Fisica y
Quimica y Biologia y Geologia.

e La materia de Educacién Fisica serd optativa de libre configuracién en 2° de
bachillerato, por el alto indice de alumnado que la solicita.

e La materia de Proyecto Integrado de 4° ESO, 1° y 2° de bachillerato serd
asignada conforme a las necesidades horarias del centro y teniendo en cuenta
siempre que se trata de una materia cuyo cardcter prdctico debe estar vinculado
a la modalidad de bachillerato que el alumno/a haya cursado. Para ello, se
recogerd en las memorias de departamento las sugerencias de programacion al
respecto.

e Las materias de libre disposicién de 1° y 2° de ESO son Refuerzo de Lengua,
Refuerzo de Matemadticas, Refuerzo de Inglés y Taller de Lecto-escritura (ésta
dltima para el alumnado bilingiie).

e Se creard en la ESO una optativa de Inglés 2° idioma, que responda a las
necesidades de matriculacién de Francés 1° idioma.

e Las materias de libre configuracién de 3° de la ESO son Refuerzo de Lengua,
Refuerzo de Matemdticas.

e Los departamentos sélo podrdn ofertar aquellas materias optativas que puedan
asumir los miembros de dicho departamento, preferentemente personal
definitivo.

e Todos los afios, en el mes de mayo, en un ETCP se revisardn estos criterios de
asignacién de ensefianzas a los departamentos.
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CRITERIOS PARA EL REPARTO DEL ALUMNADO:

e Para las materias de libre disposicién de 1° de la ESO se utiliza el informe de
transito de Primaria, el cual se adjunta.

e Para las materias de libre disposicién de repetidores de 1° de ESO, alumnado de
2° de ESO y libre configuracién de 3° de ESO, se utilizan las actas de evaluacién
finales del curso anterior asi como las decisiones emanadas de la evaluacion
inicial.

e Los grupos de la ESO se estructuran de acuerdo con el principio de atencién a la
diversidad, repartiendo el alumnado repetidor y/o disruptivo, siempre que lo
permitan bilingiiismo, Religién y las optativas de oferta obligatoria (Tecnologia,
Cambios Sociales, etfc.), necesitando grupos puros a veces por falta de
profesorado para atender los desdobles.

e Enla estructura de 1° de la ESO se incluye como proyecto de innovacién el Aula
de Adaptacién para alumnado conflictivo con desfase curricular de un ciclo. Este
alumnado no supera el nimero de diez y es elegido por los equipos docentes en la
evaluacion inicial. No existen horas para esta ensefianza que ocupa las materias
de lengua y matemadticas (ocho horas), son extraidas de las horas generales del
centro. Son impartidas por las materias en cuestién o afines, segln necesidades
horarias.

e En Bachillerato, el reparto de alumnos/as se hace de acuerdo con las optativas
elegidas.

CRITERIOS DE ASIGNACION DE TUTORIAS:

e Necesidades horarias del centro.

e TImpartir clase en el grupo clase completo.

e Para las tutorias de 1° y 2° de ESO, preferiblemente deberd de ser un
profesor/a que imparta materias instrumentales.

e Eximir de tutorias a los jefes de departamento.

e Impartir el mayor nimero de horas en el curso.

e Vinculacion del/la docente a algin programa de Investigacién, Ihnovacion
Educativa, o similar, que afecte de forma especifica al grupo-clase.

ANEXOS:
e Informe de trdnsito.
e Reparto horario de Diversificacion.
e Ttinerarios.
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Criterios para la asignacién de turno de matiana o tarde en las ensefianzas de Formacidn
Profesional impartidas en ambas modalidades.
(Cambio introducidos el 30 de junio de 2020)

El alumnado se repartird de forma proporcional entre los grupos de mafiana y de
tarte en cada una de las adjudicaciones (con objeto de garantizar que ambos grupos
puedan comenzar a impartir docencia con un minimo de alumnos/as).

Siempre que sea posible, se asignard a cada alumno/a el turno elegido en el
proceso de matriculacion.

Cuando existan mds demandas que plazas vinculadas a cada turno (para cada
convocatoria) se tendrdn en cuenta, en este orden, los siguientes criterios:

1. Desarrollo de una actividad laboral incompatible con uno de los turnos.

2. Tener a cargo menores de 12 afios.

3. Tener a su cargo personas dependientes mayores de 12 afos.

4. Imposibilidad para desplazarse, en uno de los turnos (por no coincidir los horarios
del transporte publico, y por no poder acceder a ningin medio de transporte
privado).

Las situaciones descritas, la documentacion acreditativa, y el procedimiento de
tramitacion se inspirardn en lo dispuesto en la normativa aplicable a los procedimientos
de admision, ain cuando no sean directamente de aplicacion a estas ensefianzas
(criterios de desempate, documentacion acreditativa..) y se concretardn en una hoja
elaborada por la Jefatura de Estudios, que se incorporard al sobre de matricula.

Se permitird al alumnado realizar permutas de turno hasta el 15 de noviembre.

Al alumnado matriculado se le garantizard permanecer en el turno en el que
finalizo el primer curso al promocionar a segundo, o al repetir. No obstante, se
recomendard al alumnado repetidor que tenga previsto ampliar matricula con médulos de
2°, matricularse de tales mddulos en el turno distinto de aquel en el que cursa los
mddulos de 1°, con objeto de garantizar que no coinciden los horarios de los médulos de
ambos cursos.
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AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO DENTRO DE UN GRUPO-CLASE.
(Apartado afiadido el 30 de junio de 2020)

Con objeto de facilitar el Trabajo en Equipo del alumnado (en coherencia con el
aprendizaje por Competencias y las Orientaciones Pedagdgicas establecidas en los
curriculos de todas las etapas que se imparten en el IES), el Equipo Docente de cada
grupo clase determinard, tras la Evaluacion Inicial, unos “grupos de referencia” que, sin
perjuicio de otfros agrupamientos puntuales que el profesorado establezca para la
realizacién de determinadas actividades, se mantengan a lo largo del curso para la
realizacién de las tareas grupales propias del curriculo de las distintas asignaturas.

Los grupos tendrdn entre 3 y 4 alumnos/as (pudiendo ampliarse hasta 5 en caso
necesario) y para su configuracion se procurard alcanzar el mayor grado de
heterogeneidad posible, basada en elementos tales como el nivel de competencia
curricular, la distribucion equilibrada de sexos, de alumnado repetidor...

El Equipo Docente de cada grupo-clase determinard un rol para cada uno de los
integrantes de los Equipos (coordinacion, secretaria, responsable de material..), que
serd el mismo para todas las asignaturas (sin perjuicio de otros roles y agrupamientos
que puntualmente se determinen para determinadas tareas).

Con objeto de garantizar la heterogeneidad, el Equipo Docente ird revisando la
composicién de los equipos, al menos tras la primera y segunda evaluacion, y realizard los
intercambios de componentes y de roles que resulten necesarios para garantizar la
heterogeneidad y operatividad de los equipos.

Cuando en las programaciones hagan referencia al “"Trabajo en Equipo”, se
entenderd que se referieren a estos “grupos de referencia”, salvo que en ellas se
disponga otra cosa de forma motivada.
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q) Criterios para la elaboracién de las programaciones diddcticas
Ql Ademds de las Programaciones que, para cada materia, médulo o dmbito, se
determinan en el Articulo 29 del Decreto 327/2010, el IES Sierra Bermeja Dispondrd

de los siguientes Instrumentos Especificos de Planificacion:

Programacion General del Departamento: En ella se incluirdn los elementos que se
consideren comunes a todas las programaciones de cada materia modulo o dmbito en los
que el profesorado que integra el Departamento tiene atribucion docente. Serd
elaborada por cada Departamento de Coordinacion Diddctica o de Familia Profesional,

segun proceda.

Programacion General de Ciclo Formativo: En ella se incluirdn los elementos comunes a
todas las programaciones de cada mddulo de los que integran un mismo Ciclo Formativo, y
serdn elaboradas por los Equipos Educativos de Ciclo. Esta programacion sustituird a la
Programacion General del Departamento en aquellas Familias Profesionales que cuenten

con un Unico Ciclo Formativo.

Las programaciones diddcticas de los médulos de Formacion Profesional, que serdn
elaboradas por los Equipos Educativos de los Ciclos Formativos, deberdn contar con la
conformidad del Departamento al que se adscribe el profesorado con atribucion docente

para impartir cada uno de los médulos programados.

Lo que se determine en las programaciones Generales (de Ciclo Formativo y de
Departamento) se tendrd por reproducido integramente en las programaciones de cada
materia, médulo o dmbito a los que sirva de marco salvo que, excepcionalmente y por
causas justificadas, se determine, para determinados apartados, que estos podrdn tener
una redaccién diferente en determinadas programaciones. En ese caso dichos apartados
tendrdn cardcter supletorio (se dard por reproducido lo dispuesto en la “programacion

general” salvo que se disponga otra cosa) en cada programacion.
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.Programaciones Didacticas

Las Programaciones diddcticas constituyen el documento fundamental en el que se basan todas

las decisiones académicas que se llevan a cabo a lo largo de un curso escolar. La normativa en la que

se basan es el decreto 327/2010, sin perjuicio de todas las indicaciones y normas establecidas en la

LOMCE. Su aprobacion debe realizarse antes del 15 de noviembre del curso para el que se realicen.

Los siguientes criterios tienen como objetivo establecer unas directrices comunes a todos los

departamentos, de manera que el conjunto de las programaciones del centro presente un mismo

formato y estructura:

* Todos los departamentos realizardn sus programaciones diddcticas antes del 25 de octubre del

correspondiente curso de modo que se tenga tiempo suficiente para su verificacion y posible

correccion.

e Los archivos informdticos en los que estén las programaciones tendradn el siguiente formato:

o Habra un archivo para las caracteristicas generales que determine cada departamento y
que ya no serd hecesario repetir en cada una de las programaciones individuales de
cada materia.

o Habrad un archivo diferente para cada una de las distintas materias que imparta dicho
departamento, por lo que, por ejemplo, si un departamento imparte cuatro materias
tendrd que entregar cinco archivos (uno para cada materia y otfro con las
consideraciones generales del departamento).

o Los archivos informdticos deberdn entregarse en el formato fuente que se haya elegido
para su confeccién (podrd ser tanto formato ".DOC" de Microsoft Word como ".ODT"
de LibreOffice u OpenOffice). Lo ideal es que se entreguen también convertidos a
PDF para su publicacion.

o El tipo de letra y el tamafio serdn los mismos en todas las programaciones. Podria ser
tipo "Arial", tamafio 11 e interlineado a 1,5 lineas para los textos, y subir de dos en dos
el tfamafo para cada uno de los epigrafes, titulos y subtitulos que se quieran emplear
hasta un maximo de 16.

o La Portada o primera hoja del documento deberd tener un formato estdndar en el que
queden recogidos datos como el departamento, la asignatura, el curso y por supuesto

de forma general el nombre del centro y logotipo.
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o El nombre de los archivos informdticos que se entreguen a direccion tendrdn un ndmero
de dos cifras seguido del nombre del departamento correspondiente. Un punto y a
continuaciéon el texto “Programacién General del Departamento” para las
caracteristicas generales del departamento o bien el nombre de la asignatura a la que

corresponda.

e Toda la informacién correspondiente a una Programacion Diddctica podrad estar en cualquiera de

los tres documentos siguientes ordenados por dmbito.

o Apartado "q)" del Proyecto Educativo.

o Programacion General del Departamento

o Programacion Diddctica de la Materia / Curso.
Cada uno de estos documentos tiene un dmbito diferente de actuacién. El primero incluye la
informacién general del centro y afecta a todas las programaciones, siendo comin a todas
ellas. El segundo indica caracteristicas especificas del departamento y el tercero, las de la
materia en cuestion.
Una Programacién Diddctica hard referencia a los documentos de dmbito superior (del centro
y/o del departamento) en caso de que alguna cuestién sea de cardcter general al centro o del
departamento.

e Uno de los aspectos a los que hace referencia la LOMCE es los indicadores de logro.
Definiremos dichos indicadores de la siguiente forma. Un Indicador para describir la no
consecucién del logro y tres para definir diferentes grados de logro.

o Inalcanzado (I)
o Suficiente (S)
o Medio (M)

o Avanzado (A)

Aspectos Generales a tener en cuenta en todas las programaciones diddcticas de nuestro

centro.

La normativa de referencia general a ufilizar en todo lo concerniente a las

Programaciones Diddcticas que hagan referencia a ESO y Bachillerato es la siguiente:
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e Decreto 327/2010

e LOE 8/2013 de 9 de diciembre

LOMCE 1105/2014 de 26 de diciembre
Orden ECD/65/2015 de 21 de enero.

Real Decreto 310/2016 de 29 de julio
Decreto 110/2016

Decreto 111/2016

Orden 14 de Julio de 2016 para ESO

Orden 14 de Julio de 2016 para Bachillerato

Uso de las Programaciones Docentes.

Tal y como tenemos definidas las Programaciones Diddcticas, estas estdn distribuidas en
tres lugares diferentes de nuestro Proyecto Educativo.

Toda la informacién que afecte de forma general a todas las Programaciones estard en
este documento, es decir, el apartado q) de nuestro Proyecto Educativo. Por ahora afectaa la
forma, estructura y contenido normativo. En un futuro, y ante la prevision de posibles cambios
normativos, se podrd ir modificando para que se adapte lo mejor posible a dichos cambios.

La informacién que afecte a cada uno de los departamentos diddcticos quedardn
recogidas en las Programacion General del Departamento. Este documento recogerd las
particularidades que afecten a cada una de las Programaciones Docentes de cada uno de los
departamentos y que sean aplicables a todas y cada una de las Programaciones de dicho
departamento.

Por dltimo cada departamento recopilaré en un nuevo documento cada uno de las
Programaciones que afecten a una determinada asignatura, materia o médulo impartido por
dicho departamento. Serd la Programacion Docente de una Materia. Esta materia podrad ser

de un dnico curso o de varios en el caso de que asi lo especifique la hormativa correspondiente.
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Ante una reclamacion se tendrd en cuenta lo que indique la Programacién Docente de una
Materia, a no ser que se apliquen criterios comunes a un departamento, por lo que se tendrd

que aportar lo que indique la Programacién General del Departamento correspondiente.

Las programaciones incluirdn, al menos durante el curso 20/21;

e La/s plataformas educativas en las que se apoyard la actividad presencial (dicha
plataforma serd la que se emplee en caso de suspension de la actividad
presencial).

e El modo en que se recuperardn los elementos curriculares que se consideren
imprescindibles no impartidos el curso anterior.

e En el caso de las programaciones de los médulos de 1° de FP se determinardn los
"Planes de Recuperacién de los elementos curriculares correspondientes al tercer
trimestre del curso 19/20, Dichos planes serdn aplicables al alumnado de 2° con

evaluacion negativa en el tercer trimestre del curso 19/20.
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Las programaciones diddcticas contardn con un Anexo especifico relativo a su desarrollo

de forma telemdtica en caso de suspension de la actividad presencial en el que se

incluirdn, al menos, los siquientes aspectos:

o N° minimo de sesiones grupales (por videoconferencia) a la semana.

e Forma en la que se garantizard el trabajo grupal del alumnado en modalidad no
presencial.

e Herramientas y procedimientos de calificacién.

e Métodos de trabajo a desarrollar, en caso de prohibicién de asistencia al IES por
parte del profesorado para aquellos docentes que hayan decidido no emplear sus

medios TIcs

Q2 Otros Documentos de Planificacion curricular.

Proyectos de Formacion Profesional Dual: Tal y como se establece en el punto décimo

sexto de la Orden de 16/04/2020, los Proyectos de Formacién Profesional Dual
aprobados por la Consejeria competente en materia de Educacién formardn parte del
presente Proyecto Educativo.

Estos proyectos serdn elaborados, de forma consensuada por el Equipo Educativo del
Ciclo Formativo, y deberd contar con la conformidad posterior del Departamento de la
correspondiente Familia Profesional. Para aquellos ciclos formativos no implantados (en
hinguna modalidad) en el IES, serd el Departamento de la Familia Profesional

correspondiente el érgano encargado de su elaboracion.

Programa Formativo de FP Dual:
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El programa formativo es el documento que recoge, para cada puesto formativo en la
empresa, la programacion de actividades formativas que va a realizar el alumnado
participante y su duracion. (Apartado "Segundo” 3 de la Orden de 16/04/2020).

Este documento serd elaborado de forma consensuada entre el profesorado que imparte
médulos en modalidad dual, y el/la "Responsable Laboral”, dentro del marco establecido
por el “Proyecto de Formacién Profesional Dual” y la “Programacién General del Ciclo

Formativo".

Programa Formativo de FCT:

Los Programas Formativos para cada alumno/a que curse la FCT ser elaborardn de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 11 de la Orden de 28/09/2011 y respetando
la Programacion del Médulo de FCT. Se elaborard de forma coordinada entre el/la tutor

o tutora laboral y el/la profesor/a responsable del seguimiento.

Documentos especificos para el alumnado que presenta NEAE:

Estos documentos se desarrollan en el apartado “F" (formas de atencién a la diversidad

del alumnado), y también tendrdn cardcter de instrumentos de planificacién docente.
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f) La forma de atencion a la diversidad del alumnado

La atencion a la diversidad debe constituir un mecanismo de ajuste de nuestra oferta
educativa a las capacidades, intereses, motivaciones y necesidades de los adolescentes, por lo que
debe actuar como elemento corrector de posibles desigualdades en las condiciones de acceso al

bagaje cultural bdsico.

Pero también ha de contribuir a la personalizacion de los procesos de ensefianza y
aprendizaje mediante un seguimiento global de los procesos de aprendizaje de los alumnos y
alumnas que ponga de relieve las dificultades y necesidades y contribuya a la articulacion de las
respuestas educativas adecuadas o a recabar, en su caso, los oportunos asesoramientos y apoyos.
Ademds, ha de servir para informar a los alumnos de los resultados del proceso de evaluacién
continua, para asesorarles sobre el modo de salvar las dificultades detectadas y sobre su

promocién al curso o a la etapa siguiente.

La atencidn a la diversidad en el proceso de ensefianza y aprendizaje se va a planificar de
forma abierta y flexible y se organiza a distintos niveles. Partimos de la adaptacion al contexto
que se realiza en el proyecto curricular de etapa, pasando por la optatividad progresiva a lo largo
de toda la etapa, el refuerzo educativo, la opcionalidad de algunas dreas en el dltimo curso de la
ESO, los distintos grados de adaptacién grupal o individual ( adaptacién curricular individual

significativa o no significativa) y, finalmente el programa de diversificacién curricular.

En nuestro I.E.S. existe un Aula de Apoyo a la Integracién (UAI) donde acuden los

alumnos con Necesidades Educativas Especiales del Centro y son atendidas por un profesor/a
especialista en Pedagogia Terapéutica. También estamos dotados en nuestro centro de un Aula

Especifica de Educacién Especial.

Al aula de apoyo a la integracion acuden alumnos que tienen una problemdtica
individual que les dificulta para seguir el curriculo ordinario. Desde esta aula se procura
velar porque se lleven a cabo las condiciones adecuadas a sus posibilidades y necesidades

educativas.

Proyecto Educativo 1/16 Apartado f)



A

N SERA PRI Proyecto Educativo

Actualmente tenemos en censo los siguientes alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo distribuidos en las siguientes categorias diagnésticas:

DISCAPACIDAD 25
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE 9
DESVENTAJA SOCIOCULTURAL 4
SOBREDOTACION INTELECTUAL 1
TOTAL 39
OBJETIVOS

¢ Desarrollar actividades para prevenir y, en su caso, detectar, identificar e intervenir
en alumnos con dificultades de aprendizaje y/o situacién social desfavorecida.

e Asesorar a la comunidad educativa de las distintas medidas de atencion a la
diversidad establecidas en la legislacién actual: programas de refuerzo o materias
instrumentales bdsicas, programas de refuerzo para la recuperacién de los
aprendizajes no adquiridos, planes especificos personalizados, adaptaciones
curriculares y programas de diversificacién curricular.

e Procurar la familiarizacién del profesorado con los conceptos e implicaciones de la
atencion a la diversidad.

e Procurar, por parte de todo el profesorado, la personalizacién de los procesos de
aprendizaje, mediante las oportunas medidas de adaptacién curricular.

e Elaborar informes de evaluacién psicopedagdgica realistas y funcionales de aquellos
alumnos que curse ACIs .

e Dar respuesta al alumnado extranjero, mediante un conocimiento suficiente de la
lengua castellana, que les permita adquirir la base necesaria para avanzar en su

proceso educativo.
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e Permitir que el alumnado extranjero desarrolle su identidad cultural, desde el
conocimiento y respeto de la cultura en la que se encuentran inmersos.
e Desarrollar todos los aspectos del programa de diversificacion curricular que caen

bajo la responsabilidad del Departamento de Orientacién.

ACTIVIDADES

e Revisién del diagnéstico y tratamiento aplicado a alumnos/as del curso pasado.

e Colaboracién en el asesoramiento previo a la eleccion de optativas por parte del
alumnado de la ESO, para que su eleccion se ajuste a criterios que conjuguen la
atencidén a necesidades y posibilidades del alumno o alumna con la respuesta a sus
intereses y expectativas, tal como establece el articulo 8 de la Orden 10 de Agosto
de 2007, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacién
Secundaria en Andalucia.

e Asesorar en la realizacidn de los agrupamientos, favoreciendo las condiciones en que
puedan llevar a cabo un mayor aprovechamiento del proceso de aprendizaje.

e Realizacion, por parte de la orientador/a, de cuantas evaluaciones psicopedagdgicas
sugieran los distintos Equipos Educativos y determinacién y puesta en marcha de las
medidas de atencién a la diversidad que, como consecuencia de los resultados de la
evaluacion, requiera el/la alumno/a.

e Realizacion de la evaluacion psicopedagdgica, por la orientadora, previa a la
realizacién de las adaptaciones curriculares y a la incorporacién al Programa de
Diversificacién Curricular.

e Cuantas actividades y medidas sugieran los distinfos miembros de la comunidad
educativa (siempre en beneficio del alumno/a).

e Trabajo en equipo con los E.O.E. y C.EP. en el tratamiento a la diversidad del
alumnado del centro, concretamente en la colaboracién del maestro de Audicion y
Lenguaje de nuestro Equipo de Orientacién Educativa de referencia para la
intervencién logopédica con los alumnos evaluados psicopedagégicamente con
Discapacidad intelectual moderada, pertenecientes al aula de Educacién Especial.

e Seguimiento del aula de convivencia.
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e Colaboracién con Jefatura de Estudios en la elaboracién del PAT y del Plan de

Atencidn a la Diversidad.

TEMPORALIZACION DE LAS ACTUACIONES

v" Primer Trimestre:

Colaborar en el reparto de alumnos que van al aula de apoyo a la
integracidn.

Convocar la reunion de la comision zonal de orientacion educativa.
Reunidn con los Departamentos Diddcticos para trasladarles la
informacidn pertinente sobre la situacion académica de los alumnos con
necesidades educativas especiales, sobre la elaboracién de las
adaptaciones curriculares y su colaboracion el proceso de disefio de las
mismas.

Evaluacidn inicial que permita detectar a los alumnos con dificultades de
aprendizaje que permita poner en marcha las correspondientes

agrupamientos flexibles.

v" Sequndo Trimestre:

Seguimiento del alumnado con necesidades educativas especiales y de su
proceso de ensefianza y aprendizaje en base a los resultados de la primera
evaluacion. Medidas a adoptar para corregir las posibles dificultades
presentadas.

Convocar las reuniones zonales de orientacion educativa.

Entrevistas con los padres y madres del alumnado con necesidades
educativas especiales para informarles de los resultados y decisiones en
torno al proceso educativo de sus hijos.

Tomar contacto con los alumnos/as preseleccionados para su incorporacién
al Programa de Diversificacion Curricular. Entrevistas con el alumnado y

familias.
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— Realizar la evaluacién psicopedagdgica de los alumnos que presenten
graves dificultades en el proceso de ensefianza y aprendizaje a juicio de

los equipos educativos.

v Tercer Trimestre:

— Entrevistas con los alumnos/as candidatos para la incorporacién al
Programa de Diversificacién Curricular y con su padres, madres o tutores
legales.

— Evaluacién Psicopedagdgica de estos alumnos y alumnas.

— Participar en el Programa de Transicion de las etapas de Primaria 'y
Secundaria, bajo la coordinacién de la Jefatura de Estudios y con la
colaboracion del Equipo de Orientacion Educativas de la Zona, tal como
establece LA Orden de 20 de agosto de 2010.

— Participar en las sesiones de Trabajo con el jefe de estudios y el tutor
correspondiente a cada uno de los alumnos/as candidatos al Programa de

Diversificacién Curricular para decidir su incorporacion al mismo.

PROCEDIMIENTO DE ACTUACION PARA ORGANIZAR LA ATENCION
EDUCATIVA QUE NECESITAN LOS ALUMNOS DE NUEVO INGRESO CON o sin
N.E.E

Antes de que el alumnado llegue al centro, se realiza un programa de
transito, tanto para la ESO como para Bachillerato y Ciclos.
Cuando un alumno con N.E.E. ingresa en nuestro I.E.S. por primera vez intentamos
determinar sus necesidades y organizar la atencion educativa, siguiendo estos pasos:
— Revision de su Expediente Académico: Dictamen de Escolarizacion e Informe
Psicopedagdgico del E.O.E. (Equipo de Orientacion Educativa)
— Evaluacién Inicial por parte del Equipo Docente y Orientador/a.
— Confirmacion de la Modalidad de Escolarizacién y determinacion de sus medidas
especificas de atencién a la diversidad (horario del aula de apoyo, materiales,

adaptaciones que precisa,.....)
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— Establecimiento de contacto con la familia para informarles del proceso seguido, asi
como solicitar su consentimiento sobre las medidas que pretendemos adoptar y
solicitar también su colaboracidn y seguimiento.

— Adaptaciones y recursos.

Partimos del trabajo que realizamos a partir del mes de Septiembre pero es necesario comentar

que este proceso ya se inicié anteriormente, durante el mes de Mayo, donde se produce el

trasvase de informacion con el E.O.E. y, a través de reuniones con este Equipo en la comisién
zonal de orientacién educativa, donde también participan los profesores especialistas en

Pedagogia Terapéutica de los Colegios de procedencia, realizamos una primera recogida de

informacion sobre estos alumnos.

MODALIDADES DE INTEGRACION EN EL I.E.S.

El alumnado con NEE del centro podrd ser atendido en alguna de las siguientes

modalidades de integracion:

A) Integracion Total en un grupo ordinario a tiempo completo: Se atenderd en

esta modalidad a alumnos que pueden sequir el curriculo con ayudas técnicas de
acceso al curriculo o con aplicacion de medidas de refuerzo educativo.

El curriculo que siga este alumno serd el correspondiente al PCC y a la
progresion del aula en la que se encuentra, con las medidas de adaptacién
curricular de menor significacion.

Intervendrd en la educacién de este alumno el Equipo Educativo correspondiente
al grupo donde estd ingresado, siendo este equipo quien organice sesiones de
refuerzo educativo para este alumno.

El apoyo educativo sobre aspectos mds especificos se realizard en el aula

de apoyo por parte del P.A.T.

B) Integracion en grupo ordinario en periodos variables: Se atenderd en

esta modalidad a los alumnos que por razén de su discapacidad requiere una
atencion personalizada especifica y que se integra parcialmente en los grupos

ordinarios. El grado de integracién variard en funcion de las N.E.E. que el alumno
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presente, de sus competencias curriculares y de las medidas personales y
materiales que precise.

El curriculo de estos alumnos fomard como referencia el PCC y la
Programacion de Aula, adaptando con el grado de significacién que se requiera.

La atencidén educativa que se realice en el aula ordinaria supondrd la
planificacion y desarrollo de actividades comunes o adaptadas con respecto a las
planificadas para el resto.

El apoyo educativo y la intervencion sobre los aspectos mds especificos de

la ACT se realizardn en el Aula de Apoyo, por parte del P.A.L.

C) Aula Especifica de Educacion Especial: Se atenderd en esta modalidad a los

alumnos que por razon de su discapacidad requiere una atencién personalizada
especifica y que se integra parcialmente en los grupos ordinarios. Se integran en

las siguientes dreas: musica, educacion fisica y religion.

COORDINACION Y SEGUIMIENTO:

* Reuniones del Departamento de Orientacion y de los Equipos Educativos, convocados
a instancias del tutor/a.

e Reunién de la Orientadora con el Profesorado de P.T (1 h/s).

e Desarrollo de nuevas actividades sugeridas en funcion de las necesidades generadas

en el transcurso del curso.

EVALUACION

La evaluacién de las actividades programadas por el Departamento de Orientacion en el
dmbito de la atencion a la diversidad se concibe como un proceso continuo, sistemdtico y flexible
dirigido a seguir la evolucion de los procesos de desarrollo de los programas y a la toma de
decisiones necesarias para adecuar el disefio y puesta en marcha de las acciones emprendidas a
las necesidades y dificultades detectadas, El objetivo principal de la evaluacion y del seguimiento
no es otro que el de recoger, analizar y valorar la informacién sobre la intervencion orientadora

para introducir las modificaciones y reajustes oportunos.
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Para conseguir este fin se llevardn a cabo una serie de actuaciones encaminadas al
intercambio de informacién significativa entre todos los sujetos intervinientes por medio de:

e Reuniones con el Equipo Directivo y particularmente con la Jefatura de Estudios.

e Reuniones de coordinacién con los tutores y tutoras de cada uno de los niveles, pero
especialmente con los que tutorizan a los alumnos y alumnas con Necesidades Especificas
de Apoyo Educativo.

e Reuniones de coordinacidn entre los miembros del Departamento de Orientacion.

e Reuniones del Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica.

o El Departamento de Orientacidn, los Tutores, Equipos Educativos y Equipo Directivo

en reuniones programadas a tal efecto.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DESARROLLADAS EN EL CENTRO

e Aula de adaptacion. Remitimos al Plan de Convivencia.
o Libre disposicion: en 1° y 2° de la ESO. El objetivo de estas horas se centra en
reforzar las materias instrumentales, ademds de inglés y habilidades creativas.
Todas estas materias, que seguidamente se relacionan, llevan el hilo conductor de la
coeducacion y de la escuela espacio de paz, asi como del afianzamiento de las
competencias basicas.
- Libre disposicién 1: Refuerzo de Lengua.
- Libre disposicion 2: Refuerzo de Matemdticas.
- Libre disposicién 3: Inglés. Dirigido al alumnado con francés primer idioma.
- Libre disposicién 5: Taller de lectoescritura.

Es importante sefialar que estas materias no estdn repartidas entre varios docentes, sino
que un Unico docente imparte cada materia, es decir, uno conduce todos los Refuerzos de
Lengua; otro, todos los de matemdticas, y asi sucesivamente, salvo el taller de lectoescritura,
el cual es impartido por un docente en 1° ESO y otro en 2° ESO. Se anexan las
programaciones de dichas materias.

e Libre configuracion: 3° ESO. Al igual que ocurriese con la libre disposicidn, el hilo

conductor es la coeducacion y el refuerzo de las competencias bdsicas:
e Refuerzo de Lengua.
e Refuerzo de matemdticas.
Itinerarios de 4° de la ESO. Teniendo en cuenta que el Centro sélo dispone de dos 4°

de ESO, los itinerarios resultan muy reducidos. Son los que siguen:
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1. Matemdticas B. Fisica y Quimica. Biologia y Geologia.
2. Matemadticas A. Pldstica. Tecnologia.
3. Optativas: Francés 2° Idioma. Informdtica. Mdsica.
- Diversificacion:
1. Diversificacién de 3° ESO: - ACT: 7 horas.
e ASL:7 horas
e Educacién fisica, Tecnologia, Lengua extranjera,
Optativa, Educacién para la ciudadania,
Religién/Atencién Educativa, Tutoria y Tutoria con
Orientacidn.
2. Diversificacion de 4° ESO: - ACT: 7 horas
- ASL: 7 horas.
- Tutoria, Tutoria con Orientacién,
Religién/Atencién Educativa, Ambito Prdctico y
Proyecto Integrado.

La programacion de la tutoria especifica del alumnado de diversificacion curricular se
refleja como anexo IV de este Plan de Orientacién y Accién Tutorial.

— Permanencia ordinaria. El alumnado repetird curso con evaluacion negativa en tres o mds
materias. El citado alumnado deberd permanecer un afio mds en el mismo curso. Esta
medida de permanencia ordinaria va acompafiada de un plan especifico personalizado

orientado a la superacién de las dificultades detectadas en el curso anterior.

— Otros programas de atencidn a la diversidad llevados a cabo en el centro:

o Planes Especificos personalizados: Dirigido al alumnado que no promociona y estd

orientado a la superacién de las dificultades detectadas en el curso anterior.

o Adaptaciones Curriculares: para el alumnado con Necesidades Educativas

Especiales. Las adaptaciones pueden ser significativas o no significativas.

o Programa de refuerzo para la recuperacién de aprendizajes no adquiridos:

dirigido al alumnado que promociona sin haber superado todas las materias, éste
deberd superar la evaluacién correspondiente a dicho programa. Lo organizardn

los Departamento Diddcticos e informardn a la familia al inicio del curso.

_ Otros refuerzos:
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El Centro tiene autorizado el programa PARCES, cuyas actividades van
encaminadas a reforzar las materias instrumentales en horario de tarde. Se imparten
los siguientes refuerzos:

e Refuerzo de lengua.

e Refuerzo de matemdticas.

o Refuerzo de Fisica y Quimica.

o Refuerzo de Inglés.
Hay diferentes niveles establecidos, dependiendo de la demanda. A fecha de
noviembre, hay unos cincuenta alumnos/as en total, nimero que aumenta a lo largo

del curso.

Los procedimientos y criterios de evaluacion, promocion del alumnado y titulacion

del alumnado.

1.- Los criterios de promocion y titulacion del alumnado se ajustardn a la normativa

vigente por la cual se establece que:

“art.2.7. Orden de 10 de agosto de 2007.

Los centros docentes deberdn especificar en su proyecto educativo los
procedimientos y criterios de evaluacionh comunes que ayuden al profesorado a
valorar el grado de adquisicion de las competencias bdsicas y de los objetivos
generales de etapa, y faciliten la toma de decision mds adecuada en cada

momento del proceso evaluador.

Art. 2.8. de la misma Orden.

A tales efectos deberd entenderse por criterios de evaluacion comunes el
conjunto de acuerdos incluidos en el proyecto educativo que concretan y adaptan
al contexto del centro docente los criterios generales de evaluacion establecidos
en el Decreto 231/2007, en la presente Orden y en la demds normativa que

resulte de aplicacion.”
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Por tanto, se precisan como criterios de promocidn y titulacidn los siguientes:

- Cuando un alumno/a de la ESO suspende tres materias, puede promocionar
o no, de acuerdo con la decisién que adopte el equipo docente con el
asesoramiento del departamento de Orientacion. En virtud de ello, dicho
equipo docente deberd tener en cuenta (y aplicar con flexibilidad a cada
caso concreto):

a) El grado de adquisicion de las competencias bdsicas.
b) El grado de adquisicion de los objetivos de etapa.
c) Las necesidades de aprendizaje del alumnado.

- En el caso de 4° de la ESO, un alumno o alumna puede no titular aunque
sélo tenga una materia suspensa o dos. El equipo docente podrd decidir en
esta linea, siempre teniendo en cuenta que se trate de un abandono
encubierto de la materia, es decir, que el alumno o alumna, en su proceso
de evaluacion continua, haya dejado sin estudiar la materia o las dos
materias objetos del suspenso.

- En 4° de la ESO (y cursos terminales como 2° de bachillerato y ciclos
formativos) quedard reflejado en los boletines de notas de aquellos
alumnos y alumnas que determine el equipo docente, la circunstancia de
que es posible no titular teniendo una sola materia suspensa. Se pretende
con esta medida evitar que el alumnado deje de estudiar una o dos
materias desde el principio de curso pensando que aun asi titulard.

- Para evaluar las competencias bdsicas, queda a disposicién del profesorado
en los ordenadores de la Sala de Profesores una plantilla explicativa de
cada competencia mds ofra para rellenar, segin el criterio de cada
docente. El tutor recogerd esas fichas y hard una ponderacién, la cual
presentard en la sesién ltima de evaluacién. Por tanto, cada tutor llevard
a la evaluacion ordinaria una propuesta sobre papel, la cual se debatird y

posteriormente el tutor pasard a Séneca.

2.- Instrumentos de observacion continuada.
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Cada departamento acordard en sus programaciones los instrumentos (libretas,
exdmenes, trabajos monogrdficos, prdcticas de taller, efc.) y la sistematicidad de
los mismos respecto a la observacion directa del alumnado de cara a la evaluacion

continua.

3.- Criterios para la toma de decisiones respecto del alumnado cuyo proceso de

ensefianza aprendizaje no es el adecuado:
Cuando se detecta esta situacién, debe ponerse en marcha el compromiso
educativo y de convivencia (este Ultimo en caso de que en ambos aspectos el
alumno o alumna presente dificultades). Estos documentos se encuentran en
Jefatura de Estudios. En el centro, en estos casos, es preceptiva la informacién
continua a los padres por parte del tutor/a, asi como la necesidad de que los
padres también soliciten esa informacion. De esta forma, y con la periodicidad
que el equipo docente determine, el tutor o tutora habrd recabado informacion
suficiente al profesorado y los padres vendrdn al centro a entrevistarse con el
tutor o tutora. Asimismo, se le anotard en su correspondiente libreta de cada
materia aquello que el alumno/a no trae hecho de casa, asi como las tareas que
debe realizar, las cuales deberd el alumno/a ser quien las anote, en un acto de
responsabilidad. Por otro lado, el Orientador deberd supervisar el proceso, como

mediador entre las familias y el tutor o tutora.

4.- Criterios para la realizacion de la evaluacion inicial.
A comienzos de curso (a partir de la 2% quincena del mes de octubre) se hard una
evaluacion inicial de aquellos grupos que determina la norma. Los aspectos que

debe contener esta evaluacidn inicial son:

- Estudio, por parte del tutor, de los informes individualizados procedentes
de los centros de origen, para conocer las necesidades de aprendizaje de
cada alumnado asi como los afios que haya repetido, enfermedades si las
hubiera, caracteristicas familiares que pudieran incidir en su aprendizaje,

y cualquier otra circunstancia que afectara a su desarrollo.
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- Matriculacion del alumnado: Con ello se pretende observar si el alumno/a
estd matriculado correctamente y si necesita cambiar de materia optativa
o actividad o programa de refuerzo, o materia de modalidad; o si ha
elegido un ciclo inadecuado, en cuyo caso se intentaria reconducir.

- Alumnado disruptivo, el cual serd derivado al aula de adaptacién durante el
tiempo que el equipo docente estime oportuno, al igual que el alumnado de
agrupamientos por dmbitos en 1°y 2° de la ESO.

- Se levantard acta de todos los acuerdos tomados de forma que sirvan de
referente para evaluaciones o reuniones posteriores.

- Informacion a los padres en la primera reunion colectiva del curso:

a) Calendario de sesiones de evaluacidn.

b) Itinerarios.

c) Procedimiento para la informacion a las familias en caso de ser
menores de edad. En caso de mayores de edad: consentimiento para
informar a los padres.

d) Normas de convivencia y entrada y salida del centro.

e) Eleccion de delegado de padres y funciones de los mismos (en la ESO).

f) Pérdida de evaluacién continua.

g) Plan de Centro y lugar de publicacién. Para este apartado se dotard a
los tutores de un esquema-resumen de fdcil comprension para los

padres. Y se hard hincapié en los criterios comunes de evaluacion.

5.- Sesiones de evaluacion
El centro tiene establecidas cuatro sesiones de evaluacion en la ESO y
bachillerato y en ciclos formativos dependerd del nimero de horas de cada ciclo.
En la ESO y 1° de bachillerato esas sesiones de evaluacién deberdn coincidir con
los periodos vacacionales, no siendo asi hi en 2° de bachillerato ni en ciclos. En el
primer caso, porque terminan en mayo y en el segundo caso porque dependerd del
nimero de horas de cada ciclo. Estas fechas se delimitardn en el mes de octubre

y quedardn reflejadas en el Plan de Reuniones.
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- En las sesiones de evaluacion se acordard la informacion académica y de
comportamiento que el tutor o tutora trasladarad a las familias, procedente
del equipo docente.

- Ademds, los padres pueden pedir cita previa con cualquier profesor o
profesora del equipo docente de su hijo o hija a lo largo del curso, aunque
el cauce natural es el tutor o tutora. Por tanto, los padres podrdn hablar
con cada profesor o profesora de las materias de su hijo/a en caso de
necesitar aclaraciones sobre una calificacion en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

- Por otra parte, existe una ficha de recogida de informacién a los
profesores y profesoras sobre la evolucién del proceso de ensefianza y
aprendizaje de sus hijos e hijas. Se trata de documentos base para
recogida de informacién de alumnos/as por parte de tutores, documentos
que el tutor o tutora usard para hablar con los padres.

- Los boletines de notas serdn entregados a los padres y madres en sesion
de tarde. Al alumnado de postobligatoria se le entregard en sesién de
tarde también, pero no a los padres y madres, sino al alumnado. Si éste
fuera menor de edad, deberd recabar el tutor o tutora un recibi del
boletin de calificaciones.

- En Ciclos Formativos y en Bachillerato se perderd el derecho a la
evaluacion continua superando el 20% de faltas justificadas o
injustificadas de asistencia a clase.

- En las sesiones de evaluacién de 1° y 2° de la ESO se podrd cambiar  al
alumnado de materia de libre disposicion siempre que ésta nho sea un
programa de refuerzo.

- Enla segunda evaluacién de 2°, 3° y 4° de la ESO se propondrdn, por parte
del tutor y del departamento de orientacion a los alumnos/a para PDC
(programa de diversificacién curricular), para lo cual se levantard acta.

- La pérdida de evaluacion continua estd cifrada en el 20% de ausencia a una

materia o modulo.

Proyecto Educativo 14/ 16 Apartado f)



o . T '
"y Proyecto Educativo

- La ponderacion de los criterios de evaluacién en las programaciones es
aconsejable en la ESO (tanto por ciento a actitud, a presentacion de
ejercicios, libretas, y otras cuestiones que determine el departamento), y

fundamental en postobligatoria.

6.- Es importante recordar que las propuestas de mejora a raiz de las pruebas de
diagnéstico estriban en las siguientes cuestiones:
- Se bajard la nota de las materias (sin obligar al suspenso) por cometer
faltas de ortografia.
- Habrad actividades institucionalizadas en la Semana Cultural al respecto.
(concurso de ortografia, debates, etfc.)
- Se hardn ejercicios de diagndstico a menudo, siempre en la biblioteca de
aula.
- Se potenciard la comprensién de enunciados ldgicos y matemdticos en
todas las materias.
- Estaremos cada afio en “Matemdticas sin fronteras” y en “maratén de

ortografia.”

7.- Publicidad:
Los criterios de evaluacidn estardn expuestos dentro del extracto del
Proyecto Educativo en Conserjeria, sala de AMPA, Junta de Delegados/as y

Sala de Profesores.
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Recursos materiales (TICs) y personales que se ponen a disposicion del alumnado mds

vulnerable,

(este elemento sélo tendrad validez a lo largo del curso 2020/21)

Con objeto de prestar una atencién complementaria al alumnado mds vulnerable, y

sin perjuicio de otras medidas previstas, se desarrollardn las siguientes acciones:

o Cesion de recursos TICs (terminales y conexiones de datos) para el alumnado que
los necesite.

e Programa IMPULSA a desarrollar en el primer trimestre con 30 alumnos/as de 1°
ESO.

e Apoyo entre iguales por parte de los/as mediadores.

o Mentorizacion por parte del alumnado de 2° TIS al alumnado que, como
consecuencia de una desventaja socio-econdmica, presente altas posibilidades de
abandono temprano del sistema educativo.

e Otros programas externo (PROA o PACES, Caixa-Pro Infancia, actividades a

desarrollar por instituciones externas al IES).

El profesorado, y en especial los/as tutores/as colaborardn con las personas
descritas (alumnado del propio IES y profesionales externos) para facilitar la

coordinacién de su labor con el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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g) La organizacion de las actividades de recuperacion para el alumnado con
materias pendientes de evaluacion positiva.

Se incluirdn en las programaciones diddcticas de cada departamento,

atendiendo principalmente al seguimiento de los materiales aportados al alumno/a
para la superacién de sus materias pendientes.

Medidas especificas para la recuperacidon de Resultados de Aprendizaje ho adquiridos

por alumnos/as concretos en Ciclos Formativos:

(Esta medida sélo serd de aplicacion a lo largo del curso 2020/21)

Esta medida se aplicard al alumnado de 2° curso de FP que habiendo obtenido una
calificacion igual o superior a 5 en la Evaluacion Final de médulos de ler curso; tenga una
evaluacion negativa (inferior a 5 puntos) en el tercer trimestre,

Es de suponer que este alumnado, ademds de no haber desarrollado los
Resultados de Aprendizaje (en adelante RA, y con este término se contemplardn también
a las "Capacidades Terminales” de los Ciclos LOGSE) que hingln alumno/a pudo adquirir
(aspecto que es tratado en el apartado "Q" relativo a las programaciones diddcticas), no
ha adquirido los que si fueron impartidos en el tercer trimestre, y que si fueron

alcanzados por el resto de compafieros/as que cursaban el mismo maédulo.

Con objeto de que el referido alumnado adquiera los conocimientos que si
adquirieron sus compafieros/as en el tercer trimestre del curso 19/20, se adoptardn las

siguientes medidas.

El Dpto de Coordinacién Diddctica con atribucién docente en el médulo de 1°
desarrollard un Plan de Recuperacion de los RAs del Tercer Trimestre que deberd ser
superado por el alumnhado que tenga evaluacién negativa en el tercer trimestre del

pasado curso.
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El Plan de recuperacion determinard con claridad el seguimiento y pruebas
especificas que deberd superar el alumnado para recuperar los RAs no trabajados con
anterioridad.

El Plan sera calificado como “"Apto"” o "No Apto”. Se alcanzara el "Apto” cuando se
hayan alcanzado los minimos imprescindible para el logro de la Competencia General del
Titulo.

El Plan se desarrollard a lo largo del primer trimestre y, para el alumnado que
resulte "No Apto", se repetirdn las pruebas de calificacion antes de la segunda
evaluacion.

En aquellos modulos que se imparten en el turno de mafiana y de tarde, se podra
autorizar al alumnado que asi lo desee a asistir a determinadas sesiones del médulo no
superado, con objeto de superar los conocimientos no adquiridos.

El Equipo Educativo del Ciclo Formativo propondrd al Dpto de la Familia
Profesional (para su aceptacién) el médulo de 2° curso al que se vinculardn, a efectos de
calificacién, lor RAs correspondientes al 3er trimestre del médulo de 1° .

Cuando coincida la especialidad del profesorado en el médulo de 1° y de 2°, serd
el/la profesor/a del médulo de 2° quien implemente y evalde en Plan de Recuperacién. En
caso de que se trate de especialidades distintas, el Departamento de Coordinacidn
Diddctica competente para impartir el médulo de 1° designard al/la docente que
implementard y evaluarad el Plan de Recuperacion.

Cuando el Plan de Recuperacién haya sido calificado como "Apto”, el alumno/a que
fue objeto del mismo sera calificado segun lo dispuesto en la programacién diddctica del
mddulo de 2° curso. En caso de que resultase "No Apto”, la calificacién que obtendria en
el médulo de 2° se multiplicard por 0,75.

En caso de que el mdédulo de 2° y el Plan de Recuperacién hayan sido desarrollados
por docentes distintos (por tener atribucién docente en los médulos de 1° y de 2°
especialidades diferentes), y que el/la alumno/a haya sido calificado como "No Apto” en
el Plan de Recuperacion, el/la profesor/a que imparte el mddulo de 2° (y que es el
responsable dltimo de la calificacién -segin lo dispuesto en el Articulo 2.4 de la Orden
de 28/09/2010) podrd minorar el impacto que supone la calificacion de "No Apto” en el

Plan de Recuperacidon, siempre que lo argumente adecuadamente en la Sesién de la
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Segunda Evaluacion. De este hecho se dard traslado al Departamento de Coordinacion

Diddctica responsable del Plan de Recuperacion de 1°.
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i) El procedimiento para suscribir compromisos educativos y de convivencia con las
familias, de acuerdo con lo que se establezca por orden de la persona titular de la
Consejeria competente en materia de educacion.

Actualmente estos documentos estan en el Plan de Convivencia y en vias de
desarrollo.
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j) Plan de Convivencia.

El Plan de Convivencia constituye un documento que integra el Proyecto
Educativo en el que se determinan las metas y las lineas fundamentales de
intervencion del IES Sierra Bermeja para potenciar el clima de convivencia del centro.
Los contenidos del Plan de Convivencia son los siguientes:

A) Diagnéstico del estado de la convivencia

B) Normas de convivencia y protocolos de gestién de la misma.

C) Composicién, plan de reuniones y plan de actuacién de la Comision de Convivencia
D) Medidas para prevenir, detectar, mediar y resolver los problemas de convivencia.
E) Funciones delegados y delegadas del alumnado

F) Procedimiento eleccion y funciones de los delegados de padres y madres.

DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA

Para valorar el clima de convivencia y realizar un diagnostico sobre este aspecto de
la vida de nuestro instituto se analizaran:

= Los partes de convivencia

= Las correcciones impuestas

= Las encuestas al alumnado, al profesorado y al personal de administracion y servicio.
= Los conflictos derivados y resueltos mediante mediacion.

= Los informes de la Comision de Convivencia, si los hubiere.

Con los datos obtenidos a través de estos instrumentos se realizara un informe de
convivencia que se adjuntara a la memoria final de curso. Independientemente de este
informe, se podran realizar analisis trimestrales que recojan la evolucion de la misma
en el centro.

PROTOCOLO DE GESTION DE LA CONVIVENCIA.

La convivencia en nuestro centro es considerada como buena por todos los sectores
de la comunidad educativa. Una buena convivencia se basa en el respeto mutuo entre
todas aquellas personas que integran la comunidad escolar y el respeto también a las
normas de convivencia que tenemos en el centro.

Esto es lo habitual, sin embargo, hay momentos en clase o fuera de ella, que dicho
respeto se rompe; si es en la clase, es el profesor o profesora que imparta clase el
primer gestor de la convivencia, a través de distintos recursos, entre los que citamos
algunos:
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. Charla con el alumno/a en privado.
. Cambio de sitio en el aula.
. Cambio de actividad para el alumno/a concreto/a.

. Cambio de actividad para toda la clase.

. Nota en la agenda del alumno/a.
. Tiempo fuera de la clase bajo supervision del profesor/a para calmar la situacién.

1
2
3
4
5. Amonestacion verbal en la clase.
6
7
8. Parte de incidencia leve.

9

. Parte de incidencia grave.
10. Parte de incidencia grave y expulsion del aula.

En el caso de ponerle un parte leve de incidencia al alumno/a, tendremos que pedirle
gue nos lo devuelva firmado por parte de su padre, madre o tutor legal, en una de las
dos proximas clases. La copia blanca se le da al alumno/a, la amarilla se deja en el
casillero del tutor/a 'y la rosa en el de jefatura de estudios. Si no fuera devuelto en este
tiempo, se procedera a ponerle un parte grave.

Sila situacion responde a una falta gravemente perjudicial a la convivencia, el profesor
o profesora notificara dicho parte al padre, madre o tutor legal a poder ser en el mismo
dia, a mas tardar, al dia siguiente mediante comunicacion con PASEN o por teléfono.
A continuacion, se entregaran las copias al tutor/a y a Jefatura. En el reverso de la
copia de Jefatura, el profesorado debera escribir que ha sido comunicado el parte, la
via (teléfono/PASEN) y la fecha de la comunicacion.

Estos partes ponen en marcha un mecanismo sancionador que comienza por la
comunicacion a la familia de apercibimiento al alumno/a, esto es, el aviso de que si no
cambia su conducta, sera sancionado. Este mecanismo debe ponerse en marcha
cuando el alumno/a tenga tres partes leves por primera vez. Se citara a la familiay se
le hara firmar un documento firmado por el profesor/a tutor que llevara registro de
salida, del cual se haran tres copias: una para el tutor/a, otra para la familia del alumno
y otra para jefatura de estudios. El original sera entregado en la secretaria del centro
para su custodia. Este trAmite sOlo se realizara una vez en cada curso para cada
alumno/a que tenga partes de incidencia.

Si el alumno o alumna siguiera acumulando partes, seria propuesto para sancion en
un documento que debera rellenar el tutor/a y entregar en Jefatura de Estudios. La
persona encargada de decidir las sanciones en el centro es aquella que ostenta la
direccion del mismo. El profesorado tutor citara a la familia y le dara la comunicacion
de sancién y el tramite de audiencia que son dos documentos distintos que tendran
gue ser firmados por la Directora y por la familia. Dichos documentos llevaran registro
de salida y habra que hacer tres copias de la misma manera que el apercibimiento.
Estos trdmites se realizaran cada vez que haya que sancionar a un alumno/a.

NORMAS DE CONVIVENCIA
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Las normas principales de nuestro centro son las siguientes:

a) Es importante que en las clases haya silencio para poder trabajar, por o que no se
debe hablar molestando a los comparferos y al profesor/a. Es muy positivo que
participes en clase, pero debes hacerlo de forma ordenada y respetuosa, sin
interrumpir al profesor/a con preguntas o conductas inapropiadas.

b) Los teléfonos maviles, u otro instrumento de reproduccion musical o digital deben
guedarse en casa, por lo que no puedes traerlos al centro.

c) En clase no se deben masticar chicles ni comer golosinas o ingerir alimentos.
Deberas esperar al recreo para poder comer.

d) En las zonas comunes del centro (pasillos, recreo, entrada, cafeteria,...) debemos
hablar sin dar voces ni gritos.

e) Debes esperar a que el profesor o profesora termine la clase y lo indique para
recoger el material, aunque el timbre haya tocado.

f) En el recreo podras realizar juegos educativos, pero nunca juegos que impliquen
apuestas.

g) Para salir de clase debes tener permiso de tu profesor/a. Si tienes permiso deberas
llevar un pase de pasillo que devolveras al profesor al regresar al aula.

h) Es imprescindible que traigas todos los dias el material necesario para las clases.
Debes revisar tu horario el dia antes para comprobar que no olvidas ningun material.

i) Debes cuidar tu imagen y vestir correctamente. Las gorras, gafas de sol, calzonas,
camisetas de playa o bafiador no estan permitidas en el centro.

j) En el centro, no se puede tener y/o mostrar revistas de temas no educativos en el
centro o en el aula.

k) Debes ser cuidadoso/a con los habitos de limpieza e higiene.
[) Es importante sentarse adecuadamente en clase.

m) Para realizar una tarea en clase de otra materia debes tener permiso del profesor
o profesora.

n) Durante el intercambio de clases tendras que permanecer dentro del aula si no
tienes que trasladarte a otro lugar para la siguiente clase.

0) Debes hablar correctamente, evitando expresiones soeces, insultos, palabrotas,
etc., en el aula y en el centro.

p) En la Biblioteca es necesario guardar silencio. No se permite comer en la Biblioteca
del centro.

g) Copiar en un examen es una falta contraria a la convivencia.

r) Los dias previos a los examenes o entrega de trabajos deberas asistir al centro con
normalidad. Debes estudiar de forma planificada y sin faltar a clase para estudiar.

s) La colaboracion en la realizacion de las actividades escolares o extraescolares es
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una obligacion del alumnado.

t) Es muy importante que permitas estudiar y trabajar a tus compafneros en clase.
Estudiar y trabajar es un derecho de todo el alumnado por lo que debes respetarlo.

u) Las faltas de puntualidad se consideran un incumplimiento de la norma. Si llegas
tarde a clase sin justificacién dos veces en un periodo de quince dias tendras que
guedarte en el centro el dia que se determine desde las 14.45 hasta las 15.05. La
jefatura de estudios te dara un documento para informar a tus padres de esta
situacién. Si contintas llegando tarde, tendras que permanecer en el centro al finalizar
la jornada escolar en el mismo horario indicado.

X) Los deterioros a las instalaciones, recursos materiales o documentos del centro
seran sancionados.

En el Decreto 327 de 13 de julio, en su articulo 37, se establecen las conductas
contrarias a las normas de convivenciay su plazo de prescripcion.

Estas conductas contrarias tendran un plazo de prescripcion de 30 dias
naturales contados a partir de la fecha de su comision, excluyendo los periodos
vacacionales establecidos en el correspondiente calendario escolar de la
provinciay se concretan en nuestro centro de la siguiente manera:

CONDUCTA CONTRARIA

POSIBLES CORRECCIONES:

a) Hablar reiteradamente en clase molestando a los
compaiieros y al profesor/a, asi como interrumpir al profesor/a
con preguntas o conductas inapropiadas o inoportunas.

Suspension del derecho de
asistencia a esa clase de un
alumno o alumna

b) Traer y utilizar méviles® u otra clase de instrumentos de
reproduccion musical y/o digital.

¢) Masticar chicle o ingerir cualquier tipo de alimento mientras
se esta en clase.

d) Dar voces, gritos, alaridos, etc., en el centro, molestando o
interrumpiendo a los compafieros y/o al profesor/a.

a) Amonestacion oral.
b) Apercibimiento por escrito.

c) Realizacion de tareas
dentro y fuera del horario
lectivo que contribuyan a la
mejora y desarrollo de las
actividades del centro, asi

1 No esta permitido traer méviles por parte del alumnado al centro (a excepcién de que un profesor/a lo
vaya a usar en clase como material didactico y el alumno/a tenga la autorizacién correspondiente). Si se
detecta que un alumno/a trae movil al centro recibira un parte leve y debera entregarlo al profesor/a que
se lo ha solicitado. Este profesor/a lo entregara al miembro del Equipo Directivo que esté de guardia,
quien informar4 al padre, madre o tutor/a legal y lo custodiara hasta que este lo recoja al terminar la
jornada escolar. Si el padre, madre o tutor/a legal no pudiera acudir a recogerlo, se entregara al alumno/a
a partir de las 14:45 horas. Si se vuelve a repetir este incidente se procedera a poner un parte grave y

conllevara una sancion.
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e) Recoger el material sin esperar a que el profesor/a acabe la
clase, aunque haya tocado el timbre.

f) Jugar a las cartas o a cualquier juego no educativo en el
centro.

g) Levantarse y/o salir del aula sin permiso expreso del
profesor/a durante el desarrollo de la clase.

h) No traer reiteradamente el material necesario para realizar
las tareas de clase.

i) No vestir correctamente y en cualquier caso llevar gorra,
gafas de sol, calzonas, camisetas de playa o bafiador en las
clases.

J) Tener y/o mostrar revistas de temas no educativos en el
centro o en el aula.

k) No respetar habitos de limpieza e higiene personal.

[) No adoptar una postura correcta en la clase.

m) Realizar durante una clase una actividad correspondiente a
otra materia 0 area sin contar con el permiso expreso del
profesor/a.

n) Permanecer en los pasillos entre clase y clase sin permiso
expreso del profesor/a. Correr por los pasillos.

0) Utilizar expresiones soeces, insultos, palabrotas, etc., en el
aulay en el centro.

p) No guardar silencio y el orden debidos en la Biblioteca del
centro.

g) Copiar durante la realizaciéon de examen.

como a reparar el dafio
causado en las instalaciones,
recursos materiales o
documentos de los institutos
de educacion

secundaria?.

d) Suspension del derecho de
asistencia a determinadas
clases por un plazo maximo
de tres dias

lectivos. Durante el tiempo
que dure la suspension, el
alumno o alumna debera
realizar las actividades
formativas que se determinen
para evitar la interrup-

cion de su proceso formativo.
e) Excepcionalmente, la
suspension del derecho de
asistencia al centro por un
periodo maximo de tres dias
lectivos. Durante el tiempo
que dure la suspension, el
alumno o alumna debera
realizar las actividades
formativas que se determinen
para evitar la interrupcion de
su proceso formativo.

2 El alumnado que como consecuencia del incumplimiento de las normas de convivencia del centro
sea sancionado a realizar tareas fuera del horario lectivo (por las tardes) debera hacerlo con su
correspondiente material de estudio y trabajo. Si acudiera sin material, el alumno se marcharia del
centro notificando por teléfono a su/s repre sentante/s legales esta circunstancia, y se ampliaria un

dia mas la sancion establecida.
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r) Faltar a clases anteriores para la preparacion de exdmenes
o realizacion de trabajos.

s) La falta de colaboracién sistematica del alumnado en la
realizacion de las actividades escolares o extraescolares, asi
como en el seguimiento de las orientaciones del profesorado
respecto a su aprendizaje.

t) Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del
derecho o el cumplimiento del deber de estudiar de sus
compairieros.

u) Las faltas injustificadas de puntualidad (El alumnado ha de
informar al tutor o tutora de la justificacion de sus faltas
mediante documento escrito realizado por sus padre, madre 0
representantes legales como maximo en un periodo de 48h
tras la vuelta del alumno/a al centro. El profesorado tutor es
responsable de justificar o no las faltas)

V) Las faltas injustificadas de asistencia a clase. El alumnado
podra obtener, si asi lo recoge su departamento en la
programacion, una calificacion negativa de hasta un 0 en las
actividades programadas de aula (criterios de calificacion
evaluados por observacion directa)

w) Cualquier acto de incorreccion y desconsideraciéon hacia los
otros miembros de la comunidad educativa.

x) Causar pequefios dafios en las instalaciones, recursos
materiales o documentos del centro, o en las pertenencias de
los demas miembros de la comunidad educativa.

Organos competentes para imponer las correcciones de las conductas

contrarias a las normas de convivencia.

1. Sera competente para imponer la correccién prevista en el articulo 35.1 el

profesor o profesora que esté impartiendo la clase.

2. Seran competentes para imponer las correcciones previstas en el articulo 35.2:

a) Para la prevista en la letra a), todos los profesores y profesoras del instituto.

b) Para la prevista en la letra b), el tutor o tutora del alumno o alumna.

c) Para las previstas en las letras c) y d), el jefe o jefa de estudios.
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d) Para la prevista en la letra e), el director o directora, que dara cuenta a la comisién

de convivencia.

En el Decreto 327 de 13 de julio, en su articulo 37, se establecen las conductas

gravemente perjudiciales parala convivenciay su plazo de prescripcion.

Estas conductas contrarias tendran un plazo de prescripcion de 60 dias

naturales contados a partir de la fecha de su comisidén, excluyendo los

periodos vacacionales establecidos en el Correspondiente calendario escolar

de la provinciay se concretan en nuestro centro de la siguiente manera:

CONDUCTAS
PERJUDICIALES:

GRAVEMENTE

POSIBLES CORRECCIONES:

a. La agresion fisica contra cualquier miembro
de la comunidad educativa.

b. Las injurias y ofensas contra cualquier
miembro de la comunidad educativa.

c. Las actuaciones perjudiciales para la salud y
la integridad personal de los miembros de la
comunidad educativa del centro, o la incitacion
a las mismas. Especialmente grave se
considerara la posesion, consumo, incitacion,
distribucion y/o venta de drogas (incluido el
alcohol) en el centro, asi como la posesion, uso
0 venta de armas u objetos que tengan como fin
la agresion, la coaccion o la amenaza personal.

d. Las vejaciones o0 humillaciones contra
cualquier miembro de la comunidad educativa,
particularmente si tienen una componente
sexual, racial o xenéfoba, o se realizan contra

a. Obligacibn de reponer el material
extraviado o deteriorado por el alumnado de
forma culpable o malintencionada v,
especialmente, el perteneciente al Plan de
Gratuidad de Libros de Texto.

b. Realizacién de tareas fuera del horario
lectivo que contribuyan a la mejora y
desarrollo de las actividades del centro, asi
como a reparar el dafio causado en las
instalaciones, recursos materiales 0
documentos del centro.*?

c. Suspensioén del derecho a participar en las
actividades extraescolares del centro hasta
un periodo maximo de un mes.

d. Cambio de grupo.

e. Expulsion interna. En nuestro Plan de
convivencia se contempla como medida
sancionadora lo que nosotros denominamos

3 El alumnado que como consecuencia del incumplimiento de las normas de convivencia del centro
sea sancionado a realizar tareas fuera del horario lectivo (por las tardes) debera hacerlo con su
correspondiente material de estudio y trabajo. Si acudiera sin material, el alumno se marcharia del
centro notificando por teléfono a su/s representante/s legales esta circunstancia, y se ampliaria un dia

mas la sancion establecida.
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alumnos/as con necesidades educativas | expulsion interna. El protocolo que se sigue
especiales. es el siguiente: El alumno/a sancionado/a

e. Las amenazas o coacciones contra cualquier
miembro de la comunidad educativa.

f. La suplantacion de la personalidad en actos
de la vida docente y la falsificacion o sustraccion
de documentos académicos.

g. El deterioro grave de las instalaciones,
recursos materiales o documentos del centro, o
de las pertenencias de los demas miembros de
la comunidad educativa; el extravio o deterioro
de libros de texto pertenecientes al Plan de
Gratuidad por parte del alumnado de forma
culpable o malintencionada; asi como la
sustraccion de las mismas.

h. La reiteracion en un mismo curso escolar de
conductas contrarias a las normas de
convivencia expresadas en el capitulo anterior.

i. Cualquier acto dirigido directamente a impedir
el normal desarrollo de las actividades del
centro.

j- El proselitismo, la captacion o la difusion de
grupos sectarios de cualquier tipologia, asi
como la apologia de la violencia, el terrorismo,
el racismo o la xenofobia.

k. El incumplimiento de las correcciones

impuestas.

permanece en el centro todo el tiempo que
dure la sancion, pero no recibiré las clases en
su aula. Previa audiencia a los padres,
madres o tutores/as y alumnos/as, el
representante legal del alumno/a firmara la
medida correctora. Durante los dias de
expulsion, el alumno/a va a las llamadas
aulas de acogida. El tutor/a del alumno/a
recabara informacion del resto de
profesores/as que forman el Equipo
Educativo para procurarle la tarea de cada
materia que realizara en las aulas de
acogida. Al alumno/a se le hace un horario en
gue se indica de manera clara cuales son las
aulas a las que debera asistir durante el
periodo que esté expulsado. El control del
alumno/a y del cumplimiento del cuadrante
se hace desde la Jefatura de Estudios. El
alumno/a poseera una copia del cuadrante
para saber qué profesor/a lo acoge en las
diferentes horas. Durante los recreos
permanecera en el despacho de Jefatura de
Estudios o en el de Direccion.

e. Suspension del derecho de asistencia a
determinadas clases durante un periodo
superior a tres dias lectivos e inferior a dos
semanas. Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno/a debera realizar las
actividades formativas que se determinen por
parte del profesor/a correspondiente para

evitar la interrupcion del proceso educativo.
*% 4

f. Suspension del derecho de asistencia al
centro durante un periodo superior a tres dias

4 El director o directora podra levantar la suspension de su derecho de asistencia al centro antes del
agotamiento del plazo previsto en la correccion, previa constatacion de que se ha producido un

cambio positivo en la actitud del alumno o alumna.

El dictamen de las correcciones de las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el
centro serd emitido por el Director o Directora del centro, una vez escuchado el equipo de

coordinacién para la mejora de la Convivencia.
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lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo
que dure la suspension, el alumno/a deberéa
realizar las actividades formativas que se
determinen por parte de su equipo docente,
para evitar la interrupcion de su proceso
educativo.

g. Cambio de centro docente

Organo competente para imponer las medidas disciplinarias de las conductas
gravemente perjudiciales para las normas de convivencia.

Sera competencia del director o directora del centro la imposicion de las medidas
disciplinarias de las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia, de lo que
daré traslado a la comision de convivencia.

La concrecion en nuestro Centro del procedimiento para la imposicion de las
correcciones y de las medidas disciplinarias

1. Para la imposicion de las correcciones previstas, sera preceptivo el tramite de
audiencia al alumno/a. En todo caso, las correcciones que se impongan seran
inmediatamente ejecutivas.

2. Cuando la correccion a imponer sea la amonestacion por escrito o la suspension
del derecho de asistencia a clase o al centro en cualquiera de sus modalidades, se
dara audiencia al padre, madre o representantes legales. Asimismo, en todos estos
casos deberé oirse al profesor/a o tutor/a del alumno/a.

e La Jefatura de Estudios mantendra informados documentalmente a los
tutores/as de los alumnos/as de cuantas sanciones hayan sido impuestas a los
mismos.

e El alumno/a o sus progenitores/as o representantes legales podran presentar
en el plazo de dos dias lectivos una reclamacion contra las correcciones
impuestas, ante quien las impuso. La respuesta, estimando o desestimando
dicha reclamacion, se comunicara al alumno/a o0 a sus progenitores/as o
representantes legales en el plazo de 2 dias en el caso de las correcciones
referidas a conductas contrarias a las normas de convivencia, y de una semana
en las gravemente perjudiciales para la convivencia, sin perjuicio de lo
establecido para la correccion de cambio de centro. En todo caso, la correccion
impuesta sera ejecutiva inmediatamente.

e Todas las correcciones impuestas figuraran en el expediente académico del
alumno/a. Sélo en los casos en que las reclamaciones fueran desestimadas,
dichas correcciones no figuraran en el mismo.
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Reclamaciones.

1. El alumno o alumna, asi como sus padres, madres o representantes legales, podra
presentar en el plazo de dos dias lectivos, contados a partir de la fecha en que se
comunique el acuerdo de correccion o medida disciplinaria, una reclamacion contra la
misma, ante quien la impuso.

En el caso de que la reclamacion fuese estimada, la correccion o medida disciplinaria
no figurara en el expediente académico del alumno o alumna.

2. Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora en
relacién con las conductas de los alumnos y alumnas podran ser revisadas por el
Consejo Escolar a instancia de los padres, madres o representantes legales del
alumnado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 127 de la Ley Orgéanica 2/2006,
de 3 de mayo (sin modificacion en la LOMCE). A tales efectos, el director o directora
convocara una sesion extraordinaria del Consejo Escolar en el plazo maximo de dos
dias lectivos, contados desde que se presente la correspondiente solicitud de revision,
para que este Organo proceda a confirmar o revisar la decision y proponga, Si
corresponde, las medidas oportunas.

COMPOSICION, PLAN DE REUNIONES Y PLAN DE ACTUACION DE LA
COMISION DE CONVIVENCIA.

Composicion:

Entre los miembros del Consejo Escolar se constituira una comision de convivencia
integrada por: la persona que ostente la direccion del centro, que ejercera la
presidencia, la que ejerza la jefatura de estudios, dos profesores o profesoras, dos
padres, madres o representantes legales del alumnado y dos alumnos o alumnas
elegidos por los representantes de cada uno de los sectores en el Consejo Escolar.

Una vez constituido el Consejo Escolar, la presidencia solicitara candidatos de cada
uno de los sectores de la comunidad educativa para integrar la comision de
convivencia entre los miembros del Consejo Escolar. En caso de no existir candidatos
suficientes o superar el niumero de candidatos exigidos, se realizara una votacion
entre los miembros del Consejo Escolar del sector correspondiente siendo la mayoria
simple de cada sector el criterio de decision.

Si en el Consejo Escolar hay un miembro designado por la asociaciéon de madres y
padres del alumnado con mayor niumero de personas asociadas, éste sera uno de los
representantes de los padres y madres de la comision de convivencia.

Funciones
La comision de convivencia tendra las siguientes funciones:

1. Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura de paz y la
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resolucion pacifica de los conflictos.

2. Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos
los miembros de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de
convivencia.

3. Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado.
4. Mediar en los conflictos planteados

5. Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas
disciplinarias en los términos que hayan sido impuestas.

6. Proponer la Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la
convivencia en el centro.

7. Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del curso,
de las actuaciones realizadas y de las correcciones y medidas disciplinarias
impuestas.

8. Realizar el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos en el instituto.

9. Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar, relativas a
las normas de convivencia.

Plan de reuniones

La comision de convivencia se reunira al menos una vez al trimestre para realizar el
cumplimiento de sus funciones. La presidencia de la comision de convivencia
convocara a los integrantes de esta comision por correo electronico.

Plan de actuacion

Las reuniones de la comision de convivencia se desarrollaran teniendo en cuenta el
siguiente plan de actuacion:

* Informacién por parte de la presidencia de la incidencia de los partes de convivencia
en el clima del centro asi como de las medidas disciplinarias y educativas que se
desarrollen.

* Andlisis de los casos mas relevantes o/y recurrentes de alumnos y alumnas que
incumplen las normas de convivencia con la finalidad de tomar decisiones al respecto.

* Informacién de las actuaciones mas relevantes que se estén realizando en el centro
con respecto a la mejora de la convivencia.

* Proposicion de medidas u orientaciones con el objetivo de mejorar la convivencia

» VValoracion del clima de convivencia en el centro.

Proyecto Educativo 11/26 Apartado j)



4 Al T

Proyecto Educativo

MEDIDAS PARA PREVENIR, DETECTAR, MEDIAR Y RESOLVER LOS
PROBLEMAS DE CONVIVENCIA.

Se detallan las actuaciones generales que desarrollardn en el IES Sierra Bermeja para
favorecer una buena convivencia. Se distinguen las siguientes medidas relevantes:

Accién Tutorial

Programa de Mediacién

Programa de mentorizacién

Aula acogida. Expulsion interna

Red Escuela, Espacio de Paz

Equipo de Coordinacion para la mejora de la convivencia
Carnet por puntos

Accién Tutorial

La accion tutorial se entiende como la actividad orientadora llevada a cabo por el
conjunto de profesores/as de un grupo de alumnos/as, coordinados por el profesor/a
tutor/a y en colaboracion del Departamento de Orientacion. Entre los objetivos de la
accion tutorial recogidos en el Plan de Orientacién y Accion Tutorial destaca, como
finalidad preferente, favorecer y mejorar la convivencia en el grupo, el desarrollo
personal y la integracion y participacion del alumnado en la vida del instituto. Para
alcanzar este objetivo general se detallan los siguientes objetivos mas concretos.

a.1l. Fomentar un clima positivo en las aulas y en el centro, facilitando relaciones
positivas, muy especialmente entre el grupo de iguales, desarrollando actuaciones y
programas a nivel preventivo.

a.2. Desarrollar actuaciones para la mejora de las habilidades sociales de los
alumnos con dificultades sociales

a.3. Implementar actuaciones y programas para el desarrollo personal, educacion
afectivo/sexual, prevencion de drogodependencia,...

a.4. Sensibilizar a los equipos educativos sobre la necesidad de desarrollar el plan
de accion tutorial de forma compartida y consensuada.

a.5. Fomentar la Implicacion de las familias en el centro con el objetivo de coordinar
actuaciones que favorezcan el desarrollo integral de los alumnos y alumnas.

a.6. Establecer relaciones mas intensas con otras instituciones, asociaciones o
fundaciones que contribuyan al desarrollo integral de los alumnos. Las medidas que
se pondran en practica para desarrollar estos objetivos son los siguientes:

> Programa de Acogida Al iniciarse un nuevo curso es importante desarrollar
algunas tutorias para fomentar el conocimiento y la relacion de los alumnos y alumnas
gue componen el grupo. De esta manera, las primeras tutorias tendran como eje
central iniciar la cohesién de grupo a través de dinamicas de conocimiento, confianza,
respeto, responsabilidad y comunicacion.

> Programa de Educacion en Valores. Se intentara desarrollar un programa de
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desarrollo de Valores en los cursos de 10 y 20 de ESO. Este programa es impartido
por especialistas y en coordinacién con los tutores correspondientes. El programa se
estructura en torno a tres bloques de contenidos:

Educacion emocional.

Habilidades sociales basicas.

Resolucion de conflictos. En el caso que no puede sea impartido por los
especialistas asociados al programa se desarrollar4 por parte de los
tutores en coordinacion con la orientadora del centro. Este programa se
impartira durante los tres trimestres del curso.

> Contratos de convivencia, tanto individual como grupales Se realizaran contratos
de convivencia, preferentemente el tutor o tutora. Seran informados los padres con el
objetivo de implicarlos y tener una mayor colaboracién. Periédicamente seran
revisados y modificados en funcion de su desarrollo. Se realizaran, preferentemente,
en la hora de atencion individualizada en horario lectivo del tutor o tutora.

> Diarios de convivencia de clase (10, 20 ESO) En los primeros cursos se podra
redactar un diario de clase escrito por el alumnado de cada grupo. Cada alumno o
alumna de la clase sera el encargado de realizar una valoracion del clima de la clase
anotando lo mas significativo, tanto positivo como negativo, durante el periodo que se
determine. El diario sera leido y analizado en tutoria para valorar la convivencia del
grupo y tomar decisiones al respecto. Todo el alumnado participara en su elaboracion.

> Jornadas de convivencia de grupo Durante el curso se realizaran diferentes
jornadas de convivencia en los grupos del centro para fomentar las relaciones sociales
entre ellos. Estas jornadas podran ser realizadas en el centro o fuera del mismo.

Este punto lo podemos modificar por un trabajo de mentorizacion
Programa de Mediacion

El aula de Mediacién constituye un espacio de reflexion compartida en el que alumnos
y alumnas en conflicto dialogan para encontrar una solucion consensuada, ayudados
por otros alumnos y alumnas formados para tal fin.

Desde el curso 2009-2010 se han creado equipos de mediadores en el centro.
Cada curso sera necesario continuar con la formacion de este alumnado e iniciar la
correspondiente con los nuevos mediadores.

Es muy importante la sensibilizacion y difusion de esta medida por parte de todos
los sectores de la comunidad educativa para que pueda integrarse con normalidad en
la dinamica del instituto.

Plan Integral de Convivencia: “Vive y Convive”
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En el cual se unen los programas Forma Joven, Escuela; Espacio de Paz,
Convivencia e Igualdad realizando actuaciones dirigidas a la mejora de la

convivencia en el centro en el que se encuentra incluida la figura del mediador.

El plan tiene como objetivo principal el desarrollo integral del alumnado trabajando
con él todos los campos que nos sea posible para que se conozca y respete a si
mismo y a sus compaferos/as, aprendiendo a vivir en paz consigo mismo y en
convivencia armoniosa con el resto a través de:

El conocimiento de los recursos sanitarios disponibles, los habitos de vida saludable,
la higiene corporal, la educacion sexual, la alimentacion saludable, el ejercicio fisico,
la prevencion de accidentes, las relaciones igualitarias, la importancia de la familia,
el maltrato, la drogodependencia, la tecnologia su uso responsable y la salud, la
autoestima el problema del tabaco , la convivencia pacifica en el centro, la
resolucion de conflictos de manera pacifica, el respeto a todos los miembros de la
comunidad educativa y el respeto al entorno y la convivencia igualitaria.

Para materializar este ambicioso proyecto se reuniran semanalmente las
coordinadoras de los programas Escuela, espacio de paz, Igualdad, Convivencia,
Forma Joven, jefatura de estudios, vicedireccion y orientacion con el fin de
programar todas las actividades encaminadas a facilitar la convivencia y el desarrollo

correcto de nuestro alumnado.

Trabajamos en tres ambitos:

e Prevencion: a través de talleres de sensibilizacion, charlas, visionado de
peliculas y documentales para concienciar en el buen comportamiento que
deben tener. Para ello contamos con material propio del centro, existente
en internet, enviado por la Consejeria de Educacion, el Centro de Salud de
Ciudad Jardin, por el area de Igualdad del Ayuntamiento, el I1AJ,
asociaciones como TRANS, Arcoiris...

A esta prevencion se une la labor del equipo de alumnado mediador a

través de sus presentaciones con Power point y charlas sobre su utilidad.

e Actuacion en “situ”: cuando se produce un acto que vaya en contra de la

convivencia y el respeto a las normas: en funcion de la gravedad del
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conflicto y siempre que los/as implicados/as lo admitan se actuara en aula
de convivencia, jefatura o mediacion.

e Seguimiento: Pasadas las actuaciones pertinentes se hard seguimiento del
nivel de resolucién que se haya logrado. Para ello se ha elaborado una
ficha de recogida de resolucion de conflictos resueltos en mediacion y una
hoja de recogida de informacién para casos atendidos en jefatura y salas

de convivencia.

Para el buen desarrollo del proyecto descrito, esperamos contar ademas con la
colaboracion de la Junta de Delegados/as, la Junta de Delegados/as de Padres y
Madres y el Ampa del centro.

- Los mediadores son alumnos/as del centro formados para intervenir y/o
solucionar conflictos.

o Se potenciara la relacion de los mediadores con el alumnado de
Secundaria y en especial con los que por sus caracteristicas necesiten un
seguimiento. Se intentara que estos mediadores intervengan el mismo dia
del conflicto, durante el recreo o en algun momento a lo largo de la
manana.

o Los mediadores estan a disposicion de todos los alumnos/as para mediar
ante cualquier conflicto. Esta labor esta coordinada a través del
Departamento de Orientacion, de los tutores y de Vicedireccion.

o Enlos recreos dispondran de un espacio (aula 12) para atender al
alumnado, habra un buzon establecido en Conserjeria para aquel
alumnado que prefiera expresar su problema por escrito y/o en el
anonimato.

o Se presentaran a sus comparieros y compafieras de 1°y 2° de ESO a
principio de curso explicando sus funciones y ofreciendo su ayuda a
guienes la necesite.

o Dispondran de una direccion de correo electronico que haran publica para

gue se les pueda solicitar ayuda a través de él.
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o Enlos tablones habré unos carteles con sus nombres, cursos y horarios
de atencion. A pesar de ello, si fuese necesario pueden intervenir en
cualquier momento que surja la necesidad.

o Asimismo, la vicedirectora se reunird con los mediadores escolares , la
junta de delegados y los delegados/as de padres y madres cuando sea
necesario (minimo una vez al trimestre) para elaborar un resumen de sus
actuaciones en conflictos escolares y otros asuntos de interés y elevar

propuestas a la Direccion del Centro y al Consejo Escolar.

Aula de acogiday expulsién interna
Aula de Acogida

Denominamos aula de acogida a las clases de niveles superiores a las que acuden
alumnos expulsados de sus clases. El objetivo es cambiar de contexto al alumnado
gue muestra conductas disruptivas continuadas en su aula. En el aula en el que es
recibido el alumno puede aprender modelos adecuados de relaciones entre alumno-
alumno y alumno-profesor correctos. Ademas, el alumno o alumna acude con material
de trabajo de la materia que estaba trabajando en clase. Otra posibilidad es que el
alumno o alumna tome conciencia sobre su comportamiento con fichas de reflexion.

Las aulas de acogida seran todas las aulas donde se impartan ensefianzas
posobligatorias o bien de ayuda y apoyo en las aulas de Educacion Especial. Si algun
profesor/a no pudiera ser acogedor del alumnado destinatario de esta medida debe
comunicarlo por escrito al Equipo Directivo que debera valorar la peticion.

Expulsién interna

Es una medida sustitutiva a la medida sancionadora mas extrema: la expulsion del
Centro. Se aplica a alumnos o alumnas que no tienen las condiciones familiares y
sociales para hacer reeducativa la expulsién del Centro.

El protocolo que se sigue es el siguiente:
* El alumno/a permanecera en el Centro, pero no recibira las clases en su aula.

» Durante los dias de expulsion, el alumno/a va a las aulas de acogida. El Tutor del
alumno/a recopilara informacion del resto de profesores que forman el Equipo
Educativo para procurarle la tarea que realizara en las aulas de acogidas sobre las
diferentes materias.

 El alumno/a tendra un horario en el que se indica de manera clara cuales son las
aulas a las que debera asistir el periodo que esté expulsado. El control del alumno/a
y del cumplimiento del cuadrante se hace desde la Jefatura de Estudios.

El alumno/a poseera una copia del cuadrante para saber que profesor lo acoge en las
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diferentes horas.

» Durante los recreos permanecera en el despacho de Jefatura de Estudios o en el
aula de convivencia.

Red Escuela Espacio de Paz

La pertenencia del IES Sierra Bermeja a la Red Escuela Espacio de Paz es un hecho
importante para profundizar en la mejora de la convivencia. Algunas de las medidas
que favorece la participacion en esta red son: conocer otras experiencias, sistematizar
las actuaciones que se realizan en el centro, realizar documentos,...

Equipo de Coordinacién para la mejora de la convivencia

Este equipo estd formado por Jefatura de estudios, orientacion, profesorado
responsable de los alumnos mentores (CSIS), responsable de Escuela Espacio de
Paz, coordinador/a de los mediadores y otro profesorado interesado.

Las funciones que posee son las siguientes
a) Analizar los conflictos que se producen en el centro

b) Asesorar al director/a en la toma de decisiones sobre las medidas educativas y
correctoras ante las conductas contrarias y gravemente perjudiciales contra la
convivencia. Este equipo se reunira semanalmente.

Carnet por puntos

Los alumnos de 10 y 20 de ESO podran disponer de un carnet con puntos, si
asi lo considera su tutor o tutora, que se pueden ir perdiendo por faltas leves a las
normas de convivencia. Estos puntos se podran ir recuperando a medida que cambie
la actitud del alumno/a.

El objetivo de esta medida es prevenir las faltas graves de convivencia.

FUNCIONES DELEGADOS Y DELEGADAS DE ALUMNADO EN LA MEDIACION
PARA LA RESOLUCION POSITIVA DE CONFLICTOS

Todos los grupos de alumnos y alumnas tendran sus representantes elegidos en las
tutorias segun queda establecido en el Plan de Orientacion y Accion Tutorial. Los
delegados y subdelegados deben constituir agentes educativos favorecedores de la
convivencia. Los tutores y tutoras deberan reunirse, al menos una vez al mes, con los
representantes del alumnado del grupo para conocer la percepcion y opinion de éstos
sobre la convivencia del grupo. Los delegados y delegadas podran proponer al tutor o
tutora para ser derivados, en su caso, a mediacion, a alumnos y alumnas con
problemas de relacion. En cualquier momento, los representantes de los alumnos y
alumnas podran solicitar una reunion con su tutor o tutora para comunicar situaciones
relevantes del grupo. El delegado o delegada y el subdelegado o subdelegado podran
mediar en los casos de conflictos en el aula.
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Funciones de los delegados/as de grupo/clase:

a) Los delegados y delegadas colaborardn con el profesorado en los asuntos que

afecten al funcionamiento de la clase y, en su caso, trasladaran al tutor o tutora las

sugerencias y reclamaciones del grupo al que representan.

b) El reglamento de organizacién y funcionamiento del instituto podré recoger otras

funciones de los delegados y delegadas de clase. Y que son:

a)
b)

c)
d)

f)

9)
h)

)

k)

Ser portavoces de sus compafieros de grupo.

Exponer a los 6rganos de gobierno y de coordinacion docente las
sugerencias y reclamaciones del grupo al que representan.

Comunicar a su tutor los desperfectos que se produzcan en el aula.
Asistir a las reuniones de la Junta de Delegados, participar en sus
deliberaciones e informar a sus compaferos de grupo de los asuntos
tratados en la misma.

Informar a los representantes de los alumnos en el Consejo Escolar de
los problemas que pudieran existir en su grupo.

Recabar informacion de los representantes de los alumnos en el
Consejo Escolar acerca de los temas tratados en el mismo.

Fomentar la convivencia entre los alumnos y alumnas de su grupo.
Colaborar con el tutor y con el Equipo Educativo en los temas que
afecten al funcionamiento del grupo de alumnos.

Colaborar con el profesorado y con los 6rganos de gobierno del
Instituto para el buen funcionamiento del mismo.

Fomentar la adecuada utilizacién del material y de las instalaciones del
Instituto.

Custodiar y conservar en buen estado el parte de faltas de los alumnos
y ponerlo a disposicion del profesor al comienzo de cada clase. En las
horas en que se produzca un desdoble se utilizaran dos partes de
faltas, encargandose del segundo el Subdelegado u otro alumno que
se ofrezca a hacerlo y que sea designado por el tutor.

Cerrar la puerta del aula en las horas en que el grupo se desplace a

otras aulas y al comienzo del recreo.

Proyecto Educativo
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m) Procurar que no falten en el aula tizas y borrador y velar por su uso
correcto.

n) Informar al tutor de la problematica del grupo en sesion de
preevaluacién, para que sea conocida en la sesion de evaluacion y se
puedan adoptar las medidas necesarias por parte del Equipo
Educativo.

0) Asistir a la sesion de evaluacion, si los componentes del Equipo
Educativo, a peticion del tutor, lo estiman pertinente, para informar o
recabar informacion personalmente sobre la problematica o el
desarrollo del proceso educativo del grupo al que representa. De
producirse dicha comparecencia, se llevara a cabo previamente a la
fase en que los profesores debaten sobre calificaciones e intercambian
opiniones sobre el grupo.

La Junta de delegados y delegadas del alumnado estara integrada por todos los
delegados y delegadas de clase, asi como por los representantes del alumnado en
el Consejo Escolar del centro.

La Junta de delegados y delegadas del alumnado elegira, por mayoria simple,
durante el primer mes del curso escolar, un delegado o delegada del centro, asi
como un subdelegado o subdelegada, que sustituira a la persona que ejerce la
delegacion en caso de vacante, ausencia o enfermedad, de acuerdo con el
procedimiento que establezca el reglamento de organizacion y funcionamiento del
instituto.

La jefatura de estudios facilitara a la Junta de delegados y delegadas del alumnado
un espacio adecuado para que pueda celebrar sus reuniones y los medios
materiales para su funcionamiento.

Tendran derecho a celebrar una reunién por trimestre.

La Junta de delegados y delegadas del alumnado ejerceré las funciones que se le

asignen en el reglamento de organizacion y funcionamiento.

PROCEDIMIENTO ELECCION Y FUNCIONES DE LOS DELEGADOS DE PADRES
Y MADRES

Segun normativa, los centros contemplaran la figura de delegado o delegada de los
padres y madres del alumnado en cada uno de los grupos. Sera elegido para cada
curso escolar por los propios padres, madres o representantes legales del alumnado.
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Procedimiento de eleccién

1 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.2 del Reglamento Orgéanico de los
institutos de educacién secundaria, el plan de convivencia contemplara la figura del
delegado o delegada de los padres y madres del alumnado en cada uno de los grupos.

2. Las personas delegadas de padres y madres del alumnado en cada uno de los
grupos seran elegidas para cada curso escolar por los propios padres, madres o
representantes legales del alumnado en la reunion que el profesorado que ejerza la
tutoria debe realizar con las familias antes de finalizar el mes de noviembre. En la
convocatoria de esta reunién debera hacerse constar, como puntos del orden del dia,
la eleccién de delegado o delegada de padres y madres del alumnado, asi como la
informacién de las funciones que se les atribuye en la presente Orden y en el plan de
convivencia del centro.

3. Las asociaciones de madres y padres del alumnado legalmente constituidas en el
centro podran colaborar con la direccion y con el profesorado que ejerce la tutoria en
la difusion de la convocatoria a que se refiere el apartado anterior y en el impulso de
la participacion de este sector de la comunidad educativa en el proceso de eleccion
de las personas delegadas de madres y padres del alumnado en cada uno de los
grupos.

4. Las personas delegadas de los padres y las madres del alumnado en cada grupo
se elegiran por mayoria simple mediante sufragio directo y secreto, de entre las
madres y padres del alumnado de cada unidad escolar presentes en la reunion.
Previamente a la eleccion, las madres y los padres interesados podran dar a conocer
y ofrecer su candidatura para esta eleccion. En este proceso, la segunda y tercera
personas con mayor numero de votos seran designadas como subdelegadas 12 y 22,
gue sustituiran a la persona delegada en caso de ausencia o renuncia de la misma 'y
podran colaborar con ella en el desarrollo de sus funciones. En este proceso de
eleccion se procurard contar con una representacion equilibrada de hombres y
mujeres.

Funciones Los delegados de padres y madres tendran las siguientes funciones:

a) Representar a las madres y los padres del alumnado del grupo, recogiendo sus
inquietudes, intereses y expectativas y dando traslado de los mismos al profesorado
tutor.

b) Asesorar a las familias del alumnado del grupo en el ejercicio de sus derechos y
obligaciones.

c) Implicar a las familias en la mejora de la convivencia y de la actividad docente en el
grupo y en el centro e impulsar su participacion en las actividades que se organicen.

d) Fomentar y facilitar la comunicacion de las madres y los padres del alumnado con
el tutor o tutora del grupo y con el resto del profesorado que imparte docencia al
mismo.

e) Facilitar la relacién entre las familias del alumnado del grupo y el equipo directivo,
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la asociacién de padres y madres del alumnado y los representantes de este sector
en el Consejo Escolar.

f) Colaborar en el desarrollo de las actividades programadas por el centro para
informar a las familias del alumnado del grupo y para estimular su participacion en el
proceso educativo de sus hijos e hijas.

g) Mediar en la resolucion pacifica de conflictos entre el propio alumnado del grupo o
entre éste y cualquier miembro de la comunidad educativa, de acuerdo con lo que, a
tales efectos, disponga el plan de convivencia. h) Colaborar en el establecimiento y
seguimiento de los compromisos educativos y de convivencia que se suscriban con
las familias del alumnado del grupo.

i) Cualesquiera otras que les sean atribuidas en el plan de convivencia del centro.

Una vez al trimestre el equipo directivo se reunird con los delegados y delegadas de
padres y madres para favorecer la comunicacion entre familia y centro.

El centro ofrecera sus instalaciones para las posibles reuniones que demande el
delegado de padres y madres.

Los delegados y delegadas de padres y madres deberan establecer un mecanismo
de comunicacion con el resto de padres y madres que les facilite la informacion de la
marcha del grupo clase.

Cuando se detecte un problema general de la clase y se comunique como tal al tutor/a
o al equipo directivo, debera tenerse al menos un 40% de padres y madres que se
respalden la dificultad detectada para considerarlo demanda del grupo.

Todo esto se concreta en nuestro centro en el siguiente documento:

PROTOCOLO DE GESTION DE LA CONVIVENCIA EN EL IES SIERRA BERMEJA

La convivencia en nuestro centro es considerada como buena por todos los sectores
de la comunidad educativa. Una buena convivencia se basa en el respeto mutuo entre
todas aquellas personas que integran la comunidad escolar y el respeto también a las
normas de convivencia que tenemos en el centro.

Esto es lo habitual, sin embargo, hay momentos en clase o fuera de ella, que dicho
respeto se rompe; si es en la clase, es el profesor o profesora que imparta clase el
primer gestor de la convivencia, a través de distintos recursos, entre los que citamos
algunos:

1. Charla con el alumno/a en privado.

2. Cambio de sitio en el aula.

3. Cambio de actividad para el alumno/a concreto/a.
4. Cambio de actividad para toda la clase.

5. Amonestacion verbal en la clase.
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6. Nota en la agenda del alumno/a.

7. Tiempo fuera de la clase bajo supervision del profesor/a para calmar la situacion.
8. Parte de incidencia leve.

9. Parte de incidencia grave.

10. Parte de incidencia grave y expulsion del aula.

En el caso de ponerle un parte leve de incidencia al alumno/a, tendremos que pedirle
gue nos lo devuelva firmado por parte de su padre, madre o tutor legal, en una de las
dos proximas clases. La copia blanca se le da al alumno/a, la amarilla se deja en el
casillero del tutor/a 'y la rosa en el de jefatura de estudios. Si no fuera devuelto en este
tiempo, se procedera a ponerle un parte grave.

Si la situacion responde a una falta gravemente perjudicial a la convivencia, el profesor
o profesora notificara dicho parte al padre, madre o tutor legal a poder ser en el mismo
dia, a mas tardar, al dia siguiente mediante comunicacion con PASEN o por teléfono.
A continuacion, se entregaran las copias al tutor/a y a Jefatura. En el reverso de la
copia de Jefatura, el profesorado debera escribir que ha sido comunicado el parte, la
via (teléfono/PASEN) y la fecha de la comunicacion.

Estos partes ponen en marcha un mecanismo sancionador que comienza por la
comunicacion a la familia de apercibimiento al alumno/a, esto es, el aviso de que si no
cambia su conducta, serad sancionado. Este mecanismo debe ponerse en marcha
cuando el alumno/a tenga tres partes leves por primera vez. Se citara a la familiay se
le hara firmar un documento firmado por el profesor/a tutor que llevara registro de
salida, del cual se haran tres copias: una para el tutor/a, otra para la familia del alumno
y otra para jefatura de estudios. El original sera entregado en la secretaria del centro
para su custodia. Este tramite sOlo se realizara una vez en cada curso para cada
alumno/a que tenga partes de incidencia.

Si el alumno o alumna siguiera acumulando partes, seria propuesto para sancion en
un documento que debera rellenar el tutor/a y entregar en Jefatura de Estudios. La
persona encargada de decidir las sanciones en el centro es aquella que ostenta la
direccion del mismo. El profesorado tutor citara a la familia y le dara la comunicacion
de sancién y el tramite de audiencia que son dos documentos distintos que tendran
gue ser firmados por la Directora y por la familia. Dichos documentos llevaran registro
de salida y habra que hacer tres copias de la misma manera que el apercibimiento.
Estos trdmites se realizaran cada vez que haya que sancionar a un alumno/a.

La gestidn de los partes que tengan un contenido académico por no realizar las tareas
seran tratados desde Jefatura de Estudios de manera distinta a los propiamente de
convivencia con sanciones diferentes que incluyen desde compromisos educativos a
realizacion de tareas extra fuera del horario escolar.

Proyecto Educativo 22126 Apartado j)



4 Al T

Proyecto Educativo

PROTOCOLO NO PUNITIVO DEL AULA DE CONVIVENCIA y
FUNCIONES DEL SERVICIO DE GUARDIA DE CONVIVENCIA
(Protocolo aprobado el 30/06/2020)

A. PROFESOR-A QUE EXPULSA.

1. El profesorado que expulsa siempre ha de enviar al delegado-a para que el
profesor-a de Guardia de Convivencia vaya al aula a recoger al expulsado-a.
2. Siempre tiene que cumplimentar en Séneca un parte disciplinario.

3. Siempre debe encargar una tarea académica para esa hora.

4. El profesor debe notificar a los padres/madres/tutores legales del incidente.

B. PROFESORA-OR DE GUARDIA DE CONVIVENCIA.

1. Con o sin alumnado expulsado, permanece toda su hora de servicio en el Aula
de Convivencia (excepto para ir a recoger a posibles expulsados).

2. Recoge en su aula al alumnado expulsado y regresa con ella-él al A. de
Convivencia.

3. Pregunta y dialoga con el alumnado expulsado sobre lo ocurrido.

4. Ofrece la “ficha de reflexion y compromiso” y ayuda a cumplimentarla.

5. Supervisa (y ayuda si es posible) a que el alumnado expulsado realice la tarea
académica encargada por el profesorado que expulsa.

6. Registra en el documento que se destinara a dicho efecto la estancia en Aula de

Convivencia del alumnado.

C. COORDINACION DE CONVIVENCIA / JEFATURA:

1. Valoracion y registro de las reflexiones y compromisos.

2. Valoracién y registro del numero de veces que acude un alumno-a al A. de
Convivencia.

3. Valoracion y registro de las veces que no reflexiona y no se compromete por
escrito.

4. Comunicacioén a tutoras y tutores.

5. Posible oferta de actividades de reparacion, del servicio de mediacién o del

servicio de mentorizacion.
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Estado en que ha de quedar el aula tras abandonarla el Ultimo grupo que la use.
(Modificacion introducida el 30 de junio de 2020)

Al finalizar la Gltima hora del turno de mafana (y, en su caso, la Gltima hora en
la que un grupo-clase hace uso de un aula por Gltima vez en la jornada) cada alumno/a
subira su silla a la mesa, con objeto de facilitar la limpieza del aula. No sera necesaria
esta accién para el alumnado del turno de tarde.

Cada alumno/a, en caso de disponer de un ordenador, lo apagara antes de
abandonar el aula por ultima vez en la jornada.

El/la profesor/a que imparta docencia a ultima hora, velara por el cumplimiento

de esta norma.

El incumplimiento de estas normas sera considerado como “conductas contrarias a

las normas de convivencia’.
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Uso de ordenadores del IES:
(Modificacion introducida el 30 de junio de 2020)

Los ordenadores dispuestos en las aulas no son propiedad del alumnado, ni se
les asigna de forma directa a lo largo de un curso. Un mismo ordenador podré ser
usado por varios/as alumnos/as distintos (incluso de distintos cursos y niveles) a lo
largo de una misma jornada escolar. Por ello se prohibe la creacién de contrasefias
para acceder a ellos, asi como la personalizacion de escritorios.

Esta prohibicién se hace extensiva a las pizarras digitales; sin perjuicio de las
acciones que se puedan desarrollar con el/la tutor/a del grupo-clase para la

construccion de una identidad de grupo.

El incumplimiento de estas normas sera considerado como “conductas contrarias a

las normas de convivencia’.
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Normas relacionadas con la gesti6on de la COVID-19.

Seran consideradas, como “faltas gravemente perjudiciales para la
convivencia®, incluidas en el apartado d) del Articulo 37 del Decreto 327/2020 (Las
actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la
comunidad educativa del centro, o la incitacion a las mismas) aquellas conductas

intencionales que impliquen:

o Causar desperfectos en dispensadores de jabén, de hidrogel, o en elementos
sanitarios dedicados al lavado de manos (no seran consideradas como “causar
pequefios dafios en las instalaciones, recursos materiales o documentos del
centro, o en las pertenencias” regulada en el articulo 34.1g del Decreto
327/2010).

« No hacer uso correcto de mascarillas, desatender las normas de proteccioén que
las autoridades sanitarias establezcan en funcion de los diferentes escenarios
frente al COVID-19 y en definitiva, cualquier conducta (accién u omision) que
de forma voluntaria (incluidas las conductas negligentes) suponga un riesgo de

transmision evitable.
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k) PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

Plan de Formacion del Profesorado

El Plan de Formacion del Profesorado, directamente relacionado con los Planes y Proyectos
Educativos desarrollados en el Centro, es de cardcter voluntario y responde a las necesidades
formativas del profesorado.

Sirviendo de nexo entre los distintos departamentos tiene como finalidad mejorar la convivencia
y alcanzar los objetivos propuestos por los miembros de la comunidad educativa. Es por esto por
lo que la participacién y la implicacién del profesorado resultan imprescindibles. De hecho, la
forma arbitrada para detectar dichas necesidades es a través de consulta al ETCP en el mes de
mayo.

La interdisciplinariedad y la participacion activa del profesorado son aspectos por conseguir.
Todos formamos parte de un mismo equipo y los problemas y sus posibles soluciones nos atafien a
todos por igual.

Ademds dificilmente podremos avanzar en nuestra prdctica docente si le damos la espalda a un
mundo en constante transformacién. La Formacién del Profesorado nos permite acceder a las
nuevas tecnologias, es un medio fdcil y eficaz de conocer las actuaciones realizadas en otros
Centros y de estar en contacto con las nuevas teorias relacionadas con el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Existen diferentes tipos de formacién:

- Grupos de frabajo.

- Formacion en Centros.

- Cursos propuestos por el CEP, de cardcter voluntario y cuya asistencia depende de las
plazas ofertadas por el Centro de Formacién del Profesorado.

Para decidir qué tipo de formacién (modalidad y contenido) requerimos desde el centro, en las
memorias finales de curso por departamentos se incluird un apartado para que, una vez debatido
en los departamentos, se consensle dicha formacién, siempre relacionada con los planes y
programas que el centro tiene aprobados: TIC, bilingiiismo, escuela espacio de paz, biblioteca,
coeducacion, mejora de los resultados de las pruebas de diagndstico, autoproteccion y riesgos
laborales. En este dltimo caso, también se incluird una plantilla de recogida de propuestas en el
plan de autoproteccion, pensando en que se rellene por los departamentos una vez finalizado el
simulacro anualmente. Los CEPs son los encargados de asesorar, supervisar y de certificar esta
formacién. La formacidn serd disefiada a peticion del profesorado implicado, como ya se ha
explicado. Dicha informacidn se recabard a través del ETCP.

Este tipo de formacion, a excepcién de los cursos propuestos por el CEP, debe ser aprobada en el
Claustro de Profesores y presentar una participacion minima propuesta por el CEP, organismo
encargado de la imparticion de estos cursos, en funcién del nimero de docentes.
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La persona responsable de la organizacién, plazos, relacion con el Cep, es la Vicedireccion hasta
que se haga cargo el departamento de formacién y evaluacidn.

El seguimiento y el grado de satisfaccién del profesorado se estimardn a final de curso en una
memoria desarrollada por Vicedireccion,y después, en una memoria de autoevaluacién elaborada
por el departamento de evaluacion y formacion, en la cual deberdn aparecer también los
problemas surgidos con el Cep, si los hubiera, y la peticién al Cep de la formacién para el curso
siguiente. Dicha memoria se desprenderd de un acta de Claustro que recogerd a posteriori una
ficha de peticién de formacién a los jefes de departamento, la cual se debatird en ETCP.

Respecto a los indicadores necesarios para medir dicha formacién en la citada memoria, podrdn
aparecer:

e Grado de satisfaccion de los asistentes: en lo relativo a la formacién cientifica y técnica
del ponente, su didactismo, su puntualidad, entre otras cuestiones.

e Grado de satisfaccion del ponente o ponentes: participacién de los asistentes, asistencia
de los mismos, interés.

e Aplicacién a la docencia.

Para todo ello se hard necesaria la reunion de Claustro de Profesores en el mes que proceda, en
la cual se debatirdn los asuntos relacionados en el apartado anterior y se levantard acta en aras
de la mejora de la calidad docente.
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TIC:
Contenido propuesto:
e Pizarras digitales

Grupos de trabajo

Formacién en centro

Necesidad de ponente

Necesidad de ponente

e Elaboracion de
materiales
e Ejercicios on line
Bilingliismo Grupos de trabajo Necesidad de ponente
Contenido propuesto:
e Elaboracion de | Formacidn en centro Necesidad de ponente
materiales

e Hermanamientos

e Planes y programas
para el profesorado
y el alumnado

e Actividades

Escuela espacio de paz
Contenido propuesto:
¢ Aula de convivencia
e Aula de adaptacion
e Elaboracidn de
materiales.
¢ Mediadores (padres
y profesores)
e Compromisos.
e Accidn tutorial.

Grupos de trabajo

Formacidn en centro

Necesidad de ponente

Necesidad de ponente

Biblioteca
Contenido propuesto:

e Catalogacién ABIES
e Organizacién
biblioteca
e Dinamizacién
lectora.

e Proyecto lector.

Grupos de frabajo

Formacidn en centro

Necesidad de ponente

Necesidad de ponente

Coeducacion
Contenido propuesto:

e Elaboracién de
materiales.

e Transversalidad.

e Educacién en
valores.

e Programacién.
e Actividades.

Grupos de frabajo

Formacidn en centro

Necesidad de ponente

Necesidad de ponente

Mejora de los resultados de

Grupos de trabajo

Necesidad de ponente
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las pruebas de diagnéstico
Contenido propuesto:
e Implementacién de
las propuestas de
mejora aprobadas

e Elaboracion de
propuestas de
mejora.

e Indicadores.

Formacidn en centro

Necesidad de ponente

Autoevaluacién
Contenido propuesto:

e Trabajo de
indicadores.

e Memorias finales.

e Elaboracién de
estadisticas y
contenido de las
mismas.

e Programacién de la
autoevaluacion.

Grupos de trabajo

Formacidn en centro

Necesidad de ponente

Necesidad de ponente

Autoproteccién y riesgos
laborales
Contenido propuesto:
¢ Trabajo de la voz
¢ Riesgos de salud
laboral.
e Mantenimiento.
¢ Primeros auxilios.
e Asistencia juridica
al profesorado.
e Simulacros

Grupos de trabajo

Formacidn en centro

Necesidad de ponente

Necesidad de ponente
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ENCUESTA DE SATISFACCION:

1.- ¢Te ha servido la formacion para aprender?

2.- Si se ha precisado ponente, valdralo del 1 al 5, siendo el 1 el valor mds positivo.

3.- Sefiala cuatro aspectos que a partir de la formacién, puedan incluirse en el plan de
centro.

5.- Sefiala cuatro aspectos que de forma inmediata puedas aplicar a tus clases diarias.

6.- ¢Consideras que en una determinada formacién debe de implicarse todo el
departamento?

7.- Sefiala tres aspectos positivos de la formacion que has realizado y tres negativos.
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I) Los criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar, asi como los objetivos

y programas de intervencion en el tiempo extraescolar.

PROYECTO PARCES
INTRODUCCION

El plan de Aperturay Refuerzo de los Centros Escolares surge como respuesta a una
doble necesidad: mejorar los resultados académicos e intentar implicar a las familias, y
por qué ho, al "barrio” en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se trata de ofrecer los
recursos de los que dispone el Centro a la comunidad educativa y al entorno.

El alumnado tiene que ser consciente de que es ¢l el protagonista de este proceso. La
comunicacion con las familias resulta en este punto indispensable. Pero hablamos de una
comunicacién efectiva, no sélo se trata de informar sino de conocer la vida interna del
Centro. No se trata de enfrentar posiciones sino de buscar colaboraciones.

Y qué mejor forma de colaborar que empezando por participar en las actividades del
Centro. Participando en estas actividades se conocen las instalaciones, los recursos, las
carencias y la cotidianeidad de los centros educativos. Es una forma de sentirse
participe en todo este proceso. El centro ya no es una realidad externa sino algo
concreto en el que poder actuar, con el que colaborar.

FINALIDAD

Como objetivo final del proyecto pretendemos mejorar los resultados de todos los
alumnos y, en particular, de los alumnos en clara desventaja escolar.

Para alcanzar este objetivo pretendemos incidir en el nivel de satisfaccion del
alumnado, de las familias y del entorno. Esto supone una reestructuracién del centroy
de los recursos del mismo. No hay que olvidar que estas actividades se ofertardn
obligatoriamente en horario no lectivo.

Tres lineas de actuacién y desde tres dmbitos distintos resultan imprescindibles:
- Desde el propio centro, a través de cambios en su organizacion y funcionamiento
asi como en los procedimientos y recursos con los que cuenta para organizar la
respuesta educativa de todos sus alumnos.

- Desde las familias, fundamentalmente en lo que atafie a su relacién con el centro.

- Desde el entorno del centro, incrementando la oferta de cardcter educativo no
escolar.
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ACTIVIDADES

Si lo que pretendemos es mejorar el resultado del alumnado desde un aumento de
satisfaccion de los tres dmbitos arriba mencionados, el disefio de las actividades pasa a
ser un medio de actuacidn fundamental para alcanzar nuestro objetivo.

En nuestro caso hemos dejado al alumnado y a las familias elegir el tipo de actividades a
realizar. Partiendo siempre de las caracteristicas del centro y de los recursos de los que
disponemos. A excepcion, claro estd, del refuerzo de lengua y de matemadticas para la
ESO que viene impuesto por el programa.

De esta manera la oferta se hace en funcion de la demanda. Son ellos los que disefian sus
propias actividades. El centro interviene exclusivamente en la elaboracién del horario y
en la ubicacion de las mismas para evitar problemas de organizacion y prever la
posibilidad de participacion en varias actividades sin coincidencia de horarios.

Asi mismo, es tarea del centro hacer llegar la informacién sobre las actividades a toda la
comunidad educativa.

Es importante sefialar que el disefio de las actividades se ha concebido como algo
abierto, esto es, existe la posibilidad de afiadir o de suprimir actividades en funcién del
nivel de participacién y de aceptacion de las mismas, siempre y cuando el presupuesto
nos lo permita.

Por otro lado, el ofertar actividades no sélo para el alumnado sino también para las
familias, nos permite una via de comunicacién mds directa y distendida tanto con las
familias como con el entorno. El Centro se siente como algo abierto al "barrio” y que
forma parte de él.
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Las actividades ofertadas junto con el horario se pueden consultar en el documento
que se adjunta.

Horario Fatbol Fatbol | Aerédbic | Baloncesto | Voleibol Parcours
ESO BTO

Lunes 16H /17H | 17.15/ | 16H/18H

18.15
Miércoles | 16H/17H | 17.15/ 17H/18H
18.15
Martes 16.30/ 17.30/
17.30 18.30
Jueves 16.30/ 17.30/ 17H/18H
17.30 18.30

Los lunes habra aerdbic para padres de 18.30H a 20H
Las clases de refuerzo serdn:
Bachillerato

- Matemadticas: lunes de 16H a 17.30 para CCSS y de 17.30 a 19H para ciencias.
Miércoles de 16H a 17.30 para ciencias y de 17.30 a 19H para CCSS.

- Fisicay Quimica: jueves de 16.30 a 18.30
ESO

- Lengua y Matemdticas: martes de 16.30 a 18.30
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CONCLUSION

Como conclusién podemos decir que el plan de Aperturay Refuerzo de Centros pretende,
a través de sus tres lineas de actuacién- alumnado, familias y entorno- mejorar el
resultado del alumnado, la convivencia en el centro, la colaboracién con las familias y las

relaciones con el entorno.

Supone poner los recursos del centro a disposicién del "barrio” y permite ofrecer una

alternativa para las familias que asi lo necesiten.

EVALUACION:

Para evaluar el proyecto, se proponen unos indicadores de satisfaccién de cada sector

de la comunidad educativa implicado en el mismo. Dichos indicadores son:

e N°de alumnado que asiste a clases de tarde.

e Porcentaje de alumnos/as a los que los refuerzos les ayudan a superar sus
dificultades en las dreas instrumentales.

e Disciplina. Conflictividad por la tarde.

e Grado de satisfaccién de los padres: horarios, aprovechamiento de las materias,
etc. Para este Ultimo apartado, los padres dispondrdn de una hoja en Conserjeria
para responder. Dicha hoja también estard a disposicién en la pdgina web del

centro.

Traslados excepcional de recreos a un tiempo diferente del establecido con cardcter

general.
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(modificacion introducida el 30 de junio de 2020).

Las programaciones diddcticas podrdn prever momentos concretos en los que un
grupo-clase pueda adelantar o retrasar el recreo a los 15 6 30" anteriores o posteriores
a la hora del recreo cuando se den alguna de estas circunstancias:

o Empleo del tiempo de recreo para la realizacion de alguna prueba de evaluacién.
o Participacion del alumnado (todo o parte de un grupo-clase) en alguna actividad

lectiva que necesariamente ocupe el tiempo de recreo.

Cuando esto ocurra, el/la profesor/a que haya ocupado el tiempo de recreo
coordinard con la Jefatura de Estudios la vigilancia de este alumnado a lo largo del

tiempo que dediquen ese dia puntual para su recreo.

USO DE PLATAFORMAS EDUCATIVAS:
(modificacion introducida el 30 de junio de 2020).

Las distintas plataformas educativas ofrecen la posibilidad de mejorar la eficacia
del tiempo escolar, de aumentar la autonomia del alumnado durante las horas dedicadas
al estudio en horario extraescolar y, en caso de que por razones sanitarias se deben
intercalar periodos presenciales con otros no presenciales, constituyen una de las
mejores herramientas para garantizar el proceso de ensefianza-aprendizaje en dicha

modalidad.

Tanto la plataforma Moodle instalada, fisicamente, en las dependencias del IES

(y conectada con al red corporativa) como la "Moodel Centros" gestionada integramente

por la Consejeria de Educacion y Deportes se consideran como herramientas de uso

cotidiano por parte del profesorado en los procesos de ensefianza-aprendizaje.
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También se podrda emplear (a la vista de los resultados obtenidos durante el
periodo de confinamiento, y teniendo en cuenta que determinadas editoriales ofrecen
materiales curriculares para esta plataforma) la "G Suite for Education” vinculada al
dominio “iessierrabermeja.com” (recurso cuyo uso administrativo e institucional queda
regulado en el ROF), y siempre dentro de dicho entorno en aquellas materias, médulos y
dmbitos en cuya programacién diddctica se prevea su uso. A este entorno, y a las
distintas aplicaciones que lo integran (Google Classroom, Meet..) se accederd Unicamente
(tanto por parte del profesorado como del alumnado) por medio de las cuentas
corporativas de correo electrénico creadas (dentro del dominio “iessierrabermeja.com”)

por el Equipo Directivo y/o coordinador/a TIC del IES.

El correo corporativo podrd ser empleado como un cauce institucional de
comunicacién entre el profesorado y el alumnado y sus familias (complementario del de
Séneca/Pasen) cuando:

e Asi se determine en la programacién diddctica, o
e Cuando asi lo dispongan las normas del “grupo-clase” consensuadas con el

alumnado y sus familias.

También se podrdn emplear otras plataformas o recursos educativos on-line,
siempre que cumplan con los siguientes requisitos:

e Que cumplan con lo previsto en el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL
PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personalesy a la libre circulacién de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccion de datos), y en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de

Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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e Que su empleo en el proceso de ensefianza-aprendizaje quede recogido, ademds
de en la programacién de la materia, médulo o dmbito, en la Programacion General

del Departamento.

e Que a ella se pueda acceder sin necesidad de intercambiar datos personales, o
bien empleando exclusivamente la cuenta de correo corporativa vinculada al

dominio “iessierrabermeja.com”.

Queda prohibido el almacenamiento de datos del alumnado por parte del
profesorado fuera del Sistema de Informacién Séneca, de la Moodle del IES, de la
"Moodle Centros”, y del dominio iessierrabermeja.com. Cuando un/a profesor/a deje de
prestar servicio en el IES, su cuenta corporativa serd eliminada, salvo que este/a
solicite conservarla (siempre que las condiciones de contratacion con Google lo
permitan), en cuyo caso firmard una Declaracién Responsable en laque informe del
borrado de todos los datos personales que pudiera tener almacenados, tanto del

alumnado como de sus familias.
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m) En el caso de las ensefianzas de formacion profesional, los criterios para la
elaboracion de los horarios, teniendo en cuenta las caracteristicas especificas de
cada modulo en cuanto a horas, espacios y requisitos. Asimismo, se incluiran los
criterios para la organizacién curricular y la programacién de los médulos
profesionales de formacidn en centros de trabajo y de proyecto.

Los criterios para la elaboracion de horarios son los mismos que para el resto de
profesorado.

Los criterios para la organizacion curricular y la programacién de los mddulos
profesionales de formacion en centros de trabajo y de proyecto se incluyen en las
Programaciones Docentes de cada uno de los departamentos de las familias profesionales.

Con fecha 29 de octubre de 2015 se aprobaron algunas modificaciones al Plan de
Centro que hacen referencia a diversos criterios relacionados con los horarios del

profesorado de ciclos formativos durante la fase de formacion en centros de trabajo. Estos
son los siguientes:

Criterios para decidir aspectos relativos al seguimiento de FCT y PI.

Aspectos previos:

La Orden de FCT dice, con respecto a la inclusién de los distintos aspectos de FCT, lo
siguiente:
La programacion del modulo profesional de formacién en centros de trabajo seran

concretados en el proyecto educativo. A tales efectos, se podran considerar los

siguientes criterios, ademas de los que el propio centro docente determine:

a) Analisis del entorno del centro docente.

b) Criterios de seleccidn, si procede, de los centros de trabajo colaboradores.

¢) Propuesta de planificacion del médulo profesional de formacién en centros de

trabajo en cada uno de los periodos previstos para su realizacién. Dicha planificacion

incluiré:
1.° Propuesta de los criterios de distribuciéon del alumnado entre los centros de
trabajo y entre el profesorado responsable del seguimiento para cada uno de los
trimestres del curso escolar.
2.° Criterios objetivos a emplear en la determinacién de las horas necesarias para
realizar el plan de seguimiento del médulo profesional de formacion en centros de
trabajo, considerandose, al menos, el nimero de alumnos y alumnas que deban
cursarlo, la dispersién geografica de los centros de trabajo y el nUmero maximo de

visitas a realizar.
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3.° Dedicacién horaria total al seguimiento del médulo profesional de formacién en

centros de trabajo realizandose el menor numero posible de desplazamientos, para

cada uno de los ciclos formativos y en cada uno de los periodos posibles.

4.° Dedicacién horaria que tendra el profesorado que, junto con el titular de la
vicedireccion del centro docente, esté designado para la preparacion y el
seguimiento de practicas de formacion profesional inicial en centros de trabajo
ubicados en paises de la Union Europea.

1. CRITERIOS DE SELECCION DE LOS CENTROS DE TRABAJO PARA LA
REALIZACION DEL MODULO DE FCT

El profesorado de los Departamentos en los que se organizan las distintas familias
profesionales en el centro propondra la relacién de centros de trabajo colaboradores para la
realizacion del alumnado del modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo,
atendiendo a los siguientes criterios:

e Deberan ser centros que reunan los requisitos necesarios para asegurar la
adquisicion de las competencias por parte del alumnado, necesarias para la
adquisicion de la competencia general del Titulo y que vienen establecidas en los
correspondientes Decretos y Ordenes por los que se desarrolla el curriculo
correspondiente a cada Titulo.

e Serdn centros que se comprometan a trabajar de manera activa, para que el
alumnado que forman adquiera las competencias anteriormente mencionadas.

e Se dara prioridad en su eleccion a centros que favorezcan la insercion laboral del
alumnado en el mismo, tras la realizacién del periodo de préacticas.

o Para la eleccion de los centros de FCT se atendera a lo dispuesto en la hormativa
vigente, ORDEN de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los médulos
profesionales de formacion en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado

matriculado en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. PLANIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL DE FCT
2.1. Criterios de distribucién del alumnado entre los centros de trabajo
La distribuciéon del alumnado entre los centros de realizacién del médulo profesional de FCT
se realizara teniendo en cuenta los siguientes criterios que se priorizaran de esta manera :
1. Perfil del alumnado, de manera que exista una adecuacién de las caracteristicas del
alumno/a al perfil solicitado por los responsables del centro de trabajo, con idea de

favorecer la posterior insercion laboral del alumnado en el mismo.
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2. Preferencias del alumnado, por cercania a su domicilio, interés en el centro de
trabajo o afinidad con el mismo.

3. En caso de existir un mayor numero de alumnos/as que deseen el mismo centro que
plazas ofertadas por el mismo, serd el profesorado del Departamento

correspondiente quien efectle la asignacion de los centros entre los alumnos/as que

lo solicitan. Para esta asignacion se tendra en cuenta, en primer lugar la adecuacion

del alumno/a al centro de trabajo segun las caracteristicas de ambos y en segundo

lugar, la calificacion media obtenida por el alumno en el primer curso del ciclo

formativo.

2.2. Criterios de distribucién de los centros de trabajo entre el profesorado

responsable del seguimiento. del médulo de FCT.

El profesorado responsable del seguimiento del médulo de FCT se distribuira los distintos
centros de FCT por acuerdo. Para ello se seguiran criterios de afinidad o preferencia del
profesorado por los distintos centros colaboradores, aunque atendiendo también a la
distancia geografica de los distintos centros, disponibilidad de vehiculo. En caso de
discrepancia en la distribucién de los centros entre el profesorado del Departamento, sera el

director quien realice una distribucion equitativa, teniendo en cuenta los aspectos citados.

2.3. Criterios objetivos en la determinacién de las horas necesarias para realizar el

seguimiento del mdédulo de FCT

El tiempo dedicado a las visitas para el seguimiento de la FCT viene determinado por
el nimero de empresas y no el nimero de alumnos, ya que si en una empresa esta
realizando la FCT mas de un alumno el tiempo dedicado a dicha visita viene a ser el mismo.

El nimero de visitas por empresa en cada periodo de FCT (3 0 6 meses) serade 3y
determinaremos el tiempo dedicado a cada visita en funcion de la distancia a la que se
encuentra dicha empresa desde nuestro centro educativo. La siguiente tabla muestra el
tiempo estimado promedio para realizar la visita a una empresa incluyendo ida, vuelta y

charla con el tutor Laboral y/o alumnos:

Distancia de Mas de 80
la empresa | Hasta 10 km | Hasta 25km | Hasta 50km | Hasta 80 km km
Ida + Visita
1h 1h 30m 2h 2h:30m 3h
+ Vuelta
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Cuando el alumnado esta asignado a las empresas se contabilizara el niamero total
de horas necesarias para realizar las 3 visitas a cada una de ellas siguiendo la siguiente

formula:

N° Total de horas = 3 x (Suma del tiempo de cada una de las empresas)

Una vez determinadas las horas necesarias para realizar todas las visitas habra que
determinar cuantas horas/profesor/semana son necesarias para llevar a cabo todas estas
visitas teniendo en cuenta que un profesor que dedique una hora de FCT (lectiva) a la
semana dispondra de un total de 12 horas en un trimestre o 24 horas en el caso de un
semestre. Se dividira el nimero total de horas entre 12 o0 24 (segun la duraciéon de la FCT) y
esto nos dira cuantas horas/profesor/semana son necesarias. Esta cantidad se distribuira
entre los profesores del departamento (o los que hayan impartido en 2°, en el caso de ciclos

de 2000 horas) segun a los criterios que determine el departamento.

Criterios para la asighacion de horas lectivas al profesorado de ciclos formativos que,
o bien finaliza el seguimiento de la FCT y Pl en los ciclos de menos de 2000 horas, 0
bien realiza el seguimiento de la FCT y Pl en ciclos de 2000 horas y debe completar su

horario lectivo con determinadas tareas.

En nuestro centro tenemos dos ciclos formativos que tienen una duracién de menos
de 2000 horas. En estos ciclos formativos el seguimiento de la FCT y el Pl se realiza en el
primer trimestre o en el primer y segundo trimestre (segun si el ciclo es de 1400 o 1700
horas) y el profesorado que realiza dicho seguimiento tiene asighadas una serie de horas en
funcién de una serie de criterios también definidos en nuestro proyecto educativo.

Una vez finalizado el seguimiento de la FCT y el PI, el profesorado debe dedicar
estas horas a una serie de actividades recogidas en el articulo 15.3 de la Orden de 28 de

septiembre de 2011.

Nuestro centro también dispone de dos ciclos formativos de 2000 horas donde el
seguimiento de la FCT y el Pl se realiza en el tercer trimestre con caracter general. El
profesorado sustituye en su horario lectivo la docencia de las moédulos del 2° curso por las
horas que le correspondan en el seguimiento de la FCT y el Pl que vengan determinados

por los criterios definidos a tal efecto en nuestro proyecto educativo.
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Las horas que le falten para completar su horario lectivo las dedicara, igualmente, a
una serie de actividades recogidas en el articulo 15.3 de la Orden de 28 de septiembre de
2011.

El objetivo de estos criterios es determinar un orden logico, prioritario y practico para
aplicar los apartados recogidos en el articulo 15.3 de la Orden citada anteriormente.
1. Lo primero que debemos satisfacer es la necesidad de los alumnos que repiten y que
tienen modulos pendientes de cursos anteriores. Esto lo recoge el apartado a) del Articulo

15.3.

a) Docencia directa de apoyo al alumnado repetidor en modulos profesionales
perteneciente a ciclos formativos de la misma familia profesional para los
cuales se tenga atribucion docente.

2. La siguiente necesidad viene determinada por el posible desdoble en determinados

modulos que se estén impartiendo en primero de ciclo.
b) Docencia directa que permita desdoblar aquellos mddulos profesionales en
los que las actividades de aula a realizar por parte del alumnado entrafien

peligrosidad o complejidad en su ejecucion.

3. Organizacion de aspectos basicos para la preparaciéon de las pruebas libres de
determinados ciclos formativos, cuando estas estén asignadas a nuestro centro.
c) Actividades relativas a la preparacion de las pruebas para la obtencion de los

titulos de Técnico y Técnico Superior.

4, Mantenimiento del material destinado a realizar las practicas de los ciclos formativos.
Estas horas estaran justificadas mediante un proyecto presentado por el departamento al
principio de cada curso escolar.
e) Participacién en actividades programadas por el departamento de familia
profesional destinadas a la mejora y buen funcionamiento de los medios

materiales que permiten impartir el ciclo formativo.

5. Realizacién de actividades especialmente destinadas a la difusién y mejora de los
contenidos de los diferentes médulos profesionales como por ejemplo: creacién de blogs
con contenido especifico de alguna competencia profesional, creacién y configuracion de
modulos profesionales en nuestra moodle (plataforma educativa), realizacibn de un
protocolo para que nuestros alumnos tengan la posibilidad de realizar la FCT en el

extranjero, etc. De la misma forma que con el mantenimiento del punto anterior, los
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departamentos presentardn un proyecto a principio de curso donde justifiquen la carga
horaria para realizar dichos trabajos.

Posibilidad de buscar y catalogar material y actividades encaminadas a la
preparacion por parte del alumnado que finaliza algun ciclo formativo de grado medio, de las
pruebas para el acceso a los ciclos formativos de grado superior

f) Actuaciones encaminadas a la mejora de la informacion y orientacion

profesional.

Una vez definidas todas las necesidades enmarcadas en los criterios anteriores
los departamentos presentaran al jefe de estudios un informe donde se especifiquen
dichas necesidades. Dicho informe se elaborard con todos los miembros de los
departamentos de cada una de las familias profesionales y del departamento de FOL, y
se presentara en determinadas fechas segun el tipo de ciclo.

CAE (1400 h.)Al finalizar la primera evaluacion.

IS (1700 h) Al finalizar la segunda evaluacion.

OAy APSD Al comenzar el periodo de FCT.

A partir de ahi, jefatura de estudios elaborara una propuesta de cambios de

horarios para cada uno de los profesores afectados.

Criterios para la eleccion de moddulos por el profesorado de los diferentes

departamentos de las familias profesionales y el departamento de FOL.

La eleccién de médulos profesionales por parte de los profesores/as de cada Departamento
se llevara a cabo segun los siguientes criterios:

o La especialidad a la que pertenezca cada uno de los profesores y profesoras segun
lo dispuesto en el correspondiente Decreto u Orden que regula cada Titulo
profesional, donde se asigna determinados maddulos profesionales a las distintas
especialidades del profesorado.

o Acuerdo del profesorado que integran los distintos Departamentos. Para llegar a
estos acuerdos se tendra en cuenta los siguientes aspectos:

o Formacién previa del profesorado.
o Cursos de especializacion.
o Necesidades de distribucion horaria del centro.

o Afinidad a determinados mddulos profesionales.
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Criterios paralarealizacion de desdobles de médulos profesionales.

Los desdobles de los médulos profesionales se realizaran siguiendo los siguientes criterios:

e Los desdobles seran reales, es decir, se llevaran a cabo mediante la separacion real
del grupo en dos subgrupos, ocupando cada uno de ellos un aula diferente.

e En aquellos casos en los que sea necesario la utilizacion de un aula-taller, éste se
utilizara alternativamente por cada uno de los subgrupos, de manera que cada uno
de ellos usen tanto el taller como el aula el mismo nimero de horas semanales. El
horario de ocupacion del aula y aula-taller lo realizaran los profesores de los médulos
profesionales que se desdoblan.

e El profesorado que imparte el mdédulo establecera los criterios utilizados para la
realizacion del desdoble, tales como la asignacion de cada alumno/a a un subgrupo
u otro dependiendo de factores académicos, personales, de manera que resulten dos
grupos homogéneos o bien la separacion del alumnado por orden alfabético.

e Una vez asignados los alumnos/as a cada uno de los subgrupos, no se podra

realizar cambios en los mismos.
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n) PROCEDIMIENTO DE EVALUACION INTERNA:

Este Proyecto Educativo serd objeto de evaluacién anualmente. Cada septiembre se
propondrdn las mejoras oportunas de las secciones que lo componen. Serd sometida su
valoracién al ETCP (cuyos jefes de departamento estudiardan dicho proyecto en sus
respectivas reuniones), al Claustro y al Consejo Escolar para su aprobacién y
modificacidn si procede.
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i) Los Criterios para agrupamientos.

CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS:

CRITERIOS PEDAGOGICOS:

e Uso a la vez de las pistas deportivas y el polideportivo. Es decir, que no coincidan
dos profesores/as en el mismo espacio.

e Si es posible, dos horas seguidas de laboratorio de Fisica y de Quimica en
Diversificacion, carga prdctica y/o necesidad departamental.

e Estructura modular de ciclos con un minimo de dos horas seguidas.

e El alumnado de ciclo formativo, por necesidades horarias, podrd disponer del
recreo a hora distinta, por acumulacion de los mddulos en bloques distintos a una
hora.

e Intentar que la horas de diversificacion de un mismo dmbito vayan seguidas o, en su
defecto, no cortadas en el mismo dia.

e Desdoblar en 1° y 2° de bachillerato las materias comunes en caso hecesario, y
algunas de modalidad, como la Historia del Mundo Contempordneo, ya que comparte
las modalidades de Ciencias Sociales y Humanidades.

e Hacer no coincidir a todo el alumnado repetidor y/o disruptivo en un mismo grupo.

o Los refuerzos de las materias instrumentales serdn impartidos por los
profesores/as de dichos departamentos exclusivamente, para evitar que los
refuerzos se conviertan en materias para completar horarios de otros
departamentos.

e Las horas de cada materia no pueden impartirse el mismo dia ni dos horas el mismo
dia (salvo en los casos de las optativas de 2° de bachillerato y siempre que estén de
acuerdo los departamentos), sino que tienen que repartirse entre todos los dias de
la semana, sobre todo pensando en las materias con cargas lectivas de dos o tres
horas semanales.

e Para ofertar materias optativas, el personal de plantilla de un departamento debe
asumir la imparticion de las materias que la ley establece como propias de dicho
departamento y de obligada oferta, y en el caso de disponibilidad horaria podria
ofertar cualquier otra materia optativa que pudiera serle adscrita.

e Respecto al profesorado destinado en el centro como bilingiie, éste podra impartir
en cursos nho bilingiies sélo después de haber cubierto su horario bilingiie por el
cual estd destinado en el centro.

e Dias alternos para las materias, es decir, no agrupamiento de las materias en un
polo u otro de la semana.

e Las reuniones de departamento deberdn ser en horario lectivo a ser posible.

e Un miembro del equipo directivo estard siempre de guardia.

CRITERIOS DOCENTES:
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e Generacidn de guardias por el programa informdtico con cardcter flexible.

e Intentar reducir los huecos, salvo para quien los solicite expresamente.

e Proponer las materias optativas del centro atendiendo en primer lugar a evitar el
posible desplazamiento del profesorado, criterio que también servird para la
asignacion de materias a un departamento determinado.

e Respetar, si es posible, la primera preferencia del profesorado.

e Se procurard que el profesorado que imparta los cursos altos, sea el encargado de
impartir Atencién Educativa en los cursos mds bajos.

ASIGNACION DE MATERIAS A LOS DEPARTAMENTOS:

e Primard siempre las necesidades horarias del centro.

e La asignacion de materias tendrd como primer objetivo evitar el posible
desplazamiento del profesorado. Seguidamente, se atenderd por materias afines.
Respecto a Diversificacion, el acuerdo es que cada dos afios se intercambiardn los
departamentos de Fisica y Quimica y Biologia por un lado, y por otro Lengua
Castellana y Geografia e Historia.

e Las materias de Cambios Sociales y de Género quedard adscrita a Filosofia, y
Educacion para la Ciudadania a Geografia e Historia, pero por necesidades
horarias podrd ser impartida por Filosofia.

e La materia de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion serd impartida por
Tecnologia.

e La materia de Ciencias del Mundo Contempordneo serd impartida por Fisica y
Quimica y Biologia y Geologia.

e La materia de Educacién Fisica serd optativa de libre configuracién en 2° de
bachillerato, por el alto indice de alumnado que la solicita.

e La materia de Proyecto Integrado de 4° ESO, 1° y 2° de bachillerato serd
asignada conforme a las necesidades horarias del centro y teniendo en cuenta
siempre que se trata de una materia cuyo cardcter prdctico debe estar vinculado
a la modalidad de bachillerato que el alumno/a haya cursado. Para ello, se
recogerd en las memorias de departamento las sugerencias de programacion al
respecto.

e Las materias de libre disposicién de 1° y 2° de ESO son Refuerzo de Lengua,
Refuerzo de Matemadticas, Refuerzo de Inglés y Taller de Lecto-escritura (ésta
dltima para el alumnado bilingiie).

e Se creard en la ESO una optativa de Inglés 2° idioma, que responda a las
necesidades de matriculacién de Francés 1° idioma.

e Las materias de libre configuracién de 3° de la ESO son Refuerzo de Lengua,
Refuerzo de Matemdticas.

e Los departamentos sélo podrdn ofertar aquellas materias optativas que puedan
asumir los miembros de dicho departamento, preferentemente personal
definitivo.

e Todos los afios, en el mes de mayo, en un ETCP se revisardn estos criterios de
asignacién de ensefianzas a los departamentos.
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CRITERIOS PARA EL REPARTO DEL ALUMNADO:

e Para las materias de libre disposicién de 1° de la ESO se utiliza el informe de
transito de Primaria, el cual se adjunta.

e Para las materias de libre disposicién de repetidores de 1° de ESO, alumnado de
2° de ESO y libre configuracién de 3° de ESO, se utilizan las actas de evaluacién
finales del curso anterior asi como las decisiones emanadas de la evaluacion
inicial.

e Los grupos de la ESO se estructuran de acuerdo con el principio de atencién a la
diversidad, repartiendo el alumnado repetidor y/o disruptivo, siempre que lo
permitan bilingiiismo, Religién y las optativas de oferta obligatoria (Tecnologia,
Cambios Sociales, etfc.), necesitando grupos puros a veces por falta de
profesorado para atender los desdobles.

e Enla estructura de 1° de la ESO se incluye como proyecto de innovacién el Aula
de Adaptacién para alumnado conflictivo con desfase curricular de un ciclo. Este
alumnado no supera el nimero de diez y es elegido por los equipos docentes en la
evaluacion inicial. No existen horas para esta ensefianza que ocupa las materias
de lengua y matemadticas (ocho horas), son extraidas de las horas generales del
centro. Son impartidas por las materias en cuestién o afines, segln necesidades
horarias.

e En Bachillerato, el reparto de alumnos/as se hace de acuerdo con las optativas
elegidas.

CRITERIOS DE ASIGNACION DE TUTORIAS:

» Necesidades horarias del centro.

e TImpartir clase en el grupo clase completo.

e Para las tutorias de 1° y 2° de ESO, preferiblemente deberd de ser un
profesor/a que imparta materias instrumentales.

e Eximir de tutorias a los jefes de departamento.

e Impartir el mayor nimero de horas en el curso.

ANEXOS:
e Informe de trdnsito.
e Reparto horario de Diversificacién.
e TItinerarios.
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Criterios para la asignacion de turno de mafiana o tarde en las ensefianzas de Formacion
Profesional impartidas en ambas modalidades.
(Cambio introducidos el 30 de junio de 2020)

El alumnado se repartird de forma proporcional entre los grupos de mafiana y de
tarte en cada una de las adjudicaciones (con objeto de garantizar que ambos grupos
puedan comenzar a impartir docencia con un minimo de alumnos/as).

Siempre que sea posible, se asignard a cada alumno/a el turno elegido en el
proceso de matriculacidn.

Cuando existan mds demandas que plazas vinculadas a cada turno (para cada
convocatoria) se tendrdn en cuenta, en este orden, los siguientes criterios:

1. Desarrollo de una actividad laboral incompatible con uno de los turnos.

2. Tener a cargo menores de 12 afios.

3. Tener a su cargo personas dependientes mayores de 12 afios.

4. Imposibilidad para desplazarse, en uno de los turnos (por no coincidir los horarios
del transporte publico, y por no poder acceder a ninglin medio de transporte
privado).

Las situaciones descritas, la documentacion acreditativa, y el procedimiento de
tramitacion se inspirardn en lo dispuesto en la normativa aplicable a los procedimientos
de admisién, ain cuando no sean directamente de aplicacion a estas ensefianzas
(criterios de desempate, documentacion acreditativa..) y se concretardn en una hoja
elaborada por la Jefatura de Estudios, que se incorporard al sobre de matricula.

Se permitird al alumnado realizar permutas de turno hasta el 15 de noviembre.

Al alumnado matriculado se le garantizard permanecer en el turno en el que
finalizé el primer curso al promocionar a segundo, o al repetir. No obstante, se
recomendard al alumnado repetidor que tenga previsto ampliar matricula con médulos de
2°, matricularse de tales mddulos en el turno distinto de aquel en el que cursa los
mddulos de 1°, con objeto de garantizar que no coinciden los horarios de los médulos de
ambos cursos.
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o) Los criterios para determinar la oferta de materias optativas y, en su caso, el
proyecto integrado. En el caso del bachillerato, ademds, los criterios para la
organizacion de materias en cada una de las modalidades impartidas considerando su
relacion con las universidades y con otros centros que imparten la educacion
superior.

1. Cambios que afectan a la oferta educativa.

Los cambios del Proyecto Educativo que afectan a la oferta educativa van destinados a cerrar
itinerarios y a determinar qué optativas (en todos los niveles) serdn las que se impartiran durante
el curso. En todos los niveles habra una serie de optativas que seran de dos tipos: por un lado las
de oferta obligatoria, se impartan o no; y, por otro, las que decidamos en este centro para
favorecer en todo momento el enriquecimiento académico de nuestros alumnos.

El objetivo fundamental es tener una oferta cerrada que nos permita delimitar muy bien las
horas que cada departamento va a impartir el curso préximo con ayuda de encuestas y
cuestionarios. De esta forma podremos agilizar todas las tareas que hasta ahora se han ido
postergando hasta septiembre y que podrian adelantarse a junio/julio.

Con fecha 30 de junio de 2017 se aprobd lo siguiente:

12 ESO:
e Las troncales generales y |as especificas obligatorias son comunes a todos los
grupos.
e De las materias de Libre Configuracion Autondémica ofertaremos:
Cambios Sociales y Género
Tecnologia Aplicada

O

o Segunda Lengua Extranjera
o Biblioteca

Esta materia podrd ser no cursada y en su lugar el alumno tendrd un refuerzo
pedagdgico (exencién por refuerzo pedagdgico). Esta exencion sera aplicable al
alumnado con necesidad de apoyo educativo que tenga adaptaciones significativas y
al alumnado que no tenga dichas adaptaciones, pero cuyo desfase curricular y
dificultad de aprendizaje asi lo requiera (previo informe del departamento de
Orientacion y consulta con el equipo docente).

e Paralas horas de libre disposicion se procedera de la siguiente forma:

o En los grupos bilinglies una de estas horas pasara a la L2, inglés en
nuestro caso. La otra hora se repartird entre el alumnado de AACC
(apoyo educativo con PT) y talleres varios (lecto-escritura, teatro,
Informatica, huerto, ajedrez, etc.)

o Los grupos no bilinglies dispondran de 2 horas en las que se podra
optar entre:

= Refuerzo en materias instrumentales Lengua.

= Refuerzo en materias instrumentales Matematicas.

= Refuerzo en materias instrumentales Inglés

= Talleres varios (lecto-escritura, teatro, Informatica, huerto,
ajedrez, etc.)
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Serd el equipo docente reunido en evaluaciones o reuniones de equipo docente
quien decidird, con el apoyo del departamento de orientacion, cudl es la materia de
libre configuracién mas oportuna para cada alumno.

e En el caso de que coincida alumnado de AACC con exencidén de musica, se
podra usar una de estas horas o las dos para el apoyo educativo con PT.

22 ESO:

e Las troncales generales y las especificas obligatorias son comunes a todos los
grupos, salvo al alumnado de PMAR, que tendra las materias
correspondientes agrupadas en dmbitos.

e Entre las materias de Libre Configuracion Autonéomica ofertaremos:

Cambios Sociales y Género

(©]

Introduccion a la jardineria y la horticultura urbana ESO.
o Segunda Lengua Extranjera
o Biblioteca
e Parala hora de libre disposicion se procedera de la siguiente forma:
o Enlos grupos bilinglies esta hora se sumara a la L2, inglés.
o Los grupos no bilinglies dispondran de 1 hora en la que se podra optar
entre:
= Refuerzo en materias instrumentales Lengua.
= Refuerzo en materias instrumentales Matematicas.
= Refuerzo en materias instrumentales Inglés
= Talleres varios (lecto-escritura, teatro, Informatica, ajedrez,
etc.)

e Los grupos PMAR estaran repartidos entre dos de los grupos de este nivel.
Este alumnado no dispone de hora de libre disposicion (pasa a ser una hora de
tutoria con el orientador).

e Los alumnos de PMAR sélo eligen una optativa entre Musica y Ed. Plastica. Si
el alumnado de PMAR esta distribuido entre dos grupos dicha optativa debera
estar equilibrada, es decir, aproximadamente la mitad de este alumnado debe
elegir EPV y la otra, MUsica. Se tendra en cuenta la eleccién realizada a la hora
de hacer la matricula pero dicha eleccién no serd vinculante. Si es necesario, y
no hay posibilidad de cambios por parte del alumnado (sus padres o tutores
legales), se procederd al sorteo segun instrucciones generales para ello en
nuestro Proyecto Educativo.

e En el caso de que coincida alumnado de AACC con exencién de musica, se
podra usar una de estas horas o las dos para el apoyo educativo con PT.

32 ESO:
e Las troncales generales y las especificas obligatorias son comunes a todos los
grupos, salvo al alumnado de PMAR que tendra las materias correspondientes
agrupadas en ambitos.
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e Entre las materias de Libre Configuracion Autonémica ofertaremos:
Cambios Sociales y Género

Cultura Clasica

Segunda Lengua Extranjera

Educacidn Plastica, Visual y Audiovisual

Musica

o O O O O

Biblioteca
e Parala hora de libre disposicion se procedera de la siguiente forma:
o Enlos grupos bilinglies esta hora estard en la L2, inglés.
o Los grupos no bilinglies dispondran de 1 hora en la que se podra optar
entre:
= Refuerzo en materias instrumentales Lengua.
= Refuerzo en materias instrumentales Matematicas.
= Refuerzo en materias instrumentales Inglés
= Talleres varios (lecto-escritura, teatro, Informatica, ajedrez,
etc.)
e Los grupos PMAR estaran repartidos entre dos de los grupos de este nivel.
Este alumnado no dispone de hora de libre disposicion (pasa a ser una hora de
tutoria con el orientador).

42 ESO:

En cuarto de la ESO vamos a establecer claramente tres itinerarios. Independientemente del
itinerario elegido, las Especificas Obligatorias y las Troncales Generales seran las mismas para todos
teniendo en cuenta la posibilidad de hacer alguna adaptacion no significativa al alumnado
proveniente de PMAR. Para el caso de especial de las matematicas habra un itinerario en el que se
cursen las Matemadticas Orientadas a las Ensefianzas Aplicadas (Alumnado para Ciclo Formativo) y los
dos restantes, que cursardn Matemdticas Orientadas a las Ensefianzas Académicas (Alumnado para
Bachillerato de cualquier modalidad).

e Alumnado que titula y va a hacer un ciclo formativo.

Este itinerario incluird a todo el alumnado que quiera finalizar estudios o que
pretenda realizar algun ciclo formativo. Preferentemente lo elegird el alumnado
proveniente de PMAR y aquel alumnado que manifieste alguna dificultad de
aprendizaje y que veamos que peligre su posible titulacién. En este itinerario una de
las materias optativas podra quedar exenta y serd sustituida por un programa de
refuerzo pedagdgico para las materias troncales. Podra existir una materia de
ampliaciéon de Lengua como libre configuracion autonémica para completar el
refuerzo pedagodgico. Las otras dos materias troncales seran dos a elegir entre
Tecnologia, Iniciacidon a la Actividad Emprendedora y Empresarial y Ciencias Aplicadas
a la Actividad Profesional

e Alumnado que titula y va a hacer un bachillerato de Humanidades o Ciencias Sociales.
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Este itinerario tendrd como objetivo titular e iniciar el bachillerato en la
modalidad de Ciencias Sociales o Humanidades. Como Troncales de opcion cursard
Latin y Economia y como Especificas de opcion o de libre configuraciéon autonomica,
se elegird una materia entre Pl3stica, Filosofia y Tecnologia y otra entre TIC, Musica y
Francés.

e Alumnado que titula y va a hacer un bachillerato de Ciencias.
Este itinerario tendrd como objetivo titular e iniciar el bachillerato en la

modalidad de Ciencias. Como Troncales de opcion se cursara Fisica y Quimica y
Biologia y Geologia y como Especificas de opcion o de libre configuracion
autondémica se elegird una materia entre Plastica, Filosofia y Tecnologia y otra entre
TIC, Musica y Francés.

Cuadro resumen:

Itinerario: | Matematicas Troncales de Opcidn Especificas de opcién o LCA
A Tecnologia Ampliacion
Ciencias o L
. S Refuerzo Pedagdgico de Lengua
F. Aplicadas Aplicadas a | Iniciacién ala o o
Profesional la ACtIYIdad Actividad EPV/Filosofia/Tecnologia | TIC/Musica/
Profesional | Emprendedora .
. Franceés
y Empresarial
Bach Académicas | Latin Economia EPV/Filosofia/Tecnologia TIC/Msica/
CCSSHH 819 | Francés
B?Ch . Académicas F|5|,ca'y BIOIOgIa,‘ y EPV/Filosofia/Tecnologia TIC/M,u5|ca/
Ciencias Quimica Geologia Frances
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12 de Bachillerato:
En Bachillerato distinguiremos entre las dos modalidades que impartimos en nuestro centro:
Ciencias y Humanidades y Ciencias Sociales.

Bachillerato de Ciencias:
Estableceremos unas materias Troncales Generales y Troncales de Opcion comunes que
serdn Matemadticas | y Fisica y Quimica y el alumnado optara entre Dibujo Técnico | y Biologia y
Geologia lo que distinguiria una rama que comunmente se ha venido llamando de Ingenieria y otra,
de Sanitaria.
Itinerario:

Troncales Generales

Troncales de Opcidn

Troncales de Opcién

Ciencias (Ingenieria)

Ciencias (Sanitaria)

Matematicas |

Fisica y Quimica

Dibujo Técnico |

Biologia y Geologia

Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales:
Estableceremos materia Troncal de Opcién comun que sera H2 del Mundo Contemporaneo y
distinguiremos entre Sociales, con la posibilidad de elegir entre Economia y Literatura Universal, y
Humanidades, con Literatura Universal.
Itinerario: Troncales Generales

Troncales de Opcidn Troncales de Opcién

. Economia
. Matematicas
Sociales o

Literatura Universal
H2 del Mundo

Contemporaneo

Latin Literatura Universal

Humanidades

Para las materias Especificas de Opcién o de Libre Configuracién Autondmica optaremos por
poner una materia comun a todos los grupos que sera TIC.

Con respecto a la segunda optativa se podra elegir entre:
e Anatomia Aplicada (Bachillerato de Ciencias)
e Tecnologia Industrial | (Bachillerato de Ciencias)
e Patrimonio Artistico de la Comunidad Andaluza
e Cultura Emprendedora y Empresarial
e Cultura Cientifica
e Fundamentos Léxicos de la Ciencia y de la Técnica (disefio propio)
e Debate Académico en el aula (disefio propio)
e Griego (4 horas, sin TIC)

Para el itinerario de Humanidades se ofrecera la posibilidad de cursar una tercera materia
troncal de opcidn, Griego, en lugar de las dos asignaturas Especificas de Opcion.

En el caso de que haya mas demanda de una optativa que de otra, se tendrd en cuenta la
elecciéon realizada a la hora de hacer la matricula pero dicha eleccion no serd vinculante. Si es
necesario y no hay posibilidad de cambios por parte del alumnado (sus padres o tutores legales) se
procedera al sorteo segun instrucciones generales para ello en nuestro Proyecto Educativo.
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22 de Bachillerato:
En Bachillerato distinguiremos entre las dos modalidades que impartimos en nuestro centro:
Ciencias y Humanidades y Ciencias Sociales.

Bachillerato de Ciencias:
Estableceremos una materia de las Troncales Generales que serd Matematicas Il. Para las
Troncales de opcidn tendremos las siguientes posibilidades:

Itinerario: Troncales Generales Troncales de Opcidn Troncales de Opcién
L - Quimica
Ciencias (Ingenieria) .
Fisica o
Matematicas Il o Dibujo Técnico I
Ciencias (Sanitaria) Biologia o
Geologia

Para un solo grupo de segundo de bachillerato de ciencias se ofertan 5 troncales de
opcion, pero solo se impartiran 4. En el caso de que haya mdas demanda de una optativa que de otra,
se tendra en cuenta la eleccidn realizada a la hora de hacer la matricula pero dicha eleccién no serd
vinculante. Si es necesario y no hay posibilidad de cambios por parte del alumnado (sus padres o
tutores legales) se procedera al sorteo segun instrucciones generales para ello en nuestro Proyecto
Educativo.

Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales:

Estableceremos unas Troncales de Opcion distinguiendo entre el Bachillerato de Ciencias
Sociales con dos materias a elegir entre Economia, Geografia e Historia del Arte, y el Bachillerato de
Humanidades, con Historia del Arte y una materia entre Griego y Geografia.

Itinerario: Troncales Generales Troncales de Opcidn Troncales de Opcién
Economia de la
. . Empresa ,
. Matematicas Aplicadas P Geografia
Sociales a las Ciencias Sociales Il ©
H2 del Arte
Griego
. , H2 del Arte o
Humanidades Latin Il ,
Geografia

Para la materia Especificas de Opcidn (4 horas) se ofrecerdn las materias de oferta obligatoria
mas la asignatura Historia de la Musica y de la danza para favorecer al alumnado del centro que esté
cursando estudios profesionales de musica.

Las materias especificas de opcidon de oferta obligatorias son: Ciencias de la Tierra y del
Medio Ambiente, Fundamentos de Administracion y Gestidn, Psicologia, Segunda lengua extranjera I,
Tecnologia Industrial I, Tecnologia de la Informacion y Comunicacion Il.

Para la materia de Libre Configuracion Autondmica son de obligada oferta Electrotecnia y
Segunda Lengua Extranjera Il. Ademads ofertaremos las siguientes materias de disefio propio:
Referentes Cldsicos (en las manifestaciones culturales modernas), Introduccion a las Ciencias de la
Salud, Educacion Fisica, Francés Audiovisual (Lengua Il) y Cine e Historia.

Para tres grupos de segundo de bachillerato, tanto para las materias Especificas de Opcién
como las de Libre Configuracion Autondmica, impartiremos 3 grupos, por lo que solo habrd un grupo
de cada materia optativa. En el caso de que haya mas demanda de una optativa que de otra, se
tendra en cuenta la eleccidn realizada a la hora de hacer la matricula pero dicha eleccidon no sera
vinculante. Si es necesario y no hay posibilidad de cambios por parte del alumnado (sus padres o
tutores legales) se procedera al sorteo segln instrucciones generales para ello en nuestro Proyecto
Educativo.
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Criterios para la adjudicacion de optativas

en el caso que no se vayan a impatrtir todas

Consideraciones previas:

En los diferentes niveles educativos existen asignaturas o materias que el alumno
puede elegir. Dicha eleccion esta sujeta a varios factores:

e Las materias optativas permiten al alumnado elegir diversos itinerarios dentro del
nivel / grupo en el que se encuentra.

e El cupo de horas de profesores asignado al centro limita el nimero de horas que
pueden impartirse en cada uno de los niveles educativos (desde primero de la ESO
hasta segundo de bachillerato).

e Existe la posibilidad de que un alumno elija una materia optativa pero esta no se
imparta. En este caso es necesario un mecanismo que permita sustituir dicha
materia por otra que de alguna forma también haya elegido el propio alumno
(peticién por nimero de orden segun las preferencias).

e Existen materias optativas de oferta obligatoria pero no tienen por qué impartirse si
no hay alumnado suficiente.

e Existen otras materias de disefio propio que, junto con las optativas, serdn también
ofertadas, aunque esta oferta se limitara segun decision del ETCP a la hora de
disefiar itinerarios y oferta educativa del centro.

e En el caso de que haya mas oferta que posibilidades de impartir materias se hacen
necesarios unos criterios para decidir qué materia sera impartida y cual no.

¢ La eleccién de optativa se hace cuando se realiza la matricula, del 1 al 10 de julio,
pero como existe la posibilidad de que el nivel al que se matricule un alumno varie en
funcidon de los resultados de las pruebas extraordinarias de septiembre hay que
decidir en qué momento se van a tener en cuenta las optativas elegidas. Esto

formard parte también de estos criterios.
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Criterios para la adjudicacién de optativas:

e La fecha en la que se consideraran las solicitudes de las optativas elegidas por los
alumnos sera el 11 de julio (justo al finalizar el periodo de matriculacion). Solo se
tendran en cuenta las optativas de aquellos alumnos con matricula definitiva. Y estos
tendran preferencia en la asignacién de las materias optativas sobre los alumnos
matriculados provisionalmente que dependan de la convocatoria extraordinaria de
septiembre.

e En esta fecha se suele tener el cupo de profesorado —provisional- asignado para el
centro y éste determinara la aplicacion de los criterios que aqui se proponen. Una
vez se disponga del cupo definitivo se podra saber con exactitud de cuéntas horas
dispone cada departamento y el total de optativas que pueden ofertarse segun los
siguientes criterios.

e Se impartiran las materias con mayor nimero de solicitudes. En el caso de que una
optativa tenga tantas solicitudes como para tener dos grupos se considerara formar
dos grupos de esa materia. El nimero maximo de alumnos por optativa (tanto de
troncales de opcion como especificas de opcién o de libre configuracién autonémica)
sera de 30 en la ESO y 35 en bachillerato. A partir de estos nUmeros se considerara
un posible segundo grupo de esa misma materia siempre que tenga un nimero de
solicitudes mayor que el resto de las optativas ofertadas.

e EIl alumnado que haya solicitado una optativa que no se vaya a impartir sera
matriculado en la siguiente optativa que haya elegido segun su orden de preferencia.

e En el caso de que una optativa tenga mas solicitudes que plazas, y que no se
alcance un acuerdo entre el alumnado para matricular en otra optativa a parte del
mismo, habra que recurrir a un sorteo. Este se realizara conforme al articulo 25 de la
Orden de 24 de febrero de 2007, por la que se desarrolla el procedimiento de
admisién del alumnado en los centros docentes publicos y privados concertados, a

excepcion de los universitarios.
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q) Criterios para la elaboracién de las programaciones diddcticas
Ql Ademds de las Programaciones que, para cada materia, médulo o dmbito, se
determinan en el Articulo 29 del Decreto 327/2010, el IES Sierra Bermeja Dispondrd

de los siguientes Instrumentos Especificos de Planificacion:

Programacion General del Departamento: En ella se incluirdn los elementos que se
consideren comunes a todas las programaciones de cada materia modulo o dmbito en los
que el profesorado que integra el Departamento tiene atribucién docente. Serd
elaborada por cada Departamento de Coordinacion Diddctica o de Familia Profesional,

segun proceda.

Programacion General de Ciclo Formativo: En ella se incluirdn los elementos comunes a
todas las programaciones de cada modulo de los que integran un mismo Ciclo Formativo, y
serdn elaboradas por los Equipos Educativos de Ciclo. Esta programacion sustituird a la
Programacion General del Departamento en aquellas Familias Profesionales que cuenten

con un Unico Ciclo Formativo.

Las programaciones diddcticas de los médulos de Formacion Profesional, que serdn
elaboradas por los Equipos Educativos de los Ciclos Formativos, deberdn contar con la
conformidad del Departamento al que se adscribe el profesorado con atribucion docente

para impartir cada uno de los médulos programados.

Lo que se determine en las programaciones Generales (de Ciclo Formativo y de
Departamento) se tendrd por reproducido integramente en las programaciones de cada
materia, médulo o dmbito a los que sirva de marco salvo que, excepcionalmente y por
causas justificadas, se determine, para determinados apartados, que estos podrdn tener
una redaccién diferente en determinadas programaciones. En ese caso dichos apartados
tendrdn cardcter supletorio (se dard por reproducido lo dispuesto en la “programacién

general” salvo que se disponga otra cosa) en cada programacion.
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.Programaciones Didacticas

Las Programaciones diddcticas constituyen el documento fundamental en el que se basan todas

las decisiones académicas que se llevan a cabo a lo largo de un curso escolar. La normativa en la que

se basan es el decreto 327/2010, sin perjuicio de todas las indicaciones y normas establecidas en la

LOMCE. Su aprobacion debe realizarse antes del 15 de noviembre del curso para el que se realicen.

Los siguientes criterios tienen como objetivo establecer unas directrices comunes a todos los

departamentos, de manera que el conjunto de las programaciones del centro presente un mismo

formato y estructura:

 Todos los departamentos realizardn sus programaciones diddcticas antes del 25 de octubre del

correspondiente curso de modo que se tenga tiempo suficiente para su verificacion y posible

correccion.

e Los archivos informdticos en los que estén las programaciones tendradn el siguiente formato:

o Habra un archivo para las caracteristicas generales que determine cada departamento y
que ya no serd hecesario repetir en cada una de las programaciones individuales de
cada materia.

o Habrad un archivo diferente para cada una de las distintas materias que imparta dicho
departamento, por lo que, por ejemplo, si un departamento imparte cuatro materias
tendrd que entregar cinco archivos (uno para cada materia y otfro con las
consideraciones generales del departamento).

o Los archivos informdticos deberdn entregarse en el formato fuente que se haya elegido
para su confeccién (podrd ser tanto formato ".DOC" de Microsoft Word como ".ODT"
de LibreOffice u OpenOffice). Lo ideal es que se entreguen también convertidos a
PDF para su publicacion.

o El tipo de letra y el tamafio serdn los mismos en todas las programaciones. Podria ser
tipo "Arial", tamafio 11 e interlineado a 1,5 lineas para los textos, y subir de dos en dos
el tfamafo para cada uno de los epigrafes, titulos y subtitulos que se quieran emplear
hasta un maximo de 16.

o La Portada o primera hoja del documento deberd tener un formato estdndar en el que
queden recogidos datos como el departamento, la asignatura, el curso y por supuesto

de forma general el nombre del centro y logotipo.
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o El nombre de los archivos informdticos que se entreguen a direccién tendrdn un nimero
de dos cifras seguido del nombre del departamento correspondiente. Un punto y a
continuaciéon el texto “Programacién General del Departamento” para las
caracteristicas generales del departamento o bien el nombre de la asignatura a la que

corresponda.

e Toda la informacién correspondiente a una Programacion Diddctica podrad estar en cualquiera de

los tres documentos siguientes ordenados por dmbito.

o Apartado "q)" del Proyecto Educativo.

o Programacion General del Departamento

o Programacion Diddctica de la Materia / Curso.
Cada uno de estos documentos tiene un dmbito diferente de actuacién. El primero incluye la
informacién general del centro y afecta a todas las programaciones, siendo comin a todas
ellas. El segundo indica caracteristicas especificas del departamento y el tercero, las de la
materia en cuestion.
Una Programacién Diddctica hard referencia a los documentos de dmbito superior (del centro
y/o del departamento) en caso de que alguna cuestién sea de cardcter general al centro o del
departamento.

e Uno de los aspectos a los que hace referencia la LOMCE es los indicadores de logro.
Definiremos dichos indicadores de la siguiente forma. Un Indicador para describir la no
consecucién del logro y tres para definir diferentes grados de logro.

o Inalcanzado (I)
o Suficiente (S)
o Medio (M)

o Avanzado (A)

Aspectos Generales a tener en cuenta en todas las programaciones diddcticas de nuestro

centro.

La normativa de referencia general a ufilizar en todo lo concerniente a las

Programaciones Diddcticas que hagan referencia a ESO y Bachillerato es la siguiente:
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e Decreto 327/2010

e LOE 8/2013 de 9 de diciembre

LOMCE 1105/2014 de 26 de diciembre
Orden ECD/65/2015 de 21 de enero.

Real Decreto 310/2016 de 29 de julio
Decreto 110/2016

Decreto 111/2016

Orden 14 de Julio de 2016 para ESO

Orden 14 de Julio de 2016 para Bachillerato

Uso de las Programaciones Docentes.

Tal y como tenemos definidas las Programaciones Diddcticas, estas estdn distribuidas en
tres lugares diferentes de nuestro Proyecto Educativo.

Toda la informacién que afecte de forma general a todas las Programaciones estard en
este documento, es decir, el apartado q) de nuestro Proyecto Educativo. Por ahora afectaa la
forma, estructura y contenido normativo. En un futuro, y ante la previsién de posibles cambios
normativos, se podrd ir modificando para que se adapte lo mejor posible a dichos cambios.

La informacién que afecte a cada uno de los departamentos diddcticos quedardn
recogidas en las Programacion General del Departamento. Este documento recogerd las
particularidades que afecten a cada una de las Programaciones Docentes de cada uno de los
departamentos y que sean aplicables a todas y cada una de las Programaciones de dicho
departamento.

Por (ltimo cada departamento recopilard en un nuevo documento cada uno de las
Programaciones que afecten a una determinada asignatura, materia o médulo impartido por
dicho departamento. Serd la Programacion Docente de una Materia. Esta materia podrad ser

de un dnico curso o de varios en el caso de que asi lo especifique la normativa correspondiente.
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Ante una reclamacion se tendrd en cuenta lo que indique la Programacién Docente de una
Materia, a no ser que se apliquen criterios comunes a un departamento, por lo que se tendrd

que aportar lo que indique la Programacién General del Departamento correspondiente.

Las programaciones incluirdn, al menos durante el curso 20/21;

e La/s plataformas educativas en las que se apoyard la actividad presencial (dicha
plataforma serd la que se emplee en caso de suspension de la actividad
presencial).

e El modo en que se recuperardn los elementos curriculares que se consideren
imprescindibles no impartidos el curso anterior.

e En el caso de las programaciones de los médulos de 1° de FP se determinardn los
"Planes de Recuperacién de los elementos curriculares correspondientes al tercer
trimestre del curso 19/20, Dichos planes serdn aplicables al alumnado de 2° con

evaluacion negativa en el tercer trimestre del curso 19/20.
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Las programaciones diddcticas contardn con un Anexo especifico relativo a su desarrollo

de forma telemdtica en caso de suspension de la actividad presencial en el que se

incluirdn, al menos, los siquientes aspectos:

o N° minimo de sesiones grupales (por videoconferencia) a la semana.

e Forma en la que se garantizard el trabajo grupal del alumnado en modalidad no
presencial.

e Herramientas y procedimientos de calificacién.

e Métodos de trabajo a desarrollar, en caso de prohibicién de asistencia al IES por
parte del profesorado para aquellos docentes que hayan decidido no emplear sus

medios TIcs

Q2 Otros Documentos de Planificacion curricular.

Proyectos de Formacion Profesional Dual: Tal y como se establece en el punto décimo

sexto de la Orden de 16/04/2020, los Proyectos de Formacién Profesional Dual
aprobados por la Consejeria competente en materia de Educacién formardn parte del
presente Proyecto Educativo.

Estos proyectos serdn elaborados, de forma consensuada por el Equipo Educativo del
Ciclo Formativo, y deberd contar con la conformidad posterior del Departamento de la
correspondiente Familia Profesional. Para aquellos ciclos formativos no implantados (en
hinguna modalidad) en el IES, serd el Departamento de la Familia Profesional

correspondiente el érgano encargado de su elaboracion.

Programa Formativo de FP Dual:
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El programa formativo es el documento que recoge, para cada puesto formativo en la
empresa, la programacion de actividades formativas que va a realizar el alumnado
participante y su duracidn. (Apartado "Segundo” 3 de la Orden de 16/04/2020).

Este documento serd elaborado de forma consensuada entre el profesorado que imparte
médulos en modalidad dual, y el/la "Responsable Laboral”, dentro del marco establecido
por el “Proyecto de Formacién Profesional Dual” y la “Programacién General del Ciclo

Formativo".

Programa Formativo de FCT:

Los Programas Formativos para cada alumno/a que curse la FCT ser elaborardn de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 11 de la Orden de 28/09/2011 y respetando
la Programacion del Médulo de FCT. Se elaborard de forma coordinada entre el/la tutor

o tutora laboral y el/la profesor/a responsable del seguimiento.

Documentos especificos para el alumnado que presenta NEAE:

Estos documentos se desarrollan en el apartado “F" (formas de atencién a la diversidad

del alumnado), y también tendrdn cardcter de instrumentos de planificacién docente.
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r) Los planes estratégicos que, en su caso, se desarrollen en el instituto.

Actualmente los planes y proyectos educativos en situacion de vigente son los
siguientes:

e AulaDcine
e Practicum COFPYDE

e MiniEmpresas Educativas

e Escuela TIC 2.0

e Practicum Master Secundaria

e Plan de Salud Laboral y PRL

e Convivencia Escolar

e Escuelas Deportivas

e Proyectos Centro TIC

e Programa de centro bilingte-Inglés

e Forma joven en el ambito educativo

¢ Red Andaluza Escuela: “Espacio de Paz”

e Plan de igualdad entre hombres y mujeres en la educacion

En éste curso 2015/16 ponemos en marcha una iniciativa propuesta por los distintos
coordinadores y coordinadoras de los programas educativos, por la direccion del centro y
orientacién.

Trabajaremos de manera integrada los contenidos de cada uno para lograr la
consecucion de los objetivos de la manera mds completa posible.

Pretendemos el desarrollo integral del alumnado, no solo intelectual sino atendiendo
también (dentro de nuestras posibilidades) sus necesidades de desarrollo personal.

Se trabajardn conjuntamente los siguientes programas:
Forma Joven
Prevenir para vivir
Y ¢tu que piensas?
Ecoescuela
Convivencia escolar
Escuela, espacio de paz
Igualdad hombre-mujer en el centro educativo.

Todos estos programas han sido solicitados por el centro y aprobados por Educacién
junto con otros que son de cardcter permanente como Bilingliismo, Prevencién de riesgos
laborales y salud laboral, centro TIC....

De todos han sido informados tanto el claustro de profesores como el Consejo Escolar y
ha sido aprobada nuestra participacién.
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Participamos también en el programa Miniempresas Educativas que consiste en poner en
marcha con el alumnado de 1° y 2° de APSD y el dula especifica la creacién, gestion y
explotacion de una Cooperativa. Cumplimos asi con uno de los objetivos de la programacién de
los distintos mddulos que es el desarrollo de la iniciativa emprendedora.

Para ello el profesorado implicado, asi como el alumnado participara en varias actividades
y talleres a tal fin.

PROGRAMAS DE CULTURA EMPRENDEDORA

Dentro del Plan de Fomento de Cultura Emprendedora se establece la creacion de un
itinerario de proyectos educativos para fomentar la educacion emprendedora a través de la
generacién de miniempresas y otras propuestas diddcticas de generacién de valor, impulsando
la colaboracién de los equipos docentes, la dinamizacién de la comunidad educativa y la
conexion con el entorno, todo ello potenciando las competencias profesionales y personales
del alumnado.

El T.E.S. Sierra Bermeja participa, coordinado por el Departamento de Formacién y
Orientacién Laboral y Economia, participa en dos programas:

. Miniempresas educativas
. Emprendejoven

PROGRAMA MINI-EMPRESAS EDUCATIVAS

Se pretende fomentar activamente la creacion de mini-empresas educativas en el centro
con la posibilidad de desarrollar al final de curso encuentros denominados Ferias de
Emprendimiento.

Destinatarios

1°y 2° del Ciclo Formativo de Grado Medio de Atencidon a Personas en Situacién de
Dependencia
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Objetivos
. Impulsar las metodologias vinculadas con la educacién emprendedora.
. Ayudar al profesorado a desarrollar las competencias bdsicas y el curriculo

desde un enfoque innovador.

. Interconectar el sistema educativo con el entorno.
. Valorar la figura de las personas emprendedoras.
. Potenciar las competencias personales y profesionales del alumnado.

A. Las habilidades personales:

a. Motivacion, creatividad e innovacién: Tener ideas, imaginar
proyectos y posibilidades, saber analizar situaciones, investigar y

estar dispuesto a sacrificios para lograr el objetivo propuesto.

b. Autonomia e iniciativa: Funcionar sin necesidad de supervisidn,

tomar decisiones, valorar y saber escoger entre varias posibilidades.

c. Confianza y autorregulacion: Conocerse y valorarse positivamente,
apostar por las capacidades y aptitudes propias, confiar en las
posibilidades propias.

d. Tenacidad y compromiso: Mostrar constancia y perseverancia en

las acciones que se inician.

e. Capacidad de asumir riesgos y competitividad: Predisposicion a
actuar con decisién ante situaciones comprometida, deseo de

superacién continua.
B. Las habilidades sociales:

f. Liderazgo y comunicacién: Implicar a otros en la realizacién de
proyectos, capacidad de influencia, saber mediar en la resolucién de

conflictos y comunicarse asertivamente.

g. Espiritu de equipo y cooperacién: Saber trabajar con los demds,
respetar las responsabilidades de cada una y saber compartir éxitos

y fracasos valorando el valor de los compafieros.
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C. Las habilidades empresariales:

h. Empatia: Ser capaz de ponerse en la situacién de los demds para valorar
la toma de decisiones, conocer y comprender la diversidad de opiniones e

intereses para anticiparse a las necesidades personales.

i. Planificacién y foma de decisiones: saber planificarlas acciones necesarias
para llegar al objetivo, distribuir funciones para mejorar la eficacia del

conjunto y aceptar responsabilidades.

Coordinacién. Dfia. Susana Barbero

Seguimiento. El centro realizard el seguimiento interno del programa y colaborara en
las actuaciones de seguimiento externo que sean programadas por la Administracién

Educativa.
Duracién. El desarrollo del programa comprendera el curso escolar 2014 - 2015,

Evaluacién. El centro a llevard a cabo la evaluacion final del programa.

EMPRENDEJOVEN

El programa pretende fomentar la cultura emprendedora y promover el autoempleo
entre los estudiantes de la Formacién Profesional Andaluza, de tal modo que el alumnado
participante pueda convertir sus ideas de negocio en proyectos de empresa reales con la
ayuda de profesionales especializados.

Destinatarios:
1° del Ciclo Formativo de Grado Superior de Integracién Social.
1° del Ciclo Formativo de Grado Superior de Optica de Anteojeria.

1° del Ciclo Formativo de Grado Medio de Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

Objetivos

o Fomentar la cultura emprendedora en el alumnado de formacion profesional
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Desarrollo
Fase de Sensibilizacion
Desarrollada en octubre y en la que se llevan a cabo las siguientes actividades:

e Charlas de motivacién de empresarios de la zona;

e Proyeccion de un video de emprendedores andaluces de éxito;

e Realizacién de un test para detectar a los estudiantes con mds potencial y
ganas de emprender;

o Explicacion del funcionamiento de la herramienta digital con la que cuenta

Emprendejoven para la elaboracién de Planes de Empresa.

Fase de Experiencias Emprendedoras

Consistentes en jornadas formativas, de un dia de duracién, que se celebran en ocho
Centros de Apoyo al Desarrollo Empresarial (CADE) entre los meses de enero y febrero,

y en la que los participantes realizan las siguientes actividades:

o Visita a las empresas alojadas en dichos centros CADE.

e Asistencia a talleres de desarrollo de habilidades emprendedoras, en concreto
(Autonomia, Liderazgo, Creatividad e Innovacion).

e Charla técnica sobre trdmites y ayudas para jévenes emprendedores.

e Asesoramiento profesional en la elaboracion del plan de empresa.

» Asistencia al testimonio de emprendedores de los CADE sobre su experiencia

personal de emprendimiento.
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CAMBIOS EN EL PROYECTO EDUCATIVO DEL IES SIERRA
BERMEJA APROBADOS POR EL CLAUSTRO EN SESION
CELEBRADA EL 30 DE JUNIO DE 2020.

PROYECTO EDUCATIVO
(Aspectos a introducir con caracter indefinido):

I) Los criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar, asi como los objetivos y
programas de intervencién en el tiempo extraescolar.

Las programaciones didacticas podran prever momentos concretos en los que un
grupo-clase pueda adelantar o retrasar el recreo a los 15 6 30 anteriores o posteriores a la
hora del recreo cuando se den alguna de estas circunstancias:

- Empleo del tiempo de recreo para la realizacion de alguna prueba de evaluacion.
- Participacion del alumnado (todo o parte de un grupo-clase) en alguna actividad
lectiva que necesariamente ocupe el tiempo de recreo.

Cuando esto ocurra, el profesor/a que haya ocupado el tiempo de recreo coordinara
con la Jefatura de Estudios la vigilancia de este alumnado a lo largo del tiempo que
dediquen ese dia puntual para su recreo.

i) Los criterios para establecer los agrupamientos del alumnado y la asignaciéon de
las tutorias, de acuerdo con las lineas generales de actuaciéon pedagégica del centro
y orientados a favorecer el éxito escolar del alumnado.

Criterios para la asignacién de turno de manana o tarde en las ensefanzas de Formacion
Profesional impartidas en ambas modalidades.

El alumnado se repartira de forma proporcional entre los grupos de manana y de
tarte en cada una de las adjudicaciones (con objeto de garantizar que ambos grupos
puedan comenzar a impartir docencia con un minimo de alumnos/as).

Siempre que sea posible, se asignara a cada alumno/a el turno elegido en el
proceso de matriculacion.

Cuando existan mas demandas que plazas vinculadas a cada turno (para cada
convocatoria) se tendran en cuenta, en este orden, los siguientes criterios:

1. Desarrollo de una actividad laboral incompatible con uno de los turnos.

2. Tener a cargo menores de 12 anos.

3. Tener a su cargo personas dependientes mayores de 12 afos.

4. Imposibilidad para desplazarse, en uno de los turnos (por no coincidir los horarios
del transporte publico, y por no poder acceder a ningun medio de transporte
privado).

Las situaciones descritas, la documentacién acreditativa, y el procedimiento de
tramitacion se inspiraran en lo dispuesto en la normativa aplicable a los procedimientos de
admisién, aun cuando no sean directamente de aplicacién a estas ensefianzas (criterios de



desempate, documentacion acreditativa...) y se concretaran en una hoja elaborada por la
Jefatura de Estudios, que se incorporara al sobre de matricula.

Se permitira al alumnado realizar permutas de turno hasta el 15 de noviembre.

Al alumnado matriculado se le garantizara permanecer en el turno en el que finalizé
el primer curso al promocionar a segundo, o al repetir. No obstante, se recomendara al
alumnado repetidor que tenga previsto ampliar matricula con médulos de 2°, matricularse de
tales modulos en el turno distinto de aquel en el que cursa los médulos de 1°, con objeto de
garantizar que no coinciden los horarios de los médulos de ambos cursos.

PLAN DE CONVIVENCIA:
(Forma parte del Proyecto Educativo)

Se afiaden las siguientes normas:

Estado en que ha de quedar el aula tras abandonarla el ultimo grupo que la use.

Al finalizar la ultima hora del turno de manana (y, en su caso, la ultima hora en la
que un grupo-clase hace uso de un aula por ultima vez en la jornada) cada alumno/a subira
su silla a la mesa, con objeto de facilitar la limpieza del aula. No sera necesaria esta accion
para el alumnado del turno de tarde.

Cada alumno/a, en caso de disponer de un ordenador, lo apagara antes de
abandonar el aula por ultima vez en la jornada.

El/la profesor/a que imparta docencia a ultima hora, velara por el cumplimiento de
esta norma.

El incumplimiento de estas normas sera considerado como “conductas contrarias a las
normas de convivencia”.

Uso de ordenadores del IES:

Los ordenadores dispuestos en las aulas no son propiedad del alumnado, ni se les
asigna de forma directa a lo largo de un curso. Un mismo ordenador podra ser usado por
varios/as alumnos/as distintos (incluso de distintos cursos y niveles) a lo largo de una
misma jornada escolar. Por ello se prohibe la creacion de contrasefias para acceder a ellos,
asi como la personalizacion de escritorios.

Esta prohibicion se hace extensiva a las pizarras digitales; sin perjuicio de las
acciones que se puedan desarrollar con el/la tutor/a del grupo-clase para la construccion de
una identidad de grupo.

El incumplimiento de estas normas sera considerado como “conductas contrarias a las
normas de convivencia”.



PROYECTO EDUCATIVO
(Normas limitadas al curso 2020/21):

a) Objetivos:

Sin perjuicio del resto de objetivos previstos, a lo largo del curso 2020/21 se priorizaran
estos.

1. Recuperar los conocimientos que no pudieron ser adquiridos el pasado curso.

2. Garantizar una docencia de calidad no presencial en caso de decretarse una nueva
suspension de la actividad presencial, garantizando la igualdad de oportunidades
para todo el alumnado.

3. Aprovechar la situacion vivida a lo largo del curso 19/20 para promover una
modernizacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje, evitando que la llamada
“brecha digital” suponga un handicap afadido al alumnado mas vulnerable. (por
razones personales o familiares)

b) Lineas Generales de Actuacion Pedagodgica:
A lo largo de este curso toda la actividad académica se desarrollara teniendo presente la
siguiente normativa:

a) Instruccion 10/2020, de aplicacion general a todas las Etapas Educativas.

b) Instrucciones de 15 junio de 2020 (especifico para Ciclos Formativos)

¢) Instruccion 9/2020, para ESO y sus Anexos.

A lo largo del tiempo que dure una eventual suspension de la actividad presencial, se
garantizara:

Una actividad formativa para el alumnado equivalente al nUmero de horas que se
desarrollan de forma presencial (25 horas para el alumnado de Educacion Especial, y 30
horas para el que cursa en resto de las Etapas que se imparten en el IES). El numero de
horas semanales que el alumnado dedicara a cada materia sera el determinado con
caracter general por la normativa que regula el curriculo de cada etapa.

‘Las horas de dedicacion del alumnado se distribuiran entre estas actividades:

- Trabajo individual (que sera programado por el/la docente de cada materia, y del que
quedara constancia en las plataformas que se determinen para cada asignatura).
Estas actividades ocuparan mas horas semanales en las Etapas Postobligatorias.

- Trabajo en pequefio grupo: El profesorado organizara actividades grupales que se
desarrollaran de forma telematica y que seran supervisadas por el docente en el
horario que se determinen.

- Trabajo en gran grupo: El/la profesor/a interactuara con el alumnado en sesiones de
60°. Para aquellas asignaturas que cuenten con 3 6 mas horas semanales, se
impartira al menos una sesion grupal a la semana. Este tipo de actividades tendran
mas peso en Educacion Especial y en los dos primeros curso de la ESO.

Se garantizara, al menos, una videoconferencia diaria entre cada alumno/a y alguno de sus
profesores/as.


https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/73c5cf97-d296-44bb-8524-3555dccb89af/Instrucci%C3%B3n%2010_2020%20de%2015%20de%20junio%20sobre%20inicio%20de%20curso%20ERG
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/1d83126f-bbe1-428a-8aa9-40d4a1283203/Instrucciones%20de%2015%20de%20junio%20para%20el%20inicio%20de%20curso.
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/948c6cc4-7e25-446a-98b6-a4381082ccce/Instrucci%C3%B3n%209_2020%20de%2015%20de%20junio%20sobre%20incio%20de%20curso%20secundaria%20(%20Instruccio%C2%BFn%209-2020%20ESO%2015%20de%20junio.pdf%20)
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/d7eaedd2-f3fd-4781-a9d4-89fae5849481/Instrucci%C3%B3n%209_2020%20de%2015%20de%20junio%20sobre%20incio%20de%20curso%20secundaria%20(%20Anexos%20II_III_IV_V%20Instruccio%C2%BFn%209-2020%20ESO.pdf%20)

¢) Coordinacion y concrecion de los contenidos curriculares, asi como el tratamiento
transversal en las materias o médulos de la educacién en valores y otras ensefianzas,
integrando la igualdad de género como un objetivo primordial.

A lo largo de este curso se prestara especial atencion a sensibilizar sobre la responsabilidad
individual y colectiva para evitar contagios.

También se visibilizara el trabajo de quienes desarrollan profesiones vinculadas con la
“centralidad de la vida” (personal sanitario, socio-sanitario, de servicios sociales, de
limpieza...) que suele estar altamente feminizado, y se promoveran actitudes de especial
respeto y facilitacion del trabajo al personal de limpieza del IES.

A lo largo de las sesiones que se realicen por videoconferencia, el alumnado debera tener la
camara activa, y mostrarse visible en todo momento.

El profesorado podra decidir grabar determinadas clases, con objeto de ser empleadas
como material didactico en el futuro.

e) Los procedimientos y criterios de evaluacion, promocién del alumnado y titulacion
del alumnado.

Los departamentos acordaran procedimientos de evaluacion y calificacién que
puedan ser implementados por medios telematicos y que aporten informacién suficiente
para garantizar la evaluacion objetiva del alumnado.

Las pruebas que se realicen por medio de videoconferencia podran ser grabadas por
el profesor/a (siempre dentro del dominio “iessierrabermeja.com”). Las grabaciones se
emplearan, unicamente, en caso de que el/la alumno/a o sus padres (en caso de ser menor
de edad) soliciten alguna aclaraciéon sobre el procedimiento de evaluacion, o bien inicien un
procedimiento de “ revision” o “reclamacion” de la calificacién obtenida. En tales caso se
dara “tramite de vista” en el propio IES (siempre que ello esté permitido por las autoridades
sanitarias) para las aclaraciones. En los casos de “revision” el/la profesor/a facilitara el
visionado al resto del Dpto. En caso de reclamacion, el video sera remitido a la Delegacion
por medio de un “lapiz de memoria”, o por los medios que determine la propia Delegacién
Territorial.

f) La forma de atencion a la diversidad del alumnado
Con objeto de prestar una atencién complementaria al alumnado mas vulnerable, y
sin perjuicio de otras medidas previstas, se desarrollaran las siguientes acciones:

- Cesibn de recursos TICs (terminales y conexiones de datos) para el alumnado que
los necesite.

- Programa IMPULSA a desarrollar en el primer trimestre con 30 alumnos/as de 1°
ESO.

- Apoyo entre iguales por parte de los/as mediadores.



- Mentorizacion por parte del alumnado de 2° TIS al alumnado que, como
consecuencia de una desventaja socio-econdmica, presente altas posibilidades de
abandono temprano del sistema educativo.

- Otros programas externo (PROA o PACES, Caixa-Pro Infancia, actividades a
desarrollar por instituciones externas al IES).

El profesorado, y en especial los/as tutores/as colaboraran con las personas
descritas (alumnado del propio IES y profesionales externos) para facilitar la coordinacion
de su labor con el proceso de ensefianza-aprendizaje.

g) La organizacion de las actividades de recuperacion para el alumnado con materias
pendientes de evaluacién positiva

Medidas especificas para la recuperacion de Resultados de Aprendizaje no adquiridos por
alumnos/as concretos en Ciclos Formativos:

Esta medida se aplicara al alumnado de 2° curso de FP que habiendo obtenido una
calificacion igual o superior a 5 en la Evaluacion Final de médulos de 1er curso; tenga una
evaluacion negativa (inferior a 5 puntos) en el tercer trimestre,

Es de suponer que este alumnado, ademas de no haber desarrollado los
Resultados de Aprendizaje (en adelante RA, y con este término se contemplaran también a
las “Capacidades Terminales” de los Ciclos LOGSE) que ningun alumno/a pudo adquirir
(aspecto que es tratado en el apartado “Q” relativo a las programaciones didacticas), no ha
adquirido los que si fueron impartidos en el tercer trimestre, y que si fueron alcanzados por
el resto de companeros/as que cursaban el mismo modulo.

Con objeto de que el referido alumnado adquiera los conocimientos que si
adquirieron sus companeros/as en el tercer trimestre del curso 19/20, se adoptaran las
siguientes medidas.

El Dpto de Coordinacion Didactica con atribucion docente en el médulo de 1°
desarrollara un Plan de Recuperacion de los RAs del Tercer Trimestre que debera ser
superado por el alumnado que tenga evaluacién negativa en el tercer trimestre del pasado
Curso.

El Plan de recuperacion determinara con claridad el seguimiento y pruebas
especificas que debera superar el alumnado para recuperar los RAs no trabajados con
anterioridad.

El Plan sera calificado como “Apto” o “No Apto”. Se alcanzara el “Apto” cuando se
hayan alcanzado los minimos imprescindible para el logro de la Competencia General del
Titulo.

El Plan se desarrollara a lo largo del primer trimestre y, para el alumnado que resulte
“No Apto”, se repetiran las pruebas de calificacion antes de la segunda evaluacion.

En aquellos moédulos que se imparten en el turno de mafiana y de tarde, se podra
autorizar al alumnado que asi lo desee a asistir a determinadas sesiones del mdédulo no
superado, con objeto de superar los conocimientos no adquiridos.



El Equipo Educativo del Ciclo Formativo propondra al Dpto de la Familia Profesional
(para su aceptacion) el moédulo de 2° curso al que se vincularan, a efectos de calificacion,
lor RAs correspondientes al 3er trimestre del modulo de 1°.

Cuando coincida la especialidad del profesorado en el médulo de 1° y de 2°, sera
el/la profesor/a del médulo de 2° quien implemente y evalie en Plan de Recuperacion. En
caso de que se trate de especialidades distintas, el Departamento de Coordinacion
Didactica competente para impartir el médulo de 1° designara al/la docente que
implementara y evaluara el Plan de Recuperacion.

Cuando el Plan de Recuperacion haya sido calificado como “Apto”, el alumno/a que
fue objeto del mismo sera calificado segun lo dispuesto en la programacion didactica del
modulo de 2° curso. En caso de que resultase “No Apto”, la calificacidon que obtendria en el
modulo de 2° se multiplicara por 0,75.

En caso de que el modulo de 2° y el Plan de Recuperacion hayan sido desarrollados
por docentes distintos (por tener atribucién docente en los mddulos de 1° y de 2°
especialidades diferentes), y que el/la alumno/a haya sido calificado como “No Apto” en el
Plan de Recuperacién, el/la profesor/a que imparte el médulo de 2° (y que es el responsable
ultimo de la calificacion -segun lo dispuesto en el Articulo 2.4 de la Orden de 28/09/2010)
podra minorar el impacto que supone la calificacion de “No Apto” en el Plan de
Recuperacion, siempre que lo argumente adecuadamente en la Sesion de la Segunda
Evaluacién. De este hecho se dara traslado al Departamento de Coordinacion Didactica
responsable del Plan de Recuperacion de 1°.

q) Los criterios generales para la elaboracion de las programaciones didacticas de las
ensefanzas.

Las programaciones incluiran, al menos durante el curso 20/21;

- La/s plataformas educativas en las que se apoyara la actividad presencial (dicha
plataforma sera la que se emplee en caso de suspension de la actividad presencial).

- El modo en que se recuperaran los elementos curriculares que se consideren
imprescindibles no impartidos el curso anterior.

- En el caso de las programaciones de los mddulos de 1° de FP se determinaran los
“Planes de Recuperacion de los elementos curriculares correspondientes al tercer
trimestre del curso 19/20, Dichos planes seran aplicables al alumnado de 2° con
evaluacion negativa en el tercer trimestre del curso 19/20.

Las programaciones didacticas contaran con un Anexo especifico relativo a su desarrollo de
forma telematica en caso de suspension de la actividad presencial en el que se incluiran, al
menos, los siguientes aspectos:

- N°minimo de sesiones grupales (por videoconferencia) a la semana.

- Forma en la que se garantizara el trabajo grupal del alumnado en modalidad no
presencial.

- Herramientas y procedimientos de calificacion.



- Métodos de trabajo a desarrollar, en caso de prohibicion de asistencia al IES por
parte del profesorado para aquellos docentes que hayan decidido no emplear sus
medios Tlcs

PLAN DE CONVIVENCIA:

Seran consideradas, como “faltas gravemente perjudiciales para la convivencia”,
incluidas en el apartado d) del Articulo 37 del Decreto 327/2020 (Las actuaciones
perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la comunidad
educativa del centro, o la incitacion a las mismas) aquellas conductas intencionales que
impliquen:

- Causar desperfectos en dispensadores de jabén, de hidrogel, o en elementos
sanitarios dedicados al lavado de manos (no seran consideradas como “causar
pequefos dafios en las instalaciones, recursos materiales o documentos del centro,
0 en las pertenencias” regulada en el articulo 34.1g del Decreto 327/2010).

- No hacer uso correcto de mascarillas, desatender las normas de proteccién que las
autoridades sanitarias establezcan en funcién de los diferentes escenarios frente al
COVID-19 y en definitiva, cualquier conducta (accion u omision) que de forma
voluntaria (incluidas las conductas negligentes) suponga un riesgo de transmision
evitable.



